
MINUTAS Y ACUERDOS PERIODO 01 AL 31 DE DICIEMBRE 2013

ARTICULO 19  FRACCION  VI

NOMBRE DEL 
ORGANO 

FECHA DEL ACTA O 
REUNION 

RESUMEN DE LOS ASUNTOS TRATADOS O ACUERDOS

SUBCOMISION MIXTA DE 
INGRESO Y PROMOCION

10-Dic-13

SE RECIBIO OFICIO SNTEA/SG/174/2013 DONDE INDICAN QUE LA C. LUCIA VENZOR LÓPEZ ES QUIEN CUBRE LA 

VACANTE DEFINITIVA NIVEL 2 GENERADA DEL PROCESO ANTERIOR, DE ACUERDO AL CAP. II, CLÁUSULA 8, 

SEGUNDO PÁRRAFO DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO Y A LA CLÁUSULA 11  DEL REGLAMENTO DE 

INGRESO Y PROMOCIÓN.

SUBCOMISION MIXTA DE 
INGRESO Y PROMOCION

26-Nov-13

ESTA SUBCOMISIÓN SE ENCUENTRA EN ESPERA DE QUE EL COMITÉ DIRECTIVO SECCIONAL Y LA DIRECCIÓN, 

INDIQUEN QUIEN OCUPARÁ LA VACANTE DEFINITIVA NIVEL 7 TÉCNICO DOCENTE DEL C. ORLANDO 

MONDRAGÓN ORTÍZ, C.Z. 2408, LA CUAL SE DECLARÓ DESIERTA Y SERÁ CUBIERTA EXCLUSIVAMENTE A 

PROPUESTA DEL SINDICATO DE ACUERDO AL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO, CAPÍTULO II, CLÁUSULA 8, 

SEGUNDO PÁRRAFO Y A LA CLÁUSULA  DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO Y A LA CLÁUSULA 19  DEL 

REGLAMENTO DE INGRESO Y PROMOCIÓN.



MINUTAS Y ACUERDOS  PERIODO 01 AL 30 DE NOVIEMBRE  2012

ARTICULO 19  FRACCION  VI

NOMBRE DEL ORGANO 
COLEGIADO

FECHA DEL ACTA O REUNION 
RESUMEN DE LOS ASUNTOS TRATADOS O 

ACUERDOS

SUBCOMISION MIXTA DE INGRESO Y 

PROMOCION
PROCESO ANTERIOR

ESTA SUBCOMISIÓN SE ENCUENTRA EN ESPERA DE LA VACANTE 

DEFINITIVA NIVEL 2 GENERADA DEL PROCESO ANTERIOR  Y SERÁ 

CUBIERTA POR EL SINDICATO DE ACUERDO AL CAP. II, CLÁUSULA 

8, SEGUNDO PÁRRAFO DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

Y A LA CLÁUSULA 11  DEL REGLAMENTO DE INGRESO Y 

PROMOCIÓN.

SUBCOMISION MIXTA DE INGRESO Y 

PROMOCION
PROCESO ANTERIOR

DEL PROCESO PROVISIONAL POR LICENCIA SIN GOCE DE SUELDO 

DE LA COMPAÑERA MARÍA DE JESÚS VENZOR LÓPEZ DE LA 

VACANTE DESIERTA QUE DEJÓ RAQUEL MIRANDA MORENO, NIVEL 

3 PROVISIONAL ANALISTA ADMINISTRATIVO Y SERÁ CUBIERTA A 

PROPUESTA DEL SINDICATO DE ACUERDO A LO PREVISTO EN EL 

CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO CAPÍTULO II, CLÁUSULA 8, 

SEGUNDO PÁRRAFO Y A LA CLÁUSULA 19 DEL REGLAMENTO DE 

INGRESO Y PROMOCION. QUIEN OCUPÓ ESTE NIVEL FUE LA 

COMPAÑERA JUDITH YÁÑEZ VÁZQUEZ DE LA C.Z. 2405 Y EL QUE 

DEJÓ LA C. JUDITH YÁÑEZ FUÉ UN NIVEL 2 PROVISIONAL Y FUÉ 

OCUPADO POR LA C. DULCE ROCÍO MARTÍNEZ ORTÍZ DE LA C.Z. 

2401.  

SUBCOMISION MIXTA DE INGRESO Y 

PROMOCION
26-Nov-13

ESTA SUBCOMISIÓN EMITIÓ CONVOCATORIA  EL 11 DE 

NOVIEMBRE DEL 2013 A LOS NIVELES CORRESPONDIENTES PARA 

LA VACANTE DEFINITIVA NIVEL 7 TÉCNICO DOCENTE DE LA QUE 

DEJÓ EL C. ORLANDO MONDRAGÓN ORTÍZ, C.Z. 2408, NO 

HABIENDO RECIBIDO NINGUNA SOLICITUD SE DECLARA DESIERTA 

Y SERÁ CUBIERTA EXCLUSIVAMENTE A PROPUESTA DEL 

SINDICATO DE ACUERDO AL CONTRATO COLECTIVO DE 

TRABAJO, CAPÍTULO II, CLÁUSULA 8, SEGUNDO PÁRRAFO Y A LA 

CLÁUSULA  DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO Y A LA 

CLÁUSULA 19  DEL REGLAMENTO DE INGRESO Y PROMOCIÓN.



MINUTAS Y ACUERDOS  PERIODO 01 AL 31DE OCTUBRE 2013

ARTICULO 19  FRACCION  VI

NOMBRE DEL ORGANO 
COLEGIADO

FECHA DEL ACTA O REUNION 
RESUMEN DE LOS ASUNTOS TRATADOS O 

ACUERDOS

SUBCOMISION MIXTA DE INGRESO Y 
PROMOCION

18-Oct-13

SE CONVOCA A SESIÓN PLENARIA PARA ESTE DÍA, PARA

LA REVISIÓN DE LAS SOLICITUDES RECIBIDAS PARA

OCUPAR EL NIVEL 3 PLAZA DEFINITIVA ANALISTA

ADMINISTRATIVO, ESTA SUBCOMISIÓN RECIBIÓ LA

PLANTILLA EXPEDIDA POR LA OFICINA DE RECURSOS

HUMANOS, YA QUE SE ENCONTRABAN REALIZANDO UN

ANÁLISIS DETALLADO DE LOS MOVIMIENTOS

ESCALAFONARIOS QUE HAN TENIDO LOS

TRABAJADORES, QUIEN RESULTÓ PROMOVIDA PARA

ESTA VACANTE FUÉ LA C. MARÍA DE JESÚS RODRÍGUEZ

MARTÍNEZ QUIEN DE ACUERDO AL CAPÍTULO VI,

CLÁUSULA 59, SEGUNDO PÁRRAFO QUE A LETRA DICE....

EN CASO DE QUE DOS O MÁS TRABAJADORES HAYAN

OBTENIDO IGUALES CALIFICACIONES DE LOS FACTORES

ESCALAFONARIOS, SE PROCEDERÁ EN LOS TÉRMINOS

DEL ART. 159 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO EL CUAL

DICE QUE EL TRABAJADOR QUE TENGA LA CATEGORÍA O

RANGO INFERIOR, ASÍ COMO MAYOR CAPACITACIÓN,

CON MAYOR ANTIGÜEDAD Y SEA APTO PARA EL PUESTO,

ESTO SE ACLARA DEBIDO A QUE SE OBTUVIERON CINCO

EMPATES POR PUNTUACIÓN, UNA VEZ REALIZADO ESTE

PROCESO SE GENERA UNA VACANTE DEFINITIVA NIVEL 2

Y SERÁ CUBIERTA POR EL SINDICATO DE ACUERDO AL

CAP. II, CLÁUSULA 8, SEGUNDO PÁRRAFO DEL

CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO Y A LA CLÁUSULA

11  DEL REGLAMENTO DE INGRESO Y PROMOCIÓN.



SUBCOMISION MIXTA DE INGRESO Y 
PROMOCION

18-Oct-13

DEL PROCESO PROVISIONAL POR LICENCIA SIN GOCE 
DE SUELDO DE LA COMPAÑERA MARÍA DE JESÚS 
VENZOR LÓPEZ SE DESPRENDE UNA VACANTE 
PROVISIONAL NIVEL 3 ANALISTA ADMINISTRATIVO, EN 
SESIÓN PLENARIA SE REALIZÓ LA REVISIÓN DE LA 
SOLICITUD DE ACUERDO AL REGLAMENTO DE INGRESO 
Y PROMOCIÓN Y AL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 
VIGENTES, LA C. SALMA MIRIAM BUJAIDAR MONSIVAIS ES 
QUIEN PUDO SER PROMOVIDA Y LA CUAL SE LE 
INFORMÓ Y ESTA TRABAJADORA NO ACEPTÓ PORQUE 
ERA PROVISIONAL Y ELLA REQUERÍA DE UNA DEFINITIVA, 
QUEDANDO LA VACANTE DESIERTA Y SERÁ CUBIERTA A 
PROPUESTA DEL SINDICATO DE ACUERDO A LO 
PREVISTO EN EL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 
CAPÍTULO II, CLÁUSULA 8, SEGUNDO PÁRRAFO Y A LA 
CLÁUSULA 19 DEL REGLAMENTO DE INGRESO Y 
PROMOCION.                   



MINUTAS Y ACUERDOS  PERIODO 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE 2013

ARTICULO 19  FRACCION  VI

NOMBRE DEL ORGANO 
COLEGIADO

FECHA DEL ACTA O REUNION 
RESUMEN DE LOS ASUNTOS TRATADOS O 

ACUERDOS

SUBCOMISION MIXTA DE 
INGRESO Y PROMOCION

03-Sep-13

SE CONVOCA A SESIÓN PLENARIA PARA 
ESTE DÍA,  PARA LA REVISIÓN DE LAS 
SOLICITUDES RECIBIDAS PARA OCUPAR EL 
NIVEL 3 PLAZA DEFINITIVA ANALISTA 
ADMINISTRATIVO, ESTA SUBCOMISIÓN ESTA 
EN LA ESPERA DE LA ENTREGA DE LA 
PLANTILLA EXPEDIDA POR LA OFICINA DE 
RECURSOS HUMANOS, YA QUE SE 
ENCUENTRAN REALIZANDO UN ANÁLISIS 
DETALLADO DE LOS MOVIMIENTOS 
ESCLAFONARIOS QUE HAN TENIDO LOS 
TRABAJADORES Y ASÍ PODER DEFINIR EL 
GANADOR.

SUBCOMISION MIXTA DE 
INGRESO Y PROMOCION

23-Sep-13
NOS ENCONTRAMOS EN LA MISMA 
SITUACIÓN, ESTAMOS EN ESPERA DE LA 
PLANTILLA DEL INSTITUTO. 



SUBCOMISION MIXTA DE 
INGRESO Y PROMOCION

30-Sep-13

SE CONVOCO PARA OCUPAR UNA VACANTE 
NIVEL 5 JEFE DE OFICINA PROVISIONAL POR 
LICENCIA SIN GOCE DE SUELDO DE LA 
COMPAÑERA MARÍA DE JESÚS VENZOR 
LÓPEZ, EN SESIÓN PLENARIA SE REALIZÓ LA 
REVISIÓN DE LAS SOLICITUDES DE ACUERDO 
AL REGLAMENTO DE INGRESO Y PROMOCIÓN 
Y AL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 
VIGENTES, EN REFERENCIA A LA 
CONVOCATORIA EXPEDIDA Y LA C. RAQUEL 
MIRANDA MORENO ES QUIÉN RESULTÓ 
GANADORA, DEJANDO UNA VACANTE DE 
NIVEL 3 PROVISIONAL ANALISTA 
ADMINISTRATIVO, PARA ELLO SE REALIZÓ LA 
CONVOCATORIA CORRESPONDIENTE CON 
FECHA DE INSCRIPCIÓN DEL 01 AL 04 DE 
OCTUBRE DEL 2013 PARA LA RECEPCIÓN DE 
SOLICITUDES A PARTICIPAR.                   



MINUTAS Y ACUERDOS  PERIODO 01 AL 31 DE AGOSTO 2013

ARTICULO 19  FRACCION  VI

NOMBRE DEL ORGANO 
COLEGIADO

FECHA DEL ACTA O REUNION 
RESUMEN DE LOS ASUNTOS TRATADOS O 

ACUERDOS

SUBCOMISION MIXTA DE 
INGRESO Y PROMOCION

27-Ago-13

LA SUBCOMISIÓN SE ENCUENTRA EN 
EL PROCESO DE LA CONVOCATORIA 
NIVEL 3 DEFINITIVA ANALISTA 
ADMINISTRATIVO Y SE CONVOCA A 
SESIÓN PLENARIA PARA EL DÍA 3 DE 
SEPTIEMBRE DEL 2013  PARA LA 
REVISIÓN DE LAS SOLICITUDES 
RECIBIDAS DE ESTA VACANTE.                   



MINUTAS Y ACUERDOS  PERIODO 01 AL 31 DE JULIO 2013

ARTICULO 19  FRACCION  VI

NOMBRE DEL ORGANO 
COLEGIADO

FECHA DEL ACTA O REUNION 
RESUMEN DE LOS ASUNTOS TRATADOS O 

ACUERDOS

SUBCOMISION MIXTA DE INGRESO Y 
PROMOCION

16-Jul-13

SE CONVOCÓ A SESIÓN PLENARIA PARA LA REVISIÓN DE 
LAS SOLICITUDES RECIBIDAS PARA LA VACANTE DE 
NIVEL 5 DEFINITIVO JEFE DE OFICINA, DESPUÉS DE 
HABER REALIZADO LA REVISIÓN DE LOS EXPEDIENTES 
DE ACUERDO AL REGLAMENTO DE INGRESO Y 
PROMOCIÓN Y AL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO, 
LA C. FLORINA RIVAS ENRÍQUEZ ES QUIÉN GANA ESTA 
VACANTE, DEJANDO UNA VACANTE DE NIVEL 3 
DEFINITIVA ANALISTA ADMINISTRATIVO, SE REALIZA LA 
CONVOCATORIA CORRESPONDIENTE DEL 01 AL 07 DE 
AGOSTO DEL 2013 PARA LA RECEPCIÓN DE SOLICITUDES 
A PARTICIPAR.                   

SUBCOMISION MIXTA DE INGRESO Y 
PROMOCION

16-Jul-13

SE CONVOCÓ A SESIÓN PLENARIA PARA LA REVISIÓN DE 
LAS SOLICITUDES RECIBIDAS PARA LA VACANTE DE 
NIVEL 3 ANALISTA ADMINISTRATIVO QUE DEJÓ VERÓNICA 
CASTRO EN EL PROCESO ANTERIOR Y DESPUÉS DE 
HABER REALIZADO LA REVISIÓN DE LOS EXPEDIENTES 
DE ACUERDO AL REGLAMENTO DE INGRESO Y 
PROMOCIÓN Y AL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO, 
LA C. XOCHIL PALOMO MONTES DE OCA ES QUIÉN GANA 
ESTA VACANTE, DEJANDO UNA VACANTE DE PIE DE 
RAMA Y Y SERÁ CUBIERTA EXCLUSIVAMENTE A 
PROPUESTA DEL SINDICATO DE ACUERDO AL CONTRATO 
COLECTIVO DE TRABAJO  CAPÍTULO II, CLAUSULA 8, 
SEGUNDO PARRAFO Y A LA CLAUSULA 11 Y 19 DEL 
REGLAMENTO DE INGRESO Y PROMOCION.



MINUTAS Y ACUERDOS  PERIODO 01 AL 30 DE JUNIO 2013

ARTICULO 19  FRACCION  VI

NOMBRE DEL ORGANO 
COLEGIADO

FECHA DEL ACTA O REUNION 
RESUMEN DE LOS ASUNTOS TRATADOS O 

ACUERDOS

SUBCOMISION MIXTA DE INGRESO Y 
PROMOCION

18-Jun-13
SE CONVOCÓ A SESIÓN PLENARIA PARA LA EXPEDICIÓN 
DE LA CONVOCATORIA PARA LA VACANTE DE NIVEL 5 
DEFINITIVO JEFE DE OFICINA.

SUBCOMISION MIXTA DE INGRESO Y 
PROMOCION

27-Jun-13

SE CONVOCÓ A SESIÓN PLENARIA PARA LA REVISIÓN DE 
LAS SOLICITUDES RECIBIDAS PARA PARTICIPAR A LA 
VACANTE DE NIVEL 5 JEFE DE OFICINA, DESPUÉS DE 
HABER REALIZADO LA RESPECTIVA REVISIÓN DE 
ACUERDO AL REGLAMENTO DE INGRESO Y PROMOCIÓN, 
ASÍ COMO AL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO, LA C. 
VERÓNICA CASTRO RUÍZ ES QUIÉN GANA ESTA 
VACANTE, DEJANDO UNA VACANTE DE NIVEL 3 
DEFINITIVA ANALISTA ADMINISTRATIVO, SE REALIZA LA 
CONVOCATORIA CORRESPONDIENTE DEL 01 AL 05 DE 
JULIO DEL 2013 PARA LA RECEPCIÓN DE SOLICITUDES A 

PARTICIPAR.     



MINUTAS Y ACUERDOS  PERIODO 01 AL 31 DE MAYO 2013

ARTICULO 19  FRACCION  VI

NOMBRE DEL ORGANO 
COLEGIADO

FECHA DEL ACTA O REUNION 
RESUMEN DE LOS ASUNTOS TRATADOS O 

ACUERDOS

SUBCOMISION MIXTA DE 
INGRESO Y PROMOCION

13-May-13

SE CONVOCÓ A SESIÓN PLENARIA PARA LA 
DEFINICIÓN DEL PROCESO DE LA VACANTE 
NIVEL 7 TECNICO DOCENTE, SE EXPIDE 
CONVOCATORIA A LOS SIGUIENTES NIVELES 
3 Y 2 COMO LO MARCA EL REGLAMENTO DE 
INGRESO Y PROMOCIÓN EN SUS CLAUSULAS 
18 Y 19 ESPECÍFICAMENTE. 

SUBCOMISION MIXTA DE 
INGRESO Y PROMOCION

27-May-13

SE CONVOCÓ A SESIÓN PLENARIA PARA LA 
FIRMA DEL DICTAMEN DE LA SUBCOMISION 
DE CAPACITACIÓN, ADIESTRAMIENTO Y 
PROFESIONALIZACIÓN, REFERENTE AL 
PRIMER PROCESO DEL 2013.

SUBCOMISION MIXTA DE 
INGRESO Y PROMOCION

30-May-13

SE CONVOCÓ A SESIÓN PARA INFORMAR 
QUE NO SE RECIBIÓ NINGÚNA SOLICITUD 
PARA PARTICIPAR AL PROCESO DEL NIVEL 7 
TECNICO DOCENTE, SE DECLARA DESIERTO 
Y SERÁ CUBIERTA EXCLUSIVAMENTE A 
PROPUESTA DEL SINDICATO DE ACUERDO AL 
CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO  
CAPÍTULO II, CLAUSULA 8, SEGUNDO 
PARRAFO Y A LA CLAUSULA 11 Y 19 DEL 
REGLAMENTO DE INGRESO Y PROMOCION.



MINUTAS Y ACUERDOS  PERIODO 01 AL 30 DE ABRIL 2013

ARTICULO 19  FRACCION  VI

NOMBRE DEL ORGANO 

COLEGIADO
FECHA DEL ACTA O REUNION 

RESUMEN DE LOS ASUNTOS TRATADOS O 

ACUERDOS

SUBCOMISION MIXTA DE 

INGRESO Y PROMOCION
19-Abr-13

SE CONVOCÓ A SESIÓN PLENARIA 

PARA LA DEFINICIÓN DEL PROCESO 

PARA EXPEDIR EL DOCUMENTO 

CORRESPONDIENTE.  



MINUTAS Y ACUERDOS  PERIODO 01 AL 28 DE FEBRERO 2013

ARTICULO 19  FRACCION  VI

NOMBRE DEL ORGANO 
COLEGIADO

FECHA DEL ACTA O REUNION 
RESUMEN DE LOS ASUNTOS TRATADOS O 

ACUERDOS

SUBCOMISION MIXTA DE 
INGRESO Y PROMOCION

26-Feb-13

NO SE RECIBIÓ NINGUNA SOLICITUD 
PARA LA VACANTE NIVEL 7 TÉCNICO 
DOCENTE, SE ESTÁ REVISANDO ESTE 
CASO Y SE CONVOCARÁ A SESIÓN 
PLENARIA PARA DEFINIR EL 
PROCESO.  



MINUTAS Y ACUERDOS  PERIODO 01 AL 31 DE ENERO 2013

ARTICULO 19  FRACCION  VI

NOMBRE DEL ORGANO 
COLEGIADO

FECHA DEL ACTA O REUNION 
RESUMEN DE LOS ASUNTOS TRATADOS O 

ACUERDOS

SUBCOMISION MIXTA DE 
INGRESO Y PROMOCION

29-Ene-13

SE ORIGINO VACANTE NIVEL 7 
TÉCNICO DOCENTE, PLAZO DE 
INSCRIPCIONES DEL 29 DE ENERO AL 
01 DE FEBRERO 2013, EL DICTAMEN 
SERÁ EMITIDO DEL 05 AL 07 DE 
FEBRERO DEL 2013.


