SUBSECRETARIA DE EGRESOS
UNIDAD DE POLITICA Y CONTROL PRESUPUESTARIO

DIRECCION GENERAL ADJUNTA TECNICA DE PRESUPUESTO

INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS (INEA)
CATALOGO DE PUESTOS Y TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS PARA EL PERSONAL ADMINISTRATIVO, TECNICO Y MANUAL DE BASE

Vigencia: 01 de enero de 2015

N6 ”«/

GRUFPO SUELDO BASE TABULAR COMPENSACION
€ODIGO RAMA NIVEL ZONA Nl ZONA GARANTIZADA
MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO
PUESTO : ZONAH ZONA
) @ W @ m
ADMINISTRATIVO
01 ADMINISTRATIVA
A01803 Administrativo Especializado 3589%)@;:3@ o 2 4,821.95 | 5731.00 | 5476.00 | 634235 -o- -0-
A01805 Auxifiar de Administrador @ =3 s 8 {1); 2 4,821.95 | 5,731.00 | 5476.00 | 634235 -o- -0-
AQ1806 Analista Administrativo ¢ a. *;3; s & «<| @ 3 5,807.45 5,883.95 6,418.75 6,495.05 -0- -0~
A01807 Jefe de Oficina @ i’ = & gj 5 6,120.65 | 6,204.80 | 6,728.30 | 6,808.50 “o- -0-
A01820 Ayudante Administrative & .8 w2 1{-3 o 2 4,821.95 5,731.00 5.476.00 6.342.35 -0- -o-
R Il
03 SECRETARIAL g @ & )
Si.. & ol
A03801 Mecanbgrafa E - i‘ P, o g] 2 4,821.95 §.731.00 5.476.00 6,342.35 -p- -0~
A03803 Secretarfa de Apoyo = = g > 2 4,821.95 | 573100 | 5.476.00 | 634235 —o- -o-
A03804 Secretaria "C” @ = E P @ 2 4,821.95 | 573100 | 5476.00 | 634235 “o- “o-
w3 S, -4
SR ] -
S0 <
COMUNICACIONES Na =
'mﬂc’:":wq:a.oe:r:}»zw::
01 PRENSA Y PUBLICIDAD
€01807 Especialista en Técnicas de la Comunicacion 2 4,821.95 | 5731.00 | 547600 | 634235 -o- “o-
02 TELECOMUNICACIONES
C02802 Operador de Equipo de Comunicaciones 2 4,821.95 5,731.00 5.476.00 6,342.35 -0- -0~
SERVICIOS
01 SERVICIOS Y MANTENIMIENTO
501803 Oficial de Servicios y Mantenimiento 2 4,821.95 | 5.731.00 | 5476.00 | 634235 -0- -0-
501804 Jefe de Servicios y Mantenimiento 2 4,821.95 5.731.00 5,476.00 6,342.35 —o- -o-
501808 Asistente de Servicios y Mantenimiento 2 4,821.95 $.731.00 5,476.00 6.342.35 -0~ -0-
03 TRANSPORTE
503802 Chofer 2 4,821.95 5,731.00 5.476.00 6,342.35 -0- -0-
05 IMPRENTA Y FOTOCGCPIADO
505805 Técnico Medio en Imprenta ) 2 4,821.95 5,731.00 5,476.00 6,342.35 -0- -o-
505849 Operador de Maquinas de Reproduccion 2 482195 | 573100 5.476.00 6,342.35 -0- -o-
09 MANTENIMIENTO ELECTRICO
509801 Electricista 2 4,821.95 5,731.00 5.476.00 6.342.35 -0- -0~
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Vigencia: 01 de enero de 2015

GRUPO SUELDO BASE TABULAR COMPENSACION
¢ODIGO RAMA NIVEL ZONA I ZONA I GARANTIZADA
MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO
PUESTO Z
@ e (Q Q) ONA L ZONA
TECNICO

03 ANALISIS DE ESTUDIOS TECNICOS
T03803 Técnico Medio 2 4,821.95 5.731.00 5,476.00 6,342.35 -0- -0-
T03804 Especialista Técnico 3 5,807.45 5,883.95 6,418.75 6,495.05 -0- -o-
TO3810 Especialista en Proyectos Técnicos 2 4,821.95 5,731.00 5,476.00 6,342.35 -0~ -0-
T03820 Técnico Docente 7 6,365.30 6,418.75 6,907.80 6,938.35 1,228.75 1,475.90
To3823 Técnico Superior 7 6,365.30 6,418.75 6,907.80 6,938.35 | 1,228.75 1.475.90

06 COMPUTACION
TO6803 Coordinador de Técnicos en Computacion 4 5,860.35 | 6,036.70 | 657155 | 6,647.90 .- .o~
T06806 Operador de Equipo 2 4,821.95 5,731.00 5,476.00 6,342.35 -0- ~0-

08 DIBUIO
T08803 Dibujante 2 4,821.95 573100 5,476.00 6,342.35 .- -0~
T08805 Jefe de Dibujantes 3 5,807.45 5,883.95 6418.75 6,495.05 -p- -o-

09 ENFERMERIA
T09803 Enfermera Especializada 2 4,821.95 5,731.00 5,476.00 6,342.35 -0- -0-

REGLAS A LAS.QUE SE SUJETARA LA APLICACION DE ESTE CATALOGO DE PUESTOS Y TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS

o

Noe Al

1.- Los sueldos y salarios que se consignan en el presente Catalogo de Puestos y Tabulador de Sueldos y Salarios, constituyen la percepcidn ordinaria bruta mensual que debe
cubrirse al personal que trabaje tiempo completo de acuerdo con la jornada legal establecida.

2.- En ningiin caso, la percepcion ordinaria bruta mensual debe rebasar los montos que se consignan en el presente Catilogo de Puestos y Tabulador de Sueldos y Salarios, ni
maodificar la composicién establecida en los mismos para ef Sueldo Base Tabular.

3.- El aguinaldo o gratificacién de fin de afio, la prima vacacional y demas prestaciones econdmicas, podrén ser otorgadas en los términos de las disposiciones aplicables.

4.- El presente Catalogo de Puestos y Tabulador de Sueldos y Salarios, se apicara a las plazas contenidas en la plantilia de personal autorizada y registrada por la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico.

5.- La modificacién de este Catalogo de Puestos y Tabulador de Sueldas y Salarios esté sujeta a la previa autorizacion de la Secretarfa de Hacienda y Crédito Publico.

6.- Elingreso y la promocion, deberan sujetarse a los requisitos de escolaridad y experiencia sefialados en las cédulas de identificacian correspondientes; asi como, a la normatividad
en la materia.

7.- A toda persona de nuevo ingreso, debe pagérsele el minimo de sueldo establecido para cada puesto, con el propdsito de que el incremento sea en funcion del desempeiio del
trabajador. ’

8.- Los puestos que se consideran en este Catalogo de Puestos y Tabulador de Sueldos y Salarios, deben asignarse con apego a los requisitos y profesiogramas gue se especifican
en las cédulas de identificacion correspondientes.

3.- No debe considerarse asignacién adicional alguna a los sueldos contenidos en el presente Catélogo de Puestos y Tabulador de Sueldos y Salarios, que no esté expresarnente
autorizada por la Secretaria de Hacienda y Crédito Pdbfico.

y La forma en que se instrumente el pago, depende del criterio administrativo interno del ejecutor del gasto.
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SRUPO SUELDO BASE TABULAR COMPENSACION
c6DIGO RAMA NIVEL ZONA ZONA 1if GARANTIZADA
PUESTO M':‘;:“O MA(’;')MO M':‘l';‘m MA(’;')MO ZONAN | ZONAM
REGLAS A LAS QUE SE SUJETARA LA APLICACION DE ESTE CATALOGO DE PUESTOS Y TABULWB?TS RIOS

11.- El presente Catalogo de Puestos y Tabulador de Sueldos y Salarios, tiene vigencia a partir del 1° de enero
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SUBSECRETARIA DE EGRESOS
- LS
UNIDAD DE POLITICA Y CONTROL PRESUPUESTARIO T
DIRECCION GENERAL ADJUNTA TECNICA DE PRESUPUESTO RAthvhrn A
INSTITUTO NACIO_NAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS (INEA)
CATALOGO DE PUESTOS Y TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS PARA EL PERSONAL ADMINISTRATIVO, TECNICO Y MANUAL DE CONFIANZA
Vigencia: 01 de enero de 2015
GRUPO SUELDO BASE TABULAR COMPENSACION
coDIGO RAMA NIVEL ZONA Tl ZONA I GARANTIZADA
MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO
1
PUESTO @ 3 @ @) ZONAH ZONA L
CONFIANZA
03 TRANSPORTE A SERVIDORES PUBLICOS
CFO3803 Chofer de Director de Area 2 4.821.95 | 5.731.00 -0~ -0- -0- -0-
CF0O3809 Chofer de S.P.S. BT 3 5.807.45 5.883.95 g~ -0- -0- -o-
E =
ma esy f) i
04 SECRETARIAL QD‘%’ : 8 g §'
x o 3] i
i S 8 e B
CFO4805 | Secretaria Ejecutiva "D" @E’: O A 2 4.821.95 | 573100 | 5476.00 | 634235 -0- -0-
CF04807 Secretaria Ejecutiva "8" S > S £ ; 6 co- 631180 - 6.877.20 | 508.55 663.85
CFo4808 Secretaria Ejecutiva "A" : 2 27 CEZ.:J § 7 -0~ 6,418.75 -0~ -0- 1.228.75 -0-
8 & -] o
_ S8 8 o
06 VIGLANCIAPUBLICA {82 °* B °,
ZoE 3 2
CFO6821 Vigilante 5 g & e g}i 2 4,821.95 | 573100 | 5476.00 | 634235 o- o-
ST e =)
. g 28 g <
07 TESORERIA y S0 38 = fJ :
-3 e
B e X3 W LY PSRN -4
CFO7801 Liquidador Administrativo —rocmmaalt| 482195 | 573100 | 547600 | 634235 co- co-
CFO7817 Responsable de Fondos y Valores 2 482195 | 573100 | 547600 | 6,342.35 co- o-
12 COMPUTACION
CF12804 Analista Programador 8" 6 - 6.311.80 co- 6.877.20 | 50855 663.85
CF12814 Especialista en Teleinformética 7 o- 641875 | -_q. 693835 | 122875 | 1.475.90
17 PRENSA
CF17805 Columnista 2 | 482195 | 573100 | 547600 | 634235 o- o-
21 PROFESIONISTAS
CF21806 Médico Especialista 4 | 596035 | 603670 | 657155 | 6,647.90 “o- o-
CF21807 Analista Profesional 4 596035 | 603670 | 657155 | 6.647.90 co- —o-
CF21865 Profesional Dictaminador de Servicios Especializados QB -0- 6,498.90 -0~ 6.498.90 | 5.866.40 | 5,866.40
22 INVESTIGACION CIENTIFICA
CF22811 Investigador Especializado 2 | 482195 | 573100 | 547600 | 6.342.35 o- o-
33 TECNICA
CF33821 Especialista Técnico 3 5,807.45 | 588395 | 6,418.75 | 6,495.05 o- o-
CF33849 Coordinador de fa Unidad Servicios Especializados en 8 6,495.05 7.014.80 { 173715 | 1.89255
Programacidn y Presupuesto
CF33891 Oficial Técnico 2 482195 | 573100 | 5476.00 | 6,342.35 -o- —0-
N CF33898 Técnico en Programas de Capacitacion 2 482195 | 5,731.00 | 547600 | 634235 —o- ‘o-
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SUBSECRETARIA DE EGRESOS
UNIDAD DE POLITICA Y CONTROL PRESUPUESTARIO
DIRECCION GENERAL ADJUNTA TECNICA DE PRESUPUESTO

INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS (INEA)
CATALOGO DE PUESTOS Y TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS PARA EL PERSONAL ADMINISTRATIVO, TECNICO Y MANUAL DE CONFIANZA

Vigenciayz‘ 01 de enero de 2015

CRUPO T bSO ] SUELDO BASE TABULAR COMPENSACION
o= l
CODIGO RAMA @ 573 5 2 ¥ wwve ZONATI ZONATI GARANTIZADA
gon g e < MINIMO | MAXIMO | MINIMO | MAXIMO
PUESTO fes ; z
28 | @ @ W @ ONARl | ZONAM
] ) [0
o5 =8 & & 3
34 ADMINISTRATIVA g8 <]
cER .
CF34810 —— -l & be f 3 | 580745 | 588395 | 641875 | 649505 | o -o-
CF34813 Jefe de Oficina Zef o Q s | 612065 | 620480 | 672830 | 6,808.50 o- o-
CF34844 Asistente de Amacen § 2 0 B G € &l 2 | 482095 | 573100 | 547600 | 634235 o- “o-
6 5 3 - &
EDUCACION &L e & iR
2 =
|~
01 CAPACITACION =it .
EDO1805 Técnico en Capacitacién 4 | 596035 | 603670 | 657155 | 664790 | .o. —0-
EDD1809 Técnico en Programas de Capacitacion 4.821.95 | 573100 | 547600 | 634235 -0- -o-

REGLAS A LAS QUE SE SUJETARA LA APLICACION DE ESTE CATALOGO DE PUESTOS Y TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS

1.- Los sueldos y salarios que se consignan en el presente Catalogo de Puestos y Tabulador de Sueldos y Salarios, constituyen la percepeidn ordinaria bruta mensual que debe
cubrirse al personal que trabaje tiempo completo de acuerdo con la jornada legal establecida.

2.- En ningdin caso, la percepcion ordinaria bruta mensual debe rebasar Jos montos que se consignan en el presente Catalogo de Puestos y Tabulador de Sueldos y Salarios, ni
rodificar 1a composicién establecida en los mismos para el Sueldo Base Tabular.

3.- £l aguinaldo o gratificacién de fin de afio, la prima vacacional y demds prestaciones econdmicas, podran ser otorgadas en los términos de las disposiciones aplicables.

4.- El presente Catélogo de Puestos y Tabulador de Sueldos y Salarios, se aplicaré a las plazas contenidas en la plantilla de personal autorizada y registrada por la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico.

5.- L3 modificacitn de este Catalogo de Puestos y Tabulador de Sueldos y Salarios estd sujeta a la previa autorizacion de la Secretaria de Hacienda y Crédito Pdblico.

6.- El ingreso y la promacién, deberan sujetarse a los requisitos de escolaridad y experiencia sefalados en las cédulas de identificacion correspondientes; asi como, a la normatividad
*n la materia.

7.- A toda persona de nuevo ingreso, debe pagrsele el minimo de sueldo establecido para cada puesto, con el propdsito de que el incremento sea en funcién def desempefio del
trabajador.

8.- Los puestos que se consideran en este Catalogo de Puestos y Tabulador de Sueldos y Salarios, deben asignarse con apego a los requisitos y profesiogramas que se especifican
en las cédulas de identificacion correspondientes.

9.- No debe considerarse asignacién adicional alguna a los sueldos contenidos en el presente Catélogo de Puestos y Tabulador de Sueldos y Salarios, que no esté expresamente

autorizada por la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico.

10.- La forma en que se instrumente el pago, depende del criterio administrativo interno del ejecutor del gasto.

11.- El presente Catalogo de Puestos y Tabulador de Sueldos y Salarios, tiene vigencia a partir del 1° de enero de 2015,
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INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PARA ADULTOS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

SUELDO MENSUAL VIGENTE A PARTIR DEL 10 DE ENERO 2009

DENOMINACION DEL PUESTO CATEGORIA SUELDO MENSUAL ACTUAL
ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO BASE $ 4357.44
OFICIAL DE SERV.Y MANTENIMIENTO BASE $ 4357.44
AUXILIAR DE ADMINISTRADOR BASE $ 4357.44
TECNICO MEDIO BASE $ 4357.44
SECRETARIA C BASE $ 4357.44
ESPECIALISTA EN PROYECTOS TEC. BASE $ 4357.44
ANALISTA ADMINISTRATIVO BASE 4,473.62
JEFE DE OFICINA BASE 4,717.64
TECNICO SUPERIOR BASE 4,880.32
TECNICO DOCENTE BASE 4,880.32
DENOMINACION DEL PUESTO CATEGORIA SUELDO MENSUAL ACTUAL
ANALISTA PROFESIONAL CONFIANZA 4,589.81
SECRETARIA EJECUTIVA B CONFIANZA 4,798.98
COORD.DE UNIDAD SERV.ESPECIALIZADOS CONFIANZA 4,938.40
COORD. REGIONAL CONFIANZA 5,346.50
JEFES DE DEPTO. CONFIANZA 4,685.72
COORD. DE ZONA CONFIANZA 4,328.86
DIRECTOR CONFIANZA 14,611.08

[NOTA: TOTAL DE PLAZAS 179







INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PARA ADULTOS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

SUELDO MENSUAL VIGENTE A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2010

PERSONAL BASIFICADO
SUELDO
N°DE PLAZAS | CLAVE DE PUESTO CODIGO DENOMINACION DEL PUESTO CATEGORIA || MENSUAL
ACTUAL
2 B229192 A01803 ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO BASE 4,542.60
2 B221192 501803 OFICIAL DE SERV.Y MANTENIMIENTO BASE 4,542.60
I B246212 A01805 AUXILIAR DE ADMINISTRADOR BASE 4,542.60
15 B247222 703803 TECNICO MEDIO BASE 4,542.60
9 B243232 A03804 SECRETARIA C BASE 4,542.60
10 B239242 703810 ESPECIALISTA EN PROYECTOS TEC. BASE 4,542.60
12 B270252 A01806 ANALISTA ADMINISTRATIVO BASE 4,663.80
16 B281272 A01807 JEFE DE OFICINA BASE 4,918.15
9 B285ZA2 CF33892 TECNICO SUPERIOR BASE 5,087.70
71 B282702 CF33937 TECNICO DOCENTE BASE 5,087.70
147
SUELDO
N°DE PLAZAS | CLAVE DE PUESTO CODIGO DENOMINACION DEL PUESTO CATEGORIA || MENSUAL
ACTUAL
I (273262 CF21807 ANALISTA PROFESIONAL CONFIANZA | 4,784.85
I 261202 CF04807 SECRETARIA EJECUTIVA B CONFIANZA | 5,002.90
14 C288ZB2 CF33849 COORD.DE UNIDAD SERV.ESPECIALIZAI CONFIANZA | 5,148.25
0 C299RG2 C2931B5 COORD. REGIONAL CONFIANZA | 5,346.50
6 C2931B5 C2931B5 JEFES DE DEPTO. CONFIANZA | 4,685.72
8 C292145 C292145 COORD. DE ZONA CONFIANZA | 4,328.86
I C2974B5 C2974B5 DIRECTOR CONFIANZA | 14,611.08
31
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