SAN Luis Potosi
PROSPEREMOS JUNTOS

Gobierno del Estado 2015-2021

Direccién General

. INSTITUTO
ESTATAL DE

.‘. EDUCACION
PARA ADULTOS

Art. 12 fracc. VDecreto de Creacion y Art. 15
fracc. | Reglamento Interior Manual de
Organizacion y Procedimientos

Asistir a las secciones de la Junta de Gobierno

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE DICIEMBRE 2015

(01 AL 31 DE DICIEMBRE 2015)

Tiene por objeto informar a los integrantes de la Junta de
Gobierno respecto del estado que guarda el IEEA en
materia de educacion para Adultos dando asi
cumplimiento al Decreto de Creacion

Direccion General

ART. 12 FRACC. VI Decreto de Creacion
Manual de Organizacion y Procedimientos
aplicados a la Direccion General

Someter aprobacion de la Junta de gobierno el
Programa Operativo Anual y el Proyecto de
Presupuesto anual de ingresos del IEEA

Trimestral

ARTICULO 18

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

100%

Tiene por objeto someter para aprobacion de los
integrantes de la Junta de Gobierno el POA vy el
anteproyecto del Presupuesto el cual permite establecer
el Programa Anual para el ejercicio presupuestal que
abarca un afio lectivo reflejando estrategias,acciones vyj
proyectos. panorama general de lo que se va a ejecutar y|

comao se llevara a cahn

Anual

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

100%

Direccién General

ART. 12 FRACC. VI Decreto de Creacion Y
Art. 15 fracc. VIl Reglaento Interior , Manual de
Organizacion y Procedimeintos aplicados a la
Direccion General

Presentar en cada una de las sesiones ordinarias de la
junta de gobierno los informes sobre las actividades del
IEEA, el ejercicio del Presupuesto y los Estados
Financieros

Tiene por objeto dar cumplimiento a lo establecido en el
Decrerto deCreacién en el sentido de informar a los
integrantes de la Junta de Gobierno el estado de|
ejecucion de los recursos autorizados para el ejercicio
fiscal asi como el estado que guarda el IEEA en materia
de ediicacidn nara Adultos

Direccion General

Art.. 15 Fracc XVIII art. 16 Fracc. VII
Reglamento Interior , Manual de Organizacién
y Procedimeintos aplicados a la Direccion
General

Expedicion de certificados,terminos de nivel de
educacion basica, primaria y secundaria

Trimestral

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

100%

Tiene por objeto expedir los certicicados a los usuarios
que conluyen nivel es decir su educacion béasica

(primaria-secundaria)

Mensual

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

100%

Depéartamento de
Administracion y
Finanzas

Art. 12 Fracc. XV Decreto de Creacién Art.
Fracc. IX Reglamento Interior Manual
Organizaciéon y Procedimientos aplicados &

Depéartamento de
Administracion y
Finanzas

15
dEISTADOS FINANCIEROS A ORGANOS REVISORES
a

INFORMAR ACERCA DEL REGISTRO Y APLICACION

DEL EJERCICIO PRESUPUESTAL

MENSUAL

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

100%

Art. 29 Frac. VII, art. 50 Fracc. V Reglamento|
Interiror, Manual de  Organizacion |
Procedimeintos aplicable al Departamento de
Administracion

INFORMACION FINANCIERA PARA JUNTA DE
GOBIERNO

INFORMAR SOBRE LOS RECURSOS EJERCIDOS Y/

LOS AVANCES FISICO FINANCIEROS DE LA ENTIDAD

TRIMESTRAL

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

100%

Departamento de
Administracion y
Finanzas

Art. 50 Fracc. V Reglamento Interiror, Manual
de Organizacién y Procedimeintos aplicable al

Departamento de Administracion

PLANTILLA INSTITUCIONAL Y DE HONORARIOS

INFORMAR ACERCA DE LAS PLAZAS QUE SE

TIENEN CONTRATADAS EN LA INSTITUCION

MENSUAL

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

100%
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Departamento de
Administracion y
Finanzas

. INSTITUTO
ESTATAL DE

.‘. EDUCACION
PARA ADULTOS

Art. 29 Fracc. | y Il, art. 49 fracc. Il y Il
Reglamento Interiror, Manual de Organizacién
y Procedimeintos aplicable a la oficina de
R

Departamento de
Administracion y
Finanzas

PRESTACIONES ECONOMIAS

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE DICIEMBRE 2015

(01 AL 31 DE DICIEMBRE 2015)

INFORMAR  SOBRE LOS CONCEPTOS DE
PRESTACIONES A QUE SON ACREEDORES EL
PERSONAL DE BASE

ARTICULO 18

MENSUAL

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

100%

Art. 29 Fracc. Ill Reglamento Interiror, Manual
de Organizacién y Procedimeintos aplicable a

la oficina de Recursos Humanos

ENTREGA DE MATERIAL DIDACTICO A
COORDINACIONES DE ZONA

QUE LAS COORDINACIONES DE ZONA CUENTEN
CON EL MATERIAL DIDACTICO NECESARIO PARA LA
ATENCION DE LOS ADULTOS

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

100%

Departamento de
Administracién y
Finanzas

Art. 29 Fracc. X, art. 51 fracc. V Reglamento
Interiror, Manual de  Organizacion |
Procedimeintos aplicable a la oficina de
R )

Departamento de
Administracién y
Finanzas

ENTREGA DE ACTIVO FIJO A PLAZAS
COMUNITARIAS

QUE LAS COORDINACIONES DE ZONA CUENTEN
CON EL MOBILIARIO Y EQUIPO DE PLAZAS
COMUNITARIAS PARA OTORGAR LOS SERVICIOS
OQUE PRESTA ESTE INSTITUTO

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

100%

ecursos Materiales
Art. 29 Fracc. XI, Reglamento Interiror, Manual
de Organizacién y Procedimeintos aplicable a

la oficina de Recursos Materiales

ENTREGA DE ACTIVO FIJO A COORDINACIONES

DE ZONA

QUE LAS COORDINACIONES DE ZONA CUENTEN
CON EL MOBILIARIO NECESARIO PARA PRESTAR
LOS SERVICIOS QUE OFRECE EL INSTITUTO

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

100%

Depéartamento de
Administracion y
Finanzas

Art. 29 Fracc. XI, Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable a
la oficina de Recursos Materiales adscrita al

departamento

ADQUISICION DE ARTICULOS DE OFICINA A

DEPARTAMENTOS Y COORDINACIONES DE ZONA

REALIZAR LAS ADQUISICIONES Y CONTRATACION
DE SERVICIOS DE MATERIALES Y MANTENIMIENTOS
O REPARACIONES QUE SON NECESARIOS E
INDISPENSABLES PARA EL FUNCIONAMIENTO DE
LOS DEPARTAMENTOS, COORDINACIONES DE
ZONA Y OFICINAS DE ESTE INSTITUTO

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

100%

Departamento de
Administracion y
Finanzas

Art. 29 Fracc. XV, 51 fracc. IX Reglamento
Interiror, Manual de  Organizacion |
Procedimeintos aplicable a la oficina de
Recursos Materiales adscrita al departamento
de administracion

ENTREGA DE ARTICULOS DE OFICINA A

DEPARTAMENTOS Y COORDINACIONES DE ZONA

REALIZAR LA ENTREGA DE ARTICULOS DE OFICINA
Y DIFERENTES MATERIALES A LOS
DEPARTAMENTOS Y COORDINACIONES DE ZONA,
PREVIA SOLICITUD DE LOS MISMOS

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

100%

Departamento de
Administracién y
Finanzas

Art. 29 Fracc. XV Reglamento Interiror, Manual
de Organizacién y Procedimeintos aplicable a
la oficina de Recursos Materiales adscrita al

departamento de administracion

LEVANTAMIENTO DE INVENTARIO DE ACTIVO FIJO
EN DEPARTAMENTOS Y COORDINACIONES DE

ZONA

REALIZAR LA VERIFICACION DE LOS BIENES DE
ACTIVO FIJO, ASI COMO EL ESTADO QUE GUARDAN

LOS BIENES PROPIEDAD DE LA INSTITUCION

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

100%
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Departamento de

. INSTITUTO
ESTATAL DE

.‘. EDUCACION
PARA ADULTOS

Art. 51 Fracc.
Manual de Organizaciéon y Procedimeintos,

XIV  Reglamento Interiror,

LEVANTAMIENTO DE INVENTARIO DE MATERIAL

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE DICIEMBRE 2015

(01 AL 31 DE DICIEMBRE 2015)

REALIZAR
DIDACTICO QUE SE ENCUENTRA TANTO EN EL|

LA VERIFICACION DEL MATERIAL

ARTICULO 18

No aplica para el

Departamento Juridico

Organismo ea parte de proceso determinado

sus defecto denuncia o querellas en los casos en los
cuales el IEEA sea parte

Descentralizado

Administracién y . . . DIDACTICO EN ALMACEN ESTATAL Y PERMANENTE Organismo Publico 100%
Finanzas aplicable a la oficina de Recursos Materiales COORDINACIONES DE ZONA ALMACEN ESTATAL COMO EN LAS Descentralizado
adscrita al departamento de administracion COORDINACIONES DE ZONA
Art. 35 Fracc. Il Reglamento Interiror, Manual 3
. de Organizacion y Procedimeintos aplicable a| ADMINISTRACION DEL SISTEMA AUTOMATIZADO CONTROL ACADEMICO DE ~EDUCANDOS ¥ No apllca para .el
INFORMATICA L ) ) DE SEGUIMIENTO Y ACREDITACION (SASA) SEGUIMIENTO A ATENCION DE  FIGURAS MENSUAL Organismo Publico 100%
la oficina de Recursos Materiales adscrita al EDUCATIVAS Descentralizado
departamento de administracion
Art. 35 Fracc. | Reglamento Interiror, Manual No aplica para el
i o - . MANTENER DISPONIBLES LOS EQUIPOS DE X . o,
INFORMATICA de Organizacién y Proced!memtos aplicable al| MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUTO Y TELECOMUNICACIONES ANUAL Organismo I?ubhco 85%
departamento de Informatica Descentralizado
e oo Frac ar|t' 5?1 frace, v1 megiamento ASEGURAR LA DISPONIBILIDAD DE INTERNET Y No aplica para el
INFORMATICA Interiror, ~ Manual ~ de  Organizacion  y|n\iNISTRACION Y CONTROL DE CONECTIVIDAD . MENSUAL Organismo Publico 100%
Procedimeintos aplicable al departamento de CORREO ELECTRONICO .
. X Descentralizado
informatica
Art. 35 Fracc. Il, Reglamento Interiror, Manual < No aplica para el
o < LOGRAR EL MEJOR DESEMPENO DEL PERSONAL Y
INFORMATICA de Organizacién y Proced‘|me|ntos aplicable al|[SOPORTE Y/O CAPACITACION DE PERSONAL APROVECHAR LOS RECURSOS EN SU MAXIMO MENSUAL Organismo I?ubhco 100%
Departamento de Informatica Descentralizado
Art. _35 Fracc. V, alrt. 53 fracc. Il I_?egl_a}mento No aplica para el
INFORMATICA Interiror,  Manual ~~ de  Organizacion  y|lpegpa| pOS DE BASES DE DATOS, SISTEMAS. | SEGURIDAD DE INFORMACION MENSUAL Organismo Publico 100%
Procedimeintos aplicable al departamento de !
. X Descentralizado
informatica
Manual de Organizacién y Procedimeintos Revisar los acuerdos de coordinacion y Convenios ;I'lene por objeto en_trar al eztudlo de Iols cc;‘mpromcljsos Ide No aplica para el
Departamento Juridico celebrados entre el IEEA con otras instituciones o con _ast partets qlue |II"It9I’V9I"I raT En ; ad irma et 0S Permanente Organismo Publico 100%
P : instrumentos legales, con el objeto de encontrarse ’
aplicable al departamento de informatica la iniciativa privada Descentralizado
Art. 39 Fracc.V, Reglamento Interiror, Manual Acudir en calidad de Apoderado Legal del IEEA ante las ::E(I)Er:\pzrec;r ante las a‘u’norldades‘en rer_)resemf_:lcu:jn del No aplica para el
Departamento Juridico  |de Organizacion y Procedimeintos aplicable al| autoridades administrativas y judiciales cuando este ando contestacion respectiva o inerponiendo en Permanente Organismo Publico 100%
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Departamento Juridico

. INSTITUTO
ESTATAL DE

.‘. EDUCACION
PARA ADULTOS

Art. 39 Fracc.lll y IV Reglamento Interiror,
Manual de Organizaciéon y Procedimeintos,

aplicable al Departamento Juridico

Lllevar el seguimiento de la Unidad de Informacién
publica en cumplimiento a lo dispuesto por la Ley de
Trnasparenciay Acceso a la Informacién Publica .

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE DICIEMBRE 2015

(01 AL 31 DE DICIEMBRE 2015)

Mantener informado a la ciudadadia en materia de
Trnasparencias actualizando de manera mensual la

informacion publica de oficio.

ARTICULO 18

Mensual

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

100%

Departamento Juridico

Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual
de Organizacién y Procedimeintos aplicable al
Departamento Juridico

Departamento Juridico

atender las solicitudes de informacion presentadas via
electronica através de INFOMEX asi como ante el

Médulo de Transparencia

Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual
de Organizacién y Procedimeintos aplicable al
Departamento Juridico

Dar cumplimiento en materia de Transparencia,

Permanente

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

100%

Revision de Manuales de Organizacion de los
Departamentos del IEEA, para su presentacion ante
Oficialia Mayor

brindandole respuesta al solicitante en tiempo y forma
Realizar 1a verl;lcacwn del Manual de cada uno de las

areas que conforman el IEEA de conformidad a los
lineamientos sefialados por la Oficialia Mayor

Semestral

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

100%

Departamento Juridico

Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual
de Organizacién y Procedimeintos aplicable al

Departamento Juridico

Revision de Manuales de Procedimientos de los
Departamentos del IEEA, para su presentacion ante
Oficialia Mayor

Realizar la verificacién del Manual de cada uno de las
areas que conforman el IEEA de conformidad a los
lineamientos sefialados por la Oficialia Mayor, para ser|
aplicados en las actividades que se desempefian.

Semestral

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

100%

Departamento Juridico

Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual
de Organizacién y Procedimeintos aplicable al
Departamento Juridico

Departamento Juridico

Contestacion de las Observaciones realizadas por los
Oragnos de control

Tiene por objeto dar contestacién a las observaciones
detectadas para que previo estudio se declaren
solventadas

Semestral

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

100%

Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual
de Organizacién y Procedimeintos aplicable al
Departamento Juridico

Departamento Juridico

Seguimiento a los Lineamientosde Archivos de cada
uno de los Departamentos y coordinaciones de Zona
del IEEA

Lllevar a cabo de manera mensual las revisiones con el
objeto de que las areas que forman parte del IEEA se
apeguen a los lineamientos en materia de archivo.

Mensual

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

100%

Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual
de Organizacién y Procedimeintos aplicable al
Departamento Juridico

Organizacion y elaboracion de la carpeta Junta de
Gobierno

Tiene por objeto recopilar la informacién administrativa |

financiera del estado que guarda el IEEA

Trimestral

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

100%

Departamento de
Servicios Educativos

Art. 26 Fracc.V Reglamento Interiror, Manual
de Organizacién y Procedimeintos aplicable al

Departamento de Servicios Eductivos

FORMACION DE FIGURAS

QUE LAS FIGURAS EDUCATIVAS ADQUIERAN LOS
CONOCIMIENTOS Y DESARROLLEN LAS
HABILIDADES NECESARIAS PARA REALIZAR SUS
FUNCIONES DE MANERA EXITOSA

TRIMESTRAL

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

100%

Departamento de
Servicios Educativos

Art. 26 Fracc IV Reglamento Interiror, Manual
de Organizacién y Procedimeintos aplicable al

Departamento de Servicios Eductivos

OPERACION DE PROYECTOS TECNOLOGICOS

OFRECER A LA POBLACION DESTINATARIA
ALTERNATIVAS PARA QUE ESTUDIEN LA
EDUCACION BASICA UTILIZANDO LOS AVANCES
TECNOLOGICOS DE VANGUARDIA APLICABLES A LA
EDUCACION

TRIMESTRAL

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

65%




N

SAN Luis Potosi
PROSPEREMOS JUNTOS

Gobierno del Estado 2015-2021

. INSTITUTO
ESTATAL DE
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INDICADORES DE GESTION DEL MES DE DICIEMBRE 2015

(01 AL 31 DE DICIEMBRE 2015)

ARTICULO 18

Art. 26 Fracc | y VI Reglamento Interiror, OFRECER A LOS GRUPOS INDIGENAS EXISTENTES
Departamento de Manual de Organizacién y Procedimeintos EN EL ESTADO OPCIONES DE ESTUDIO QUE DEN No apllca para gl
Servicios Educativos licabl | Depart o d Servici ATENCION EDUCATIVA A POBLACION INDIGENA |RESPUESTA A SUS NECESIDADES E INTERESES TRIMESTRAL Organismo Publico 81%
a |ca' e @ epariamento  de - Servicios PARTICULARES COMO GRUPOS ETNICOS Descentralizado
Eductivos MINORITARIOS
APOYAR A LAS JOVENES EMBARAZADAS PARA QUE
Departamento de BECAS PROMOJOVEN PUEDAN CONTINUAR SUS ESTUDIOS DE TRIMESTRAL BECARIAS 282
Servicios Educativos - BENEFICIARIOS
EDUCACION BASICA
Departamento de PILOTEAR EL PROYECTO EN MENCION EN TRES
P2 ) PROYECTO VIVAMOS MEJOR Y VIDA'Y SALUD MICROREGIONES DE CADA OORDINACION DE TRIMESTRAL 100%
Servicios Educativos ZONA
Art. 26 Fracc VIl y 48 V Reglamento Interiror, PROMOCIONAR LOS SERVICIOS EDUCATIVOS QUE No aplica para el
De‘pgrtamento fie Marlual de Organizacion y Procedlmel.nFos CAMPARIAS DE PROMOCION Y DIFUSION OFRECE LA INSTITUCION ASI COMO LOS LOGROS TRIMESTRAL Organismo Publico 100%
Servicios Educativos  |aplicable al Departamento de Servicios, OBTENIDOS EN LAS DIVERSAS ACCIONES QUE Descentralizado
Eductivos EMPRENDE EL INSTITUTO
Art. 42 Fracc Il Reglamento Interiror, Manual Elaborar documento base para el ejercicio de Planeacion
: : No aplica para el
,Programacion y Presupuestacion de los recursos que
Del;?:[?gi?;g de de Organizacién y Procedimeintos aplicable al| Elaboracion del Anteproyecto del Presupuesto Anual. 9 . Y P . d Anual Organismo Publico 100%
son esenciales para el cumplimiento de las metas y el Descentralizado
Departamento de Planeacion correspondiente detalle del Presupuesto.
Art. 42 Fracc Il Reglamento Interiror, Manual Instrumento legal que permite establecer el Programa de No aplica para el
Departamep’to de de Organizacién y Procedimeintos aplicable al Elaboracion del Programa Anual. Presupuesto :Anual c_iurame l_m €jercicio pre_supues_tal que Anual Organismo Publico 100%
Planeacion abarca un afio lectivo reflejando estrategias,acciones vyj Descentralizado
Departamento de Planeacion provectos
Art. 43 Fracc | y Il Reglamento Interiror, Evaluar el avanse de los logros comparativamente a las| No aplica para el
Departamento de R S . S . . o
Planeacién Manual de Organizacion y Procedimeintos Evaluacion a Coordinaciones de Zona ) o Mensual Organismo Publico 100%
aplicable al Departamento de Planeacion metas asignadas por mes por Coordinacion de Zona. Descentralizado
Art. 43 Fracc | y Il Reglamento Interiror, Evaluar el avanse de los logros comparativamente a las| No aplica para el
Departamento de . S ) S . . . o
Planeacion Manual de Organizacién y Procedimeintos| Evaluacion a Coordinaciones a Tecnicos Docentes ) ) Mensual Organismo Publico 100%
aplicable al Departamento de Planeacion metas asignadas por mes por Tecnico Docente Descentralizado
Departamento de Art. 43 Fracc | y Il Reglamento Interiror, Autorizar la gratificacion de las figuras solidarias de No aplica para el
Planeacion Manual de Organizacién y Procedimeintos| Autorizacion de Gratificacion de Agentes Solidarios |acuerdo al esquema de gratificacion autorizado por el Mensual Organismo Publico 100%
aplicable al Departamento de Planeacion INEA v por la Junta de Gobierno del IEEA. Descentralizado
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Departamento de
Planeacion

. INSTITUTO
ESTATAL DE

.‘. EDUCACION
PARA ADULTOS

Art. 23 Fracc VII Reglamento Interiror, Manual
de Organizacién y Procedimeintos aplicable al

Departamento de Planeacion

Elaboracion de Informes Trimestrales a Oficinas
Normativas del INEA.

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE DICIEMBRE 2015

(01 AL 31 DE DICIEMBRE 2015)

Evaluar el impacto de los programas y estrategias
implementadas por el Instituto Estatal, que permitan

ARTICULO 18

No aplica para el

Departamento de
Planeacion

Art. 23 Fracc VIl Reglamento Interiror, Manual
de Organizacién y Procedimeintos aplicable al
Departamento de Planeacion

Elaboracion de Informes trimestrales a la Junta de
Gobierno.

Departamento de
Acreditacion

Art. 53 Fracc VI Reglamento Interiror, Manual
de Organizacién y Procedimeintos aplicable al
Departamento de Acreditacion

Distribuir examenes de acuerdo a solicitud

Departamento de
Acreditacion

Art. 32 Fracc Il y Il Reglamento Interiror,
Manual de Organizacion y Procedimeintos,
aplicable al Departamento de Acreditacion

Ordenar el proceso de inscripcion

Departamento de
Acreditacion

Art. 53 Fracc lll Reglamento Interiror, Manual
de Organizacién y Procedimeintos aplicable al
Departamento de Acreditacion

Supervisar el proceso de aplicacion

Departamento de
Acreditacion

Art. 32 Fracc XI Reglamento Interiror, Manual
de Organizacién y Procedimeintos aplicable al
Departamento de Acreditacion

Emitir los documentos de certificacion

la efectividad v la eficiencia de | ! Trimestral. Organismo Publico 100%
conocer la e ectivi ad y la eficiencia de las acciones en Descentralizado
beneficio de |a poblacion obietivo
Informar al Organo de Gobierno de los avances del Trimestral ONO apllca p:er?I 100%
Programa Anual . ’ rganismo -u Ico
Descentralizado
No aplica para el
Distribuir Permanente Organismo Publico 100%
Descentralizado
No aplica para el
Ordenar Permanente Organismo Publico 100%
Descentralizado
No aplica para el
Supevisar Permanente Organismo Publico 100%
Descentralizado
No aplica para el
Certificar Permanente Organismo Publico 85%

Descentralizado
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Direccion General

. INSTITUTO
ESTATAL DE

[ ) @ EDUCACION

PARA ADULTOS

Art. 12 fracc. VDecreto de Creacion y Art. 15
fracc. | Reglamento Interior Manual de
Organizacién y Procedimientos

Asistir a las secciones de la Junta de Gobierno

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE NOVIEMBRE 2015

(01 AL 30 DE NOVIEMBRE 2015)

Tiene por objeto informar a los integrantes de la Junta de;
Gobierno respecto del estado que guarda el IEEA en
materia de educacién para Adultos dando asi
imi acion

Direccion General

ART. 12 FRACC. VI Decreto de Creacion
Manual de Organizacion y Procedimientos
aplicados a la Direccién General

Someter aprobacion de la Junta de gobierno el
Programa Operativo Anual y el Proyecto de
Presupuesto anual de ingresos del IEEA

Trimestral

ARTICULO 18

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

75%

Cl

Tiene por objeto someter para aprobacién de los
integrantes de la Junta de Gobierno el POA vy el
anteproyecto del Presupuesto el cual permite establecer
el Programa Anual para el ejercicio presupuestal que
abarca un afio lectivo reflejando estrategias,acciones Y]
proyectos. panorama general de lo que se va a ejecutar y|

comao se llevara a caho

Anual

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

75%

Direccion General

ART. 12 FRACC. VI Decreto de Creacion Y
Art. 15 fracc. VIl Reglaento Interior , Manual de
Organizacion y Procedimeintos aplicados a la
Direccion General

Presentar en cada una de las sesiones ordinarias de la
junta de gobierno los informes sobre las actividades del
IEEA, el ejercicio del Presupuesto y los Estados
Financieros

Tiene por objeto dar cumplimiento a lo establecido en el
Decrerto deCreacion en el sentido de informar a los
integrantes de la Junta de Gobierno el estado de
ejecucion de los recursos autorizados para el ejercicio
fiscal asi como el estado que guarda el IEEA en material
de ediicacién nara Adulta

Trimestral

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

75%

Direccion General

Art.. 15 Fracc XVIII art. 16 Fracc. VII
Reglamento Interior , Manual de Organizacion
y Procedimeintos aplicados a la Direccion
General

Expedicién de certificados,terminos de nivel de
educacion basica, primaria y secundaria

Tiene por objeto expedir los certicicados a los usuarios!
que conluyen nivel es decir su educacion basica

(primaria-secundaria)

Mensual

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

100%

Departamento de
Administracién y
Finanzas

Art. 12 Fracc. XV Decreto de Creaciéon Art. 15
Fracc. IX  Reglamento Interior Manual de|
Organizacion 'y Procedimi licados a lal

an General

ESTADOS FINANCIEROS A ORGANOS REVISORES

INFORMAR ACERCA DEL REGISTRO Y APLICACION

DEL EJERCICIO PRESUPUESTAL

MENSUAL

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

92%

Departamento de
Administracién y
Finanzas

Di
Art. 29 Frac. VII, art. 50 Fracc. V Reglamento|
Interiror, ~ Manual de  Organizacion |
Procedimeintos aplicable al Departamento de|
Administracion

INFORMACION FINANCIERA PARA JUNTA DE
GOBIERNO

INFORMAR SOBRE LOS RECURSOS EJERCIDOS Y

LOS AVANCES FISICO FINANCIEROS DE LA ENTIDAD

TRIMESTRAL

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

92%

Departamento de
Administracién y
Finanzas

Art. 50 Fracc. V Reglamento Interiror, Manual

de Organizacion y Procedimeintos aplicable al

Departamento de Administracion

PLANTILLA INSTITUCIONAL Y DE HONORARIOS

INFORMAR ACERCA DE LAS PLAZAS QUE SE

TIENEN CONTRATADAS EN LA INSTITUCION

MENSUAL

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

100%
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Departamento de
Administracién y
Finanzas

. INSTITUTO
ESTATAL DE

[ ) @ EDUCACION

PARA ADULTOS

Art. 29 Fracc. | y Il, art. 49 fracc. Il y Il

Reglamento Interiror, Manual de Organizacion

y Procedimeintos aplicable a la oficina de
anos

Depértamento de
Administracién y
Finanzas

PRESTACIONES ECONOMIAS

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE NOVIEMBRE 2015

(01 AL 30 DE NOVIEMBRE 2015)

INFORMAR  SOBRE LOS CONCEPTOS DE
PRESTACIONES A QUE SON ACREEDORES EL
PERSONAL DE BASE

MENSUAL

ARTICULO 18

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

100%

Recursos Hum
Art. 29 Fracc. lll Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable a

la oficina de Recursos Humanos

ENTREGA DE MATERIAL DIDACTICO A
COORDINACIONES DE ZONA

QUE LAS COORDINACIONES DE ZONA CUENTEN
CON EL MATERIAL DIDACTICO NECESARIO PARA LA
ATENCION DE LOS ADULTOS

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

92%

Depértamento de
Administracion y
Finanzas

Art. 29 Fracc. X, art. 51 fracc. V Reglamento
Interiror,  Manual ~de  Organizacién ]|
Procedimeintos aplicable a la oficina de]

Departamento de
Administracion y
Finanzas

ENTREGA DE ACTIVO FIJO A PLAZAS
COMUNITARIAS

QUE LAS COORDINACIONES DE ZONA CUENTEN
CON EL MOBILIARIO Y EQUIPO DE PLAZAS
COMUNITARIAS PARA OTORGAR LOS SERVICIOS

Recursos Materiales
Art. 29 Fracc. Xl, Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable a

la oficina de Recursos Materiales

ENTREGA DE ACTIVO FIJO A COORDINACIONES

DE ZONA

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

92%

QUE PRESTA ESTE INSTITUTO

QUE LAS COORDINACIONES DE ZONA CUENTEN
CON EL MOBILIARIO NECESARIO PARA PRESTAR|
LOS SERVICIOS QUE OFRECE EL INSTITUTO

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

92%

Departamento de
Administracion y
Finanzas

Art. 29 Fracc. Xl, Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable a
la oficina de Recursos Materiales adscrita al

departamento

ADQUISICION DE ARTICULOS DE OFICINA A

DEPARTAMENTOS Y COORDINACIONES DE ZONA

REALIZAR LAS ADQUISICIONES Y CONTRATACION
DE SERVICIOS DE MATERIALES Y MANTENIMIENTOS
O REPARACIONES QUE SON NECESARIOS E
INDISPENSABLES PARA EL FUNCIONAMIENTO DE
LOS DEPARTAMENTOS, COORDINACIONES DE
ZONA Y OFICINAS DE ESTE INSTITUTO

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

92%

Depértamento de
Administracion y
Finanzas

Art. 29 Fracc. XV, 51 fracc. IX Reglamento
Interiror,  Manual de  Organizacién |
Procedimeintos aplicable a la oficina de|
Recursos Materiales adscrita al departamento
de administracion

ENTREGA DE ARTICULOS DE OFICINA A

DEPARTAMENTOS Y COORDINACIONES DE ZONA

REALIZAR LA ENTREGA DE ARTICULOS DE OFICINA
Y DIFERENTES MATERIALES A LOS!
DEPARTAMENTOS Y COORDINACIONES DE ZONA,
PREVIA SOLICITUD DE LOS MISMOS

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

92%

Departamento de
Administracién y
Finanzas

Art. 29 Fracc. XV Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable a
la oficina de Recursos Materiales adscrita al
departamento de administracion

LEVANTAMIENTO DE INVENTARIO DE ACTIVO FIJO
EN DEPARTAMENTOS Y COORDINACIONES DE

ZONA

REALIZAR LA VERIFICACION DE LOS BIENES DE
ACTIVO FIJO, ASI COMO EL ESTADO QUE GUARDAN

LOS BIENES PROPIEDAD DE LA INSTITUCION

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

92%
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Departamento de

. INSTITUTO
ESTATAL DE

[ ) @ EDUCACION

PARA ADULTOS

Art. 51
Manual de Organizacion y Procedimeintos

Fracc. XIV Reglamento Interiror,

LEVANTAMIENTO DE INVENTARIO DE MATERIAL

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE NOVIEMBRE 2015

(01 AL 30 DE NOVIEMBRE 2015)

REALIZAR LA VERIFICACION DEL MATERIAL
DIDACTICO QUE SE ENCUENTRA TANTO EN EL

ARTICULO 18

No aplica para el

Departamento Juridico

Organismo ea parte de proceso determinado

sus defecto denuncia o querellas en los casos en los
cuales el IEEA sea parte.

Descentralizado

Administracién y ) . . DIDACTICO EN ALMACEN ESTATAL Y PERMANENTE Organismo Publico 92%
Finanzas aplicable a la oficina de Recursos Materiales COORDINACIONES DE ZONA ALMACEN ESTATAL COMO EN LAS Descentralizado
adscrita al departamento _de administracion COORDINACIONES DE ZONA
Art. 35 Fracc. Il Reglamento Interiror, Manual )
de Organizacién y Procedimeintos aplicable alADMINISTRACION DEL SISTEMA AUTOMATIZADO|CONTROL ~ACADEMICO  DE ~EDUCANDOS ¥ No aplica para el
INFORMATICA X X ) SEGUIMIENTO A ATENCION DE  FIGURAS MENSUAL Organismo Publico 100%
la oficina de Recursos Materiales adscrita al|DE SEGUIMIENTO Y ACREDITACION (SASA) EDUCATIVAS Descentralizado
departamento de administracion
Art. 35 Fracc. | Reglamento Interiror, Manual No aplica para el
. R . " MANTENER DISPONIBLES LOS EQUIPOS DE;| y ) 5
INFORMATICA ge O:‘gar;uzriuon y“::ror;edt:‘r:naemtos aplicable al| MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUTO Y TELECOMUNICACIONES ANUAL Olgganlsnmt? :I’Zub:;:o 85%
Jepartamento_de Informatic Jescentralizac
Art. 35 Fracc. Il, art. 55 fracc. VI Reglamento No aplica para el
INFORMATICA Interiror,  Manual ~ de Organizacion Y| ap\NISTRACION Y CONTROL DE CONECTIVIDAD ASEGURAR LA DISPONIBILIDAD DE INTERNET Y] MENSUAL Organismo Publico 100%
Procedimeintos aplicable al departamento de| CORREO ELECTRONICO i
X ca Descentralizado
Art. 35 Fracc. Il, Reglamento Interiror, Manual LOGRAR EL MEJOR DESEMPERO DEL PERSONAL Y No aplica para el
INFORMATICA cEi’ee Zﬁ;aa:;::;:;odne):nl;’;:‘z:ilg;elntos aplicable al| SOPORTE Y/O CAPACITACION DE PERSONAL APROVECHAR LOS RECURSOS EN SU MAXIMO MENSUAL Olrjgjee;r::;r;:)aﬁ;bélgo 100%
Jepartamento de Informatic
Art. 35 Fracc. V, art. 55 fracc. Il Reglamento No aplica para el
INFORMATICA Interiror, ~ Manual ~ de  Organizacion  y|pespal pOS DE BASES DE DATOS, SISTEMAS.  |SEGURIDAD DE INFORMACION MENSUAL Organismo Publico 100%
Procedimeintos aplicable al departamento de| .
N i Descentralizado
Manual de Organizacién y Procedimeintos Revisar los acuerdos de coordinacion y Convenios ;I'iene por objeto en}rar al e;.tudio de Iols cofrnprom(ijsos Ide No aplica para el
Departamento Juridico celebrados entre el IEEA con otras instituciones o con iiztru':l::tis qlue:allens‘en::iz r:r oi?etoa delrmeiconirar:: Permanente Organismo Publico 100%
aplicable al departamento_de informatica la iniciativa privada neaada a la norma. Descentralizado
Art. 39 Fracc.V, Reglamento Interiror, Manual Acudir en calidad de Apoderado Legal del IEEA ante las I(‘I,E(:Erlpzrec:r ante las E?L’norldades.en regesentzﬁcu;n del’ No aplica para el
Departamento Juridico  |de Organizacion y Procedimeintos aplicable al| autoridades administrativas y judiciales cuando este ando contestacion respectiva o inerponiendo en Permanente Organismo Publico 100%
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Art. 39 Fracc.lll y IV Reglamento Interiror,
Manual de Organizaciéon y Procedimeintos|

aplicable al Departamento Juridico

Lllevar el seguimiento de la Unidad de Informacién
publica en cumplimiento a lo dispuesto por la Ley de
Trnasparencia y Acceso a la Informacion Publica .

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE NOVIEMBRE 2015

(01 AL 30 DE NOVIEMBRE 2015)

Mantener informado a la ciudadadia en materia de
Trnasparencias actualizando de manera mensual la

informacion publica de oficio.

ARTICULO 18

Mensual

No aplica para el

Organismo Publico

Descentralizado

100%

Departamento Juridico

Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable al
Departamento Juridico

atender las solicitudes de informacién presentadas via
electronica através de INFOMEX asi como ante el
Mddulo de Transparencia

Dar cumplimiento en materia de Transparencia,

Departamento Juridico

Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual
de Organizacioén y Procedimeintos aplicable al
Departamento Juridico

Revision de Manuales de Organizacion de los
Departamentos del IEEA, para su presentacion ante
Oficialia Mayor

areas que conforman el IEEA de conformidad a los
lineamientos sefialados por la Oficialia Mayor

brindandole respuesta al solicitante en tiempo y forma
Realizar 1a ven;lca(nﬁn del Manual de ca%a uno de las|

Permanente

Semestral

No aplica para el

Organismo Publico

Descentralizado

100%

No aplica para el

Organismo Publico

Descentralizado

Departamento Juridico

Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable al

Departamento Juridico

Revisién de Manuales de Procedimientos de los
Departamentos del IEEA, para su presentacion ante
Oficialia Mayor

Realizar la verificacion del Manual de cada uno de las|
areas que conforman el IEEA de conformidad a los
lineamientos sefialados por la Oficialia Mayor, para ser
aplicados en las actividades que se desempefian.

Semestral

100%

No aplica para el

Organismo Publico

Descentralizado

100%

Departamento Juridico

Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual
de Organizacién y Procedimeintos aplicable al
Departamento Juridico

Contestacion de las Observaciones realizadas por los
Oragnos de control

Departamento Juridico

Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable al
Departamento Juridico

Seguimiento a los Lineamientosde Archivos de cada
uno de los Departamentos y coordinaciones de Zona
del IEEA

Tiene por objeto dar contestacion a las observaciones
detectadas para que previo estudio se declaren

Semestral

No aplica para el

Organismo Publico

Descentralizado

|solventadas
Lllevar a cabo de manera mensual las revisiones con el

objeto de que las areas que forman parte del IEEA se
apeqguen a los lineamientos en materia de archivo.

Departamento Juridico

Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable al
Departamento Juridico

Organizacion y elaboracion de la carpeta Junta de
Gobierno

Mensual

100%

No aplica para el

Organismo Publico

Descentralizado

Tiene por objeto recopilar la informacién administrativa y|

financiera del estado que guarda el IEEA

Trimestral

100%

No aplica para el

Organismo Publico

Descentralizado

Departamento de
Servicios Educativos

Art. 26 Fracc.V Reglamento Interiror, Manual
de Organizacioén y Procedimeintos aplicable al

Departamento de Servicios Eductivos

FORMACION DE FIGURAS

QUE LAS FIGURAS EDUCATIVAS ADQUIERAN LOS
CONOCIMIENTOS Y DESARROLLEN LAS!
HABILIDADES NECESARIAS PARA REALIZAR SUS
FUNCIONES DE MANERA EXITOSA

TRIMESTRAL

100%

No aplica para el

Organismo Publico

Descentralizado

100%

Departamento de
Servicios Educativos

Art. 26 Fracc IV Reglamento Interiror, Manual
de Organizacioén y Procedimeintos aplicable al

Departamento de Servicios Eductivos

OPERACION DE PROYECTOS TECNOLOGICOS

OFRECER A LA POBLACION DESTINATARIA|
ALTERNATIVAS PARA QUE ESTUDIEN LA
EDUCACION BASICA UTILIZANDO LOS AVANCES
TECNOLOGICOS DE VANGUARDIA APLICABLES A LA|

EDUCACION

TRIMESTRAL

No aplica para el

Organismo Publico

Descentralizado

65%
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Departamento de

. INSTITUTO
ESTATAL DE

[ ) @ EDUCACION

PARA ADULTOS

Art. 26 Fracc | y VI Reglamento Interiror,
Manual de Organizacion y Procedimeintos

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE NOVIEMBRE 2015

(01 AL 30 DE NOVIEMBRE 2015)

OFRECER A LOS GRUPOS INDIGENAS EXISTENTES
EN EL ESTADO OPCIONES DE ESTUDIO QUE DEN

ARTICULO 18

No aplica para el

Planeacion

laplicable al Departamento de Planeacién

INEA v por la Junta de Gobierno del IEEA.

Descentralizado

Servicios Educativos licable al Depart o de Serici ATENCION EDUCATIVA A POBLACION INDIGENA |RESPUESTA A SUS NECESIDADES E INTERESES| TRIMESTRAL Organismo Publico 55%
aplicable al - Departamento  de  Servicios PARTICULARES ~ COMO  GRUPOS  ETNICOS| Descentralizado
Eductivos MINORITARIOS
APOYAR A LAS JOVENES EMBARAZADAS PARA QUE
Departamento de 282
Servicios Educativos BECAS PROMOJOVEN PUEDAN CONTINUAR SUS ESTUDIOS DE TRIMESTRAL BECARIAS BENEFICIARIOS
EDUCACION BASICA
Departamento de PILOTEAR EL PROYECTO EN MENCION EN TRES
L ) PROYECTO VIVAMOS MEJOR Y VIDA'Y SALUD MICROREGIONES DE CADA OORDINACION DE TRIMESTRAL 100%
Servicios Educativos ZONA
Art. 26 Fracc VIll'y 48 V Reglamento Interiror, PROMOCIONAR LOS SERVICIOS EDUCATIVOS QUE No aplica para el
De!agrtamento (_ie Mar\ual de Organizaciéon y Procedlmellnt.os CAMPARAS DE PROMOCION Y DIFUSION OFRECE LA INSTITUCION ASi COMO LOS LOGROS TRIMESTRAL Organismo Publico 100%
Servicios Educativos  |aplicable al Departamento de Servicios! OBTENIDOS EN LAS DIVERSAS ACCIONES QUE Descentralizado
Eductivos EMPRENDE EL INSTITUTO
Art. 42 Fracc Il Reglamento Interiror, Manual Elaborar documento base para el ejercicio de Planeacion|
. . No aplica para el
,Programacion y Presupuestacion de los recursos que
Departamer\'to de de Organizacién y Procedimeintos aplicable al| Elaboracion del Anteproyecto del Presupuesto Anual. 9 . v P L g Anual Organismo Publico 100%
Planeacion son esenciales para el cumplimiento de las metas y el Descentralizado
Departamento de Planeacion correspondiente detalle del Presupuesto.
Art. 42 Fracc Il Reglamento Interiror, Manual Instrumento legal que permite establecer el Programa de .
Departamento de P Anual d . | No aplica para el
P " de Organizacioén y Procedimeintos aplicable al Elaboracion del Programa Anual. resupuesto M nua lurante le ejercicio pretsupueslta que Anual Organismo Publico 100%
Planeacién abarca un afio lectivo reflejando estrategias,acciones y| Descentralizado
Departamento de Planeacion provecto:
Departamento de Art. 43 Fracc | y Ill Reglamento Interiror, Evaluar el avanse de los logros comparativamente a las| No aplica para el
Planeacion Manual de Organizacion y Procedimeintos| Evaluacion a Coordinaciones de Zona Mensual Organismo Publico 100%
licable al Di men Planeacion metas asignadas por mes por Coordinacion de Zona. Descentralizado
Departamento de Art. 43 Fracc | y Il Reglamento Interiror, Evaluar el avanse de los logros comparativamente a las| No aplica para el
Planeacion Manual de Organizacién y Procedimeintos| Evaluacion a Coordinaciones a Tecnicos Docentes Mensual Organismo Publico 100%
aplicable al Departamento de Planeacién metas asignadas por mes por Tecnico Docente Descentralizado
Departamento de Art. 43 Fracc | y Il Reglamento Interiror, Autorizar la gratificacion de las figuras solidarias de No aplica para el
Manual de Organizacion y Procedimeintos| Autorizacion de Gratificacion de Agentes Solidarios |acuerdo al esquema de gratificacion autorizado por el Mensual Organismo Publico 100%
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ESTATAL DE

[ ) @ EDUCACION

PARA ADULTOS

Art. 23 Fracc VII Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable al

Departamento de Planeacién

Elaboracion de Informes Trimestrales a Oficinas
Normativas del INEA.

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE NOVIEMBRE 2015

(01 AL 30 DE NOVIEMBRE 2015)

Evaluar el impacto de los programas y estrategias|
implementadas por el Instituto Estatal, que permitan

Departamento de
Planeacion

Art. 23 Fracc VIl Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable al
Departamento de Planeacion

Elaboracion de Informes trimestrales a la Junta de

Gobierno.

ARTICULO 18

No aplica para el

Departamento de
Acreditacion

Art. 53 Fracc VI Reglamento Interiror, Manual
de Organizacioén y Procedimeintos aplicable al
D cion

Departamento de
Acreditacion

Departamento de
Acreditacion

Distribuir examenes de acuerdo a solicitud

Art. 32 Fracc Il y Il Reglamento Interiror,
Manual de Organizacién y Procedimeintos|
licable al Departament Acreditacién

Ordenar el proceso de inscripcion

Art. 53 Fracc Ill Reglamento Interiror, Manual
de Organizacién y Procedimeintos aplicable al
Departamento de Acreditacion

Supervisar el proceso de aplicacion

Departamento de
Acreditacion

Art. 32 Fracc XI Reglamento Interiror, Manual
de Organizacién y Procedimeintos aplicable al
Departamento de Acreditacion

Emitir los documentos de certificacion

A o ' Trimestral. Organismo Publico 100%
conocer la efectividad y la eficiencia de las acciones en Descentralizado
beneficio de |a poblacion obietivo

X No aplica para el
Informar al Orgarl\:’o de Gobierno de los avances del Trimestral. Organismo Publico 100%
rograma Anual . .
Descentralizado
No aplica para el
Distribuir Permanente Organismo Publico 100%
Descentralizado
No aplica para el
Ordenar Permanente Organismo Publico 100%
Descentralizado
No aplica para el
Supevisar Permanente Organismo Publico 100%
Descentralizado
No aplica para el
Certificar Permanente Organismo Publico 85%

Descentralizado
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Direccion General

. INSTITUTO
ESTATAL DE
O EDUCACION
PARAADULTOS

Art. 12 fracc. VDecreto de Creacion y Art. 15
fracc. | Reglamento Interior Manual de
Organizacion y Procedimientos

Asistir a las secciones de la Junta de Gobierno

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE OCTUBRE 2015

(01 AL 31 DE OCTUBRE 2015)

Tiene por objeto informar a los integrantes de la Junta de;
Gobierno respecto del estado que guarda el IEEA en
materia de educacién para Adultos dando asi
imi acion

Direccion General

ART. 12 FRACC. VI Decreto de Creacion
Manual de Organizacion y Procedimientos
aplicados a la Direcciéon General

Someter aprobacion de la Junta de gobierno el
Programa Operativo Anual y el Proyecto de
Presupuesto anual de ingresos del IEEA

Trimestral

ARTICULO 18

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

75%

Cl

Tiene por objeto someter para aprobacién de los
integrantes de la Junta de Gobierno el POA vy el
anteproyecto del Presupuesto el cual permite establecer
el Programa Anual para el ejercicio presupuestal que
abarca un afio lectivo reflejando estrategias,acciones Y]
proyectos. panorama general de lo que se va a ejecutar y|

comao se llevara a caho

Anual

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

75%

Direccion General

ART. 12 FRACC. VI Decreto de Creacion Y
Art. 15 fracc. VIl Reglaento Interior , Manual de
Organizacion y Procedimeintos aplicados a la
Direccion General

Presentar en cada una de las sesiones ordinarias de la
junta de gobierno los informes sobre las actividades del
IEEA, el ejercicio del Presupuesto y los Estados
Financieros

Tiene por objeto dar cumplimiento a lo establecido en el
Decrerto deCreacion en el sentido de informar a los
integrantes de la Junta de Gobierno el estado de
ejecucion de los recursos autorizados para el ejercicio
fiscal asi como el estado que guarda el IEEA en material
de ediicacién nara Adulta

Trimestral

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

75%

Direccion General

Art.. 15 Fracc XVIII art. 16 Fracc. VII
Reglamento Interior , Manual de Organizacion
y Procedimeintos aplicados a la Direccion
General

Expedicién de certificados,terminos de nivel de
educacion basica, primaria y secundaria

Tiene por objeto expedir los certicicados a los usuarios|
que conluyen nivel es decir su educacion basica

(primaria-secundaria)

Mensual

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

100%

Departamento de
Administracién y
Finanzas

Art. 12 Fracc. XV Decreto de Creaciéon Art. 15
Fracc. IX  Reglamento Interior Manual de|
Organizacion 'y Procedimi licados a lal

an General

ESTADOS FINANCIEROS A ORGANOS REVISORES

INFORMAR ACERCA DEL REGISTRO Y APLICACION

DEL EJERCICIO PRESUPUESTAL

MENSUAL

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

83%

Departamento de
Administracién y
Finanzas

Di
Art. 29 Frac. VII, art. 50 Fracc. V Reglamento|
Interiror, ~ Manual de  Organizacion |
Procedimeintos aplicable al Departamento de
Administracion

INFORMACION FINANCIERA PARA JUNTA DE
GOBIERNO

INFORMAR SOBRE LOS RECURSOS EJERCIDOS Y

LOS AVANCES FISICO FINANCIEROS DE LA ENTIDAD

TRIMESTRAL

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

83%

Departamento de
Administracién y
Finanzas

Art. 50 Fracc. V Reglamento Interiror, Manual
de Organizacién y Procedimeintos aplicable al

Departamento de Administracion

PLANTILLA INSTITUCIONAL Y DE HONORARIOS

INFORMAR ACERCA DE LAS PLAZAS QUE SE

TIENEN CONTRATADAS EN LA INSTITUCION

MENSUAL

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

100%
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Art. 29 Fracc. | y Il, art. 49 fracc. Il y III
Reglamento Interiror, Manual de Organizacion

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE OCTUBRE 2015

(01 AL 31 DE OCTUBRE 2015)

INFORMAR  SOBRE LOS CONCEPTOS DE

ARTICULO 18

No aplica para el

Finanzas

la oficina de Recursos Materiales adscrita al
departamento de administracion

ZONA

LOS BIENES PROPIEDAD DE LA INSTITUCION

Descentralizado

Administracién y - X - PRESTACIONES ECONOMIAS PRESTACIONES A QUE SON ACREEDORES EL MENSUAL Organismo Publico 100%
Finanzas y Procedimeintos aplicable a la oficina de Descentralizado
Recursos Humanos PERSONAL DE BASE
Depértamento de Art. 29 Fracc. Il Reglamento Interiror, Manual ENTREGA DE MATERIAL DIDACTICO A QUE LAS COORDINACIONES DE ZONA CUENTEN No aplica para el
Administracién y de Organizacion y Procedimeintos aplicable a: CON EL MATERIAL DIDACTICO NECESARIO PARA LA| PERMANENTE Organismo Publico 83%
Fi COORDINACIONES DE ZONA D tralizad
inanzas la oficina de Recursos Humanos ATENCION DE LOS ADULTOS escentralizado
. Art. 29 Fracc. X, art. 51 fracc. V Reglamento QUE LAS COORDINACIONES DE ZONA CUENTEN .
Depart to d ’ N I |
epartamento A6 |, eriror, Manual de Organizacién  y ENTREGA DE ACTIVO FIJO A PLAZAS CON EL MOBILIARIO Y EQUIPO DE PLAZAS © aplica para © ,
Administracién y - . . COMUNITARIAS PERMANENTE Organismo Publico 83%
Finanzas Procedlmelntosl a;;llcable a la oficina de (QDOMUNITARIAS PARA T(I?r'l;ﬁ%GAR LOS SERVICIOS Descentralizado
Recursos Materigle: UE PRESTA ESTE INS
Depértamento de Art. 29 Fracc. Xl, Reglamento Interiror, Manual ENTREGA DE ACTIVO FIJO A COORDINAGIONES QUE LAS COORDINACIONES DE ZONA CUENTEN No aplica para el
Administracion y de Organizacion y Procedimeintos aplicable a DE ZONA CON EL MOBILIARIO NECESARIO PARA PRESTAR| PERMANENTE Organismo Publico 83%
Finanzas Ia oficina de Recursos Materiales LOS SERVICIOS QUE OFRECE EL INSTITUTO Descentralizado
Art. 29 Fracc. Xl, Reglamento Interiror, Manual REALIZAR LAS ADQUISICIONES Y CONTRATACION
e a o o ) DE SERVICIOS DE MATERIALES Y MANTENIMIENTOS No ol I
Azpn:‘i:?s':’:gitgn; e Organizacion y Procedimeintos apicable 2 ADQUISICION DE ARTICULOS DE OFICINAA [0 REPARACIONES QUE SON NECESARIOS E| .o\ Or;;‘i’s':nif;zlio 53,
o
Finanzas la oficina de Recursos Materiales adscrita al| PEPARTAMENTOS Y COORDINACIONES DE ZONA |INDISPENSABLES PARA EL FUNCIONAMIENTO DE Descentralizado
LOS DEPARTAMENTOS, COORDINACIONES DE
departamento ZONA Y OFICINAS DE ESTE INSTITUTO
Art. 29 Fracc. XV, 51 fracc. IX Reglamento REALIZAR LA ENTREGA DE ARTICULOS DE OFICINA
iminstacony  [rocoameints - apicane o o atcva co| o ENTREGADEARTIOULOS DE OFICINAA Y DFERENTES ~ MATERLES A LOS| opienre | orgamme pusteo 3%
. rocedimeintos aplicable a fa oiicina Cel phepARTAMENTOS Y COORDINACIONES DE ZONA i °
Finanzas Recursos Materiales adscrita al departamento DEPARTAMENTOS 'Y COORDINACIONES DE ZONA, Descentralizado
de administracion PREVIA SOLICITUD DE LOS MISMOS
Art. 29 Fracc. XV Reglamento Interiror, Manual REALIZAR LA VERIFICACION DE LOS BIENES DE
Depa.n?menFo de de Organizacion y Procedimeintos aplicable a LEVANTAMIENTO DE INVENTARIO DE ACTIVO FIJO No a;}llca para fel
Administracion y EN DEPARTAMENTOS Y COORDINACIONES DE  |ACTIVO FIJO, ASI COMO EL ESTADO QUE GUARDAN| PERMANENTE Organismo Publico 83%
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Departamento de

. INSTITUTO
ESTATAL DE
O EDUCACION
PARAADULTOS

Art. 51
Manual de Organizacion y Procedimeintos

Fracc. XIV Reglamento |Interiror,

LEVANTAMIENTO DE INVENTARIO DE MATERIAL

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE OCTUBRE 2015

(01 AL 31 DE OCTUBRE 2015)

REALIZAR LA VERIFICACION DEL MATERIAL
DIDACTICO QUE SE ENCUENTRA TANTO EN EL

ARTICULO 18

No aplica para el

Departamento Juridico

Organismo ea parte de proceso determinado

sus defecto denuncia o querellas en los casos en los
cuales el IEEA sea parte.

Descentralizado

Administracién y ) . X DIDACTICO EN ALMACEN ESTATAL Y PERMANENTE Organismo Publico 83%
Finanzas aplicable a la oficina de Recursos Materiales COORDINACIONES DE ZONA ALMACEN ESTATAL COMO EN LAS Descentralizado
adscrita al departamento _de administracion COORDINACIONES DE ZONA
Art. 35 Fracc. Il Reglamento Interiror, Manual )
de Organizacién y Procedimeintos aplicable alADMINISTRACION DEL SISTEMA AUTOMATIZADO|CONTROL ~ACADEMICO  DE ~EDUCANDOS ¥ No aplica para el
INFORMATICA X X i SEGUIMIENTO A ATENCION DE  FIGURAS MENSUAL Organismo Publico 100%
la oficina de Recursos Materiales adscrita al|DE SEGUIMIENTO Y ACREDITACION (SASA) EDUCATIVAS Descentralizado
departamento de administracion
Art. 35 Fracc. | Reglamento Interiror, Manual No aplica para el
; R . " MANTENER DISPONIBLES LOS EQUIPOS DE| y ) o,
INFORMATICA ge O:;gaga:fwn y“:;ror;ec::‘r?aemtos aplicable al| MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUTO Y TELECOMUNICACIONES ANUAL Olggamsnmt:) :?:b(::();o 70%
Jepartamento_de Informatic Jescentralizac
Art. 35 Fracc. Il, art. 55 fracc. VI Reglamento No aplica para el
INFORMATICA Interiror,  Manual  de Organizacion Y| Ap\NISTRACION Y CONTROL DE CONECTIVIDAD ASEGURAR LA DISPONIBILIDAD DE INTERNET Y] MENSUAL Organismo Publico 100%
Procedimeintos aplicable al departamento de CORREO ELECTRONICO i
X ca Descentralizado
Art. 35 Fracc. Il, Reglamento Interiror, Manual LOGRAR EL MEJOR DESEMPERO DEL PERSONAL Y No aplica para el
INFORMATICA cEi’ee Zﬁ;aa:;::;:;odneﬁnlff:?:;c:igelntos aplicable al| SOPORTE Y/O CAPACITACION DE PERSONAL APROVECHAR LOS RECURSOS EN SU MAXIMO MENSUAL Olrjgee;r::r;:)aﬁzl.;b‘;ﬁo 100%
Jepartamento de Informatic
Art. 35 Fracc. V, art. 55 fracc. Il Reglamento No aplica para el
INFORMATICA Interiror, ~ Manual ~ de Organizacion  y|pespal pOS DE BASES DE DATOS, SISTEMAS.  |SEGURIDAD DE INFORMACION MENSUAL Organismo Publico 100%
Procedimeintos aplicable al departamento de .
3 o Descentralizado
Manual de Organizacién y Procedimeintos Revisar los acuerdos de coordinacion y Convenios ;I'iene por objeto en}rar al eztudio de Iols mflmprom(ijsos Ide No aplica para el
Departamento Juridico celebrados entre el IEEA con otras instituciones o con iiztru':l::tis qlue:allens‘en::i: r:r o(;]etoa delrmeiconirar:: Permanente Organismo Publico 100%
aplicable al departamento_de informatica la iniciativa privada neaada & la normma. Descentralizado
Art. 39 Fracc.V, Reglamento Interiror, Manual Acudir en calidad de Apoderado Legal del IEEA ante las I(‘g:gn;pzrec;:r ante las E?L’nondades.en representzfcu;n del No aplica para el
Departamento Juridico  |de Organizacion y Procedimeintos aplicable al| autoridades administrativas y judiciales cuando este ando contestacion respectiva o inerponiendo en Permanente Organismo Publico 100%
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INDICADORES DE GESTION DEL MES DE OCTUBRE 2015

(01 AL 31 DE OCTUBRE 2015)

ARTICULO 18

Art. 39 Fracc.lll y IV Reglamento Interiror, Lllevar el seguimiento de la Unidad de Informacion Mantener informado a la ciudadadia en materia de| No aplica para el
Departamento Juridico  [Manual de Organizacién y Procedimeintos| publica en cumplimiento a lo dispuesto por la Ley de |Trnasparencias actualizando de manera mensual la Mensual Organismo Publico 100%
aplicable al Departamento Juridico Trnasparencia y Acceso a la Informacion Publica . informacion publica de oficio. Descentralizado
Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual| atender las solicitudes de informacion presentadas via |Dar cumplimiento en materia de Transparencia, No aplica para el
Departamento Juridico  |de Organizacion y Procedimeintos aplicable al|  electronica através de INFOMEX asi como ante el Permanente Organismo Publico 100%
Departamento Juridico Mddulo de Transparencia brindandole resguesta al solicitante en tiern%o y forma Descentralizado
Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual Revisién de Manuales de Organizacion de los ealizar la verificacion del Manual de cada uno de las| No aplica para el
Departamento Juridico  [de Organizacién y Procedimeintos aplicable al| Departamentos del IEEA, para su presentacion ante [areas que conforman el IEEA de conformidad a los Semestral Organismo Publico 100%
Departamento Juridico Oficialia Mayor lineamientos sefialados por la Oficialia Mayor Descentralizado
Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual
Revision de Manuales de Procedimientos de los Realizar la verificacion del Manual de cada uno de las No aplica para el
Departamento Juridico ~ [de Organizacién y Procedimeintos aplicable al| Departamentos del IEEA, para su presentacién ante [areas que conforman el IEEA de conformidad a los Semestral Organismo Publico 100%
Oficialia Mayor lineamientos sefialados por la Oficialia Mayor, para ser| Descentralizado
Departamento Juridico aplicados en las actividades que se desempefian.
Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual " . . Tiene por objeto dar contestacion a las observaciones No aplica para el
Departamento Juridico  |de Organizacion y Procedimeintos aplicable al Contestacion de Ie(z)sr;)t:]soesr\;aec;oonnﬁfonl‘eaIlzadas por los detectadas para que previo estudio se declaren Semestral Organismo Publico 100%
Departamento Juridico 9 |solventadas Descentralizado
Art. 39 Fracc.VIll Reglamento Interiror, Manual| Seguimiento a los Lineamientosde Archivos de cada [Lllevar a cabo de manera mensual las revisiones con el No aplica para el
Departamento Juridico  |de Organizacion y Procedimeintos aplicable al| uno de los Departamentos y coordinaciones de Zona |objeto de que las areas que forman parte del IEEA se| Mensual Organismo Publico 100%
Departamento Juridico del IEEA apequen a los lineamientos en materia de archivo. Descentralizado
Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual Organizacion y elaboracion de la carpeta Junta de Tiene por objeto recopilar la informacién administrativa y| No aplica para el
Departamento Juridico  |de Organizacién y Procedimeintos aplicable al Gobierno Trimestral Organismo Publico 100%
Departamento Juridico financiera del estado que guarda el IEEA Descentralizado
Art. 26 Fracc.V Reglamento Interiror, Manual QUE LAS FIGURAS EDUCATIVAS ADQUIERAN LOS No aplica para el
Departamentode {1 o nizacien y Procedimeintos aplicable al FORMACION DE FIGURAS CONOCIMIENTOS ¥~ DESARROLLEN = LAS|  1piyesTRAL Organismo Publico 100%
Servicios Educativos N ) HABILIDADES NECESARIAS PARA REALIZAR SUS| Descentralizado
Departamento de Servicios Eductivos FUNCIONES DE MANERA EXITOSA
Art. 26 Fracc IV Reglamento Interiror, Manual OFRECER A POBLACION  DESTINATARIA|
Departamento de o o . ALTERNA"I'IVAS’ PARA  QUE ESTUDIEN LA No al?“CE para ?'
Servicios Educativos de Organizacioén y Procedimeintos aplicable al OPERACION DE PROYECTOS TECNOLOGICOS |EDUCACION BASICA UTILIZANDO LOS AVANCES TRIMESTRAL Organismo Publico 60%
TECNOLOGICOS DE VANGUARDIA APLICABLES A LA Descentralizado
Departamento de Servicios Eductivos EDUCACION
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Art. 26 Fracc | y VI Reglamento Interiror,
Manual de Organizaciéon y Procedimeintos

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE OCTUBRE 2015

(01 AL 31 DE OCTUBRE 2015)

OFRECER A LOS GRUPOS INDIGENAS EXISTENTES
EN EL ESTADO OPCIONES DE ESTUDIO QUE DEN

ARTICULO 18

No aplica para el

Planeacion

laplicable al Departamento de Planeacién

INEA v por la Junta de Gobierno del IEEA.

Descentralizado

Servicios Educativos licabl | Depart o de Servici ATENCION EDUCATIVA A POBLACION INDIGENA |RESPUESTA A SUS NECESIDADES E INTERESES| TRIMESTRAL Organismo Publico 47%
aplicable al - Departamento  de  Servicios PARTICULARES ~ COMO  GRUPOS  ETNICOS| Descentralizado
Eductivos MINORITARIOS
APOYAR A LAS JOVENES EMBARAZADAS PARA QUE
Departamento de 322
Servicios Educativos BECAS PROMOJOVEN PUEDAN CONTINUAR SUS ESTUDIOS DE TRIMESTRAL BECARIAS BENEFICIARIOS
EDUCACION BASICA
Departamento de PILOTEAR EL PROYECTO EN MENCION EN TRES
L ) PROYECTO VIVAMOS MEJOR Y VIDA'Y SALUD MICROREGIONES DE CADA OORDINACION DE TRIMESTRAL 100%
Servicios Educativos ZONA
Art. 26 Fracc VIll'y 48 V Reglamento Interiror, PROMOCIONAR LOS SERVICIOS EDUCATIVOS QUE No aplica para el
De!agrtamento (_ie Mar\ual de Organizaciéon y Procedlmelln?os CAMPARAS DE PROMOCION Y DIFUSION OFRECE LA INSTITUCION ASi COMO LOS LOGROS TRIMESTRAL Organismo Publico 100%
Servicios Educativos  |aplicable al Departamento de Servicios! OBTENIDOS EN LAS DIVERSAS ACCIONES QUE Descentralizado
Eductivos EMPRENDE EL INSTITUTO
Art. 42 Fracc Il Reglamento Interiror, Manual Elaborar documento base para el ejercicio de Planeacion
. . No aplica para el
,Programacion y Presupuestacion de los recursos que
Departamer\'to de de Organizacién y Procedimeintos aplicable al| Elaboracion del Anteproyecto del Presupuesto Anual. 9 . v P L g Anual Organismo Publico 100%
Planeacion son esenciales para el cumplimiento de las metas y el Descentralizado
Departamento de Planeacion correspondiente detalle del Presupuesto.
Art. 42 Fracc Il Reglamento Interiror, Manual Instrumento legal que permite establecer el Programa de .
Departamento de P Anual d . | No aplica para el
P " de Organizacioén y Procedimeintos aplicable al Elaboracion del Programa Anual. resupuesto M nua lurante l,m ejercicio prelsupueslta que Anual Organismo Publico 100%
Planeacién abarca un afio lectivo reflejando estrategias,acciones y| Descentralizado
Departamento de Planeacion provecto:
Departamento de Art. 43 Fracc | y Il Reglamento Interiror, Evaluar el avanse de los logros comparativamente a las| No aplica para el
Planeacion Manual de Organizacion y Procedimeintos| Evaluacion a Coordinaciones de Zona Mensual Organismo Publico 100%
licable al Di men Planeacion metas asignadas por mes por Coordinacion de Zona. Descentralizado
Departamento de Art. 43 Fracc | y Il Reglamento Interiror, Evaluar el avanse de los logros comparativamente a las| No aplica para el
Planeacién Manual de Organizacion y Procedimeintos| Evaluacion a Coordinaciones a Tecnicos Docentes Mensual Organismo Publico 100%
aplicable al Departamento de Planeacién metas asignadas por mes por Tecnico Docente Descentralizado
Departamento de Art. 43 Fracc | y Il Reglamento Interiror, Autorizar la gratificacion de las figuras solidarias de No aplica para el
Manual de Organizacion y Procedimeintos| Autorizacion de Gratificacion de Agentes Solidarios |acuerdo al esquema de gratificacion autorizado por el Mensual Organismo Publico 100%
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. INSTITUTO
ESTATAL DE
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PARAADULTOS

Art. 23 Fracc VII Reglamento Interiror, Manual
de Organizacién y Procedimeintos aplicable al
Departamento de Planeacién

Elaboracion de Informes Trimestrales a Oficinas
Normativas del INEA.

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE OCTUBRE 2015

(01 AL 31 DE OCTUBRE 2015)

Evaluar el impacto de los programas y estrategias|
implementadas por el Instituto Estatal, que permitan

Departamento de
Planeacion

Art. 23 Fracc VIl Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable al
Departamento de Planeacion

Departamento de
Acreditacion

Elaboracion de Informes trimestrales a la Junta de

Gobierno.

ARTICULO 18

No aplica para el

Art. 53 Fracc VI Reglamento Interiror, Manual
de Organizacioén y Procedimeintos aplicable al
D cion

Departamento de
Acreditacién

Departamento de
Acreditacion

Distribuir examenes de acuerdo a solicitud

Art. 32 Fracc Il y Il Reglamento Interiror,
Manual de Organizaciéon y Procedimeintos
licable al Departament Acreditacién

Ordenar el proceso de inscripcion

Art. 53 Fracc Ill Reglamento Interiror, Manual
de Organizacién y Procedimeintos aplicable al
Departamento de Acreditacion

Departamento de
Acreditacion

Supervisar el proceso de aplicacion

Art. 32 Fracc XI Reglamento Interiror, Manual
de Organizacién y Procedimeintos aplicable al

Departamento de Acreditacion

Emitir los documentos de certificacion

- - ! Trimestral. Organismo Publico 80%
conocer la efectividad y la eficiencia de las acciones en Descentralizado
beneficio de |a poblacion obietivo

. No aplica para el
Informar al Orgarl\:’o de Gobierno de los avances del Trimestral. Organismo Publico 100%
rograma Anual . .
Descentralizado
No aplica para el
Distribuir Permanente Organismo Publico 100%
Descentralizado
No aplica para el
Ordenar Permanente Organismo Publico 100%
Descentralizado
No aplica para el
Supevisar Permanente Organismo Publico 100%
Descentralizado
No aplica para el
Certificar Permanente Organismo Publico 85%

Descentralizado
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Direccion General
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PARAADULTOS

Art. 12 fracc. VDecreto de Creacion y Art. 15
fracc. | Reglamento Interior Manual de
Organizacién y Procedimientos

Asistir a las secciones de la Junta de Gobierno

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE SEPTIEMBRE 2015

(01 AL 30 DE SEPTIEMBRE 2015)

Tiene por objeto informar a los integrantes de la Junta de;
Gobierno respecto del estado que guarda el IEEA en
materia de educacién para Adultos dando asi
imi acion

Direccion General

ART. 12 FRACC. VI Decreto de Creacion
Manual de Organizacion y Procedimientos
aplicados a la Direcciéon General

Someter aprobacion de la Junta de gobierno el
Programa Operativo Anual y el Proyecto de
Presupuesto anual de ingresos del IEEA

ARTICULO 18

Trimestral

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

75%

o
Tiene por objeto someter para aprobacién de los
integrantes de la Junta de Gobierno el POA vy el
anteproyecto del Presupuesto el cual permite establecer
el Programa Anual para el ejercicio presupuestal que
abarca un afio lectivo reflejando estrategias,acciones Y]
proyectos. panorama general de lo que se va a ejecutar y|

cama se llevara a caho

Anual

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

75%

Direccion General

ART. 12 FRACC. VI Decreto de Creacion Y
Art. 15 fracc. VIl Reglaento Interior , Manual de
Organizacion y Procedimeintos aplicados a la
Direccion General

Presentar en cada una de las sesiones ordinarias de la
junta de gobierno los informes sobre las actividades del
IEEA, el ejercicio del Presupuesto y los Estados
Financieros

Tiene por objeto dar cumplimiento a lo establecido en el
Decrerto deCreacion en el sentido de informar a los
integrantes de la Junta de Gobierno el estado de
ejecucion de los recursos autorizados para el ejercicio
fiscal asi como el estado que guarda el IEEA en materia|
de ediicacién nara Adulta

Trimestral

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

75%

Direccion General

Art.. 15 Fracc XVIII art. 16 Fracc. VII
Reglamento Interior , Manual de Organizacion
y Procedimeintos aplicados a la Direccion
General

Expedicién de certificados,terminos de nivel de
educacion basica, primaria y secundaria

Tiene por objeto expedir los certicicados a los usuarios|
que conluyen nivel es decir su educacion basica

(primaria-secundaria)

Mensual

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

100%

Departamento de
Administracién y
Finanzas

Art. 12 Fracc. XV Decreto de Creaciéon Art. 15
Fracc. IX  Reglamento Interior Manual de|
Organizacion 'y Procedimi licados a lal

an General

ESTADOS FINANCIEROS A ORGANOS REVISORES

INFORMAR ACERCA DEL REGISTRO Y APLICACION

DEL EJERCICIO PRESUPUESTAL

MENSUAL

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

75%

Departamento de
Administracién y
Finanzas

Di
Art. 29 Frac. VII, art. 50 Fracc. V Reglamento|
Interiror, Manual ~de  Organizaciéon |
Procedimeintos aplicable al Departamento de
Administracion

INFORMACION FINANCIERA PARA JUNTA DE
GOBIERNO

INFORMAR SOBRE LOS RECURSOS EJERCIDOS Y

LOS AVANCES FISICO FINANCIEROS DE LA ENTIDAD

TRIMESTRAL

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

75%

Depértamento de
Administracién y
Finanzas

Art. 50 Fracc. V Reglamento Interiror, Manual
de Organizacién y Procedimeintos aplicable al

Departamento de Administracion

PLANTILLA INSTITUCIONAL Y DE HONORARIOS

INFORMAR ACERCA DE LAS PLAZAS QUE SE

TIENEN CONTRATADAS EN LA INSTITUCION

MENSUAL

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

100%
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Departamento de
Administracién y
Finanzas

. INSTITUTO
ESTATAL DE
O EDUCACION
PARAADULTOS

Art. 29 Fracc. | y Il, art. 49 fracc. Il y Il

Reglamento Interiror, Manual de Organizacion

y Procedimeintos aplicable a la oficina de
anos

Departamento de
Administracién y
Finanzas

PRESTACIONES ECONOMIAS

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE SEPTIEMBRE 2015

(01 AL 30 DE SEPTIEMBRE 2015)

INFORMAR  SOBRE LOS CONCEPTOS DE
PRESTACIONES A QUE SON ACREEDORES EL
PERSONAL DE BASE

ARTICULO 18

MENSUAL

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

100%

Art. 29 Fracc. lll Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable a

la oficina de Recursos Humanos

ENTREGA DE MATERIAL DIDACTICO A
COORDINACIONES DE ZONA

QUE LAS COORDINACIONES DE ZONA CUENTEN
CON EL MATERIAL DIDACTICO NECESARIO PARA LA
ATENCION DE LOS ADULTOS

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

75%

Depértamento de
Administracion y
Finanzas

Art. 29 Fracc. X, art. 51 fracc. V Reglamento
Interiror, Manual de  Organizacién vy
Procedimeintos aplicable a la oficina de

Departamento de
Administracion y
Finanzas

ENTREGA DE ACTIVO FIJO A PLAZAS
COMUNITARIAS

QUE LAS COORDINACIONES DE ZONA CUENTEN
CON EL MOBILIARIO Y EQUIPO DE PLAZAS
COMUNITARIAS PARA OTORGAR LOS SERVICIOS

Recursos Materiales
Art. 29 Fracc. Xl, Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable a

la oficina de Recursos Materiales

ENTREGA DE ACTIVO FIJO A COORDINACIONES

DE ZONA

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

75%

QUE PRESTA ESTE INSTITUTO

QUE LAS COORDINACIONES DE ZONA CUENTEN
CON EL MOBILIARIO NECESARIO PARA PRESTAR|
LOS SERVICIOS QUE OFRECE EL INSTITUTO

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

75%

Departamento de
Administracion y
Finanzas

Art. 29 Fracc. Xl, Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable a
la oficina de Recursos Materiales adscrita al

departamento

ADQUISICION DE ARTICULOS DE OFICINA A

DEPARTAMENTOS Y COORDINACIONES DE ZONA

REALIZAR LAS ADQUISICIONES Y CONTRATACION
DE SERVICIOS DE MATERIALES Y MANTENIMIENTOS
O REPARACIONES QUE SON NECESARIOS E
INDISPENSABLES PARA EL FUNCIONAMIENTO DE
LOS DEPARTAMENTOS, COORDINACIONES DE
ZONA Y OFICINAS DE ESTE INSTITUTO

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

75%

Depértamento de
Administracion y
Finanzas

Art. 29 Fracc. XV, 51 fracc. IX Reglamento
Interiror,  Manual de  Organizacién ]
Procedimeintos aplicable a la oficina de]
Recursos Materiales adscrita al departamento
de administracion

ENTREGA DE ARTICULOS DE OFICINA A

DEPARTAMENTOS Y COORDINACIONES DE ZONA

REALIZAR LA ENTREGA DE ARTICULOS DE OFICINA
Y DIFERENTES MATERIALES A LOS!
DEPARTAMENTOS Y COORDINACIONES DE ZONA,
PREVIA SOLICITUD DE LOS MISMOS

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

75%

Departamento de
Administracién y
Finanzas

Art. 29 Fracc. XV Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable a
la oficina de Recursos Materiales adscrita al
departamento de administracion

LEVANTAMIENTO DE INVENTARIO DE ACTIVO FIJO
EN DEPARTAMENTOS Y COORDINACIONES DE

ZONA

REALIZAR LA VERIFICACION DE LOS BIENES DE
ACTIVO FIJO, ASI COMO EL ESTADO QUE GUARDAN

LOS BIENES PROPIEDAD DE LA INSTITUCION

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

75%
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PARAADULTOS

Art. 51
Manual de Organizaciéon y Procedimeintos

Fracc. XIV Reglamento |Interiror,

LEVANTAMIENTO DE INVENTARIO DE MATERIAL

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE SEPTIEMBRE 2015

(01 AL 30 DE SEPTIEMBRE 2015)

REALIZAR LA VERIFICACION DEL MATERIAL
DIDACTICO QUE SE ENCUENTRA TANTO EN EL

ARTICULO 18

No aplica para el

Departamento Juridico

Organismo ea parte de proceso determinado

sus defecto denuncia o querellas en los casos en los
cuales el IEEA sea parte.

Descentralizado

Administracién y ) . X DIDACTICO EN ALMACEN ESTATAL Y PERMANENTE Organismo Publico 75%
Finanzas aplicable a la oficina de Recursos Materiales COORDINACIONES DE ZONA ALMACEN ESTATAL COMO EN LAS Descentralizado
adscrita al departamento _de administracion COORDINACIONES DE ZONA
Art. 35 Fracc. Il Reglamento Interiror, Manual )
de Organizacién y Procedimeintos aplicable alADMINISTRACION DEL SISTEMA AUTOMATIZADO|CONTROL ~ACADEMICO  DE ~EDUCANDOS ¥ No aplica para el
INFORMATICA X X i DE SEGUIMIENTO Y ACREDITACION (SASA) SEGUIMIENTO A ATENCION DE  FIGURAS MENSUAL Organismo Publico 100%
la oficina de Recursos Materiales adscrita al EDUCATIVAS Descentralizado
departamento de administracion
Art. 35 Fracc. | Reglamento Interiror, Manual No aplica para el
; R . . MANTENER DISPONIBLES LOS EQUIPOS DE| y ) 5
INFORMATICA de Organizacion y Proced!melntos aplicable al| MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUTO Y TELECOMUNICACIONES ANUAL Organismo f‘ubllco 55%
departamento de Informatica Descentralizado
Art. 35 Fracc. Il, art. 55 fracc. VI Reglamento No aplica para el
INFORMATICA Interiror,  Manual  de Organizacion Y| Ap\NISTRACION Y CONTROL DE CONECTIVIDAD ASEGURAR LA DISPONIBILIDAD DE INTERNET Y] MENSUAL Organismo Publico 100%
Procedimeintos aplicable al departamento de CORREO ELECTRONICO i
X ) Descentralizado
linformatica
Art. 35 Fracc. Il, Reglamento Interiror, Manual < No aplica para el
o e . LOGRAR EL MEJOR DESEMPENO DEL PERSONAL Y| . ) o,
INFORMATICA de Organizacion y Proced‘lmelntos aplicable al| SOPORTE Y/O CAPACITACION DE PERSONAL APROVECHAR LOS RECURSOS EN SU MAXIMO MENSUAL Organismo I?ubllco 100%
Departamento de Informatica Descentralizado
f-\n. .35 Frac’\(;i V, aln. 5: fraccé 1] If{eglfmento No aplica para el
INFORMATICA nteriror,  Manual ~ de Organizacion  y|pespa| pOS DE BASES DE DATOS, SISTEMAS.  |SEGURIDAD DE INFORMACION MENSUAL Organismo Publico 100%
Procedimeintos aplicable al departamento de i
3 o Descentralizado
Manual de Organizacién y Procedimeintos Revisar los acuerdos de coordinacion y Convenios ;I'iene por objeto en}rar al eztudio de |0|S cofrnprom(ijsos Ide No aplica para el
Departamento Juridico celebrados entre el IEEA con otras instituciones o con iiztru':s:r?tis uneZallens‘en::iz rzr o(;]etoa delrmeiconirarzz Permanente Organismo Publico 100%
aplicable al departamento_de informatica la iniciativa privada neaada a la normma. Descentralizado
Art. 39 Fracc.V, Reglamento Interiror, Manual Acudir en calidad de Apoderado Legal del IEEA ante las I(‘I,E(:En;‘pz;rec;r ante Iats gl’nondades.en representgcu;n del No aplica para el
Departamento Juridico  |de Organizacion y Procedimeintos aplicable al| autoridades administrativas y judiciales cuando este ando contestacion respectiva o inerponiendo en Permanente Organismo Publico 100%
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INDICADORES DE GESTION DEL MES DE SEPTIEMBRE 2015

(01 AL 30 DE SEPTIEMBRE 2015)

ARTICULO 18

Art. 39 Fracc.lll y IV Reglamento Interiror, Lllevar el seguimiento de la Unidad de Informacion Mantener informado a la ciudadadia en materia de| No aplica para el
Departamento Juridico  [Manual de Organizacién y Procedimeintos| publica en cumplimiento a lo dispuesto por la Ley de |Trnasparencias actualizando de manera mensual la Mensual Organismo Publico 100%
aplicable al Departamento Juridico Tmasparenciay Acceso a la Informacién Piblica . informacion publica de oficio. Descentralizado
Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual| atender las solicitudes de informacion presentadas via |Dar cumplimiento en materia de Transparencia, No aplica para el
Departamento Juridico  |de Organizacion y Procedimeintos aplicable al|  electrénica através de INFOMEX asi como ante el Permanente Organismo Publico 100%
Departamento Juridico Mddulo de Transparencia brindandole resquesta al solicitante en tiem%o y forma Descentralizado
Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual Revisién de Manuales de Organizacion de los ealizar la veriticacion del Manual de cada uno de las| No aplica para el
Departamento Juridico  [de Organizacién y Procedimeintos aplicable al| Departamentos del IEEA, para su presentacion ante [areas que conforman el IEEA de conformidad a los Semestral Organismo Publico 100%
Departamento Juridico Oficialia Mayor lineamientos sefialados por la Oficialia Mayor Descentralizado
Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual
Revision de Manuales de Procedimientos de los Realizar la verificacion del Manual de cada uno de las No aplica para el
Departamento Juridico ~ [de Organizacién y Procedimeintos aplicable al| Departamentos del IEEA, para su presentacién ante [areas que conforman el IEEA de conformidad a los Semestral Organismo Publico 100%
Oficialia Mayor lineamientos sefialados por la Oficialia Mayor, para ser| Descentralizado
Departamento Juridico aplicados en las actividades que se desempefian.
Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual y . . Tiene por objeto dar contestacion a las observaciones No aplica para el
Departamento Juridico  |de Organizacion y Procedimeintos aplicable al Contestacion de Ie(z)sr;)t:]soesr\;aec?onn?rsollreaIlzadas por los detectadas para que previo estudio se declaren Semestral Organismo Publico 100%
Departamento Juridico 9 Descentralizado
Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual| Seguimiento a los Lineamientosde Archivos de cada [Lllevar a cabo de manera mensual las revisiones con el No aplica para el
Departamento Juridico  |de Organizacion y Procedimeintos aplicable al| uno de los Departamentos y coordinaciones de Zona |objeto de que las areas que forman parte del IEEA se| Mensual Organismo Publico 100%
Departamento Juridico del IEEA apequen a los lineamientos en materia de archivo. Descentralizado
Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual Organizacién y elaboracién de la carpeta Junta de Tiene por objeto recopilar la informacién administrativa y| No aplica para el
Departamento Juridico  |de Organizacién y Procedimeintos aplicable al Gobierno Trimestral Organismo Publico 100%
Departamento Juridico financiera del estado que guarda el IEEA Descentralizado
Art. 26 Fracc.V Reglamento Interiror, Manual QUE LAS FIGURAS EDUCATIVAS ADQUIERAN LOS No aplica para el
Departamentode {1 o nizacien y Procedimeintos aplicable al FORMACION DE FIGURAS CONOCIMIENTOS ¥~ DESARROLLEN = LAS|  1piyesTRAL Organismo Publico 90%
Servicios Educativos N ) HABILIDADES NECESARIAS PARA REALIZAR SUS| Descentralizado
Departamento de Servicios Eductivos FUNCIONES DE MANERA EXITOSA
Art. 26 Fracc IV Reglamento Interiror, Manual OFRECER A LA POBLACION DESTINATARIA
Departamento de o o . ALTERNATIVAS’ PARA  QUE ESTUDIEN LA No al?“CE para ?'
Servicios Educativos de Organizacioén y Procedimeintos aplicable al OPERACION DE PROYECTOS TECNOLOGICOS |EDUCACION BASICA UTILIZANDO LOS AVANCES TRIMESTRAL Organismo Publico
TECNOLOGICOS DE VANGUARDIA APLICABLES A LA Descentralizado
Departamento de Servicios Eductivos EDUCACION
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INDICADORES DE GESTION DEL MES DE SEPTIEMBRE 2015

(01 AL 30 DE SEPTIEMBRE 2015)

ARTICULO 18

Art. 26 Fracc | y VI Reglamento Interiror, OFRECER A LOS GRUPOS INDIGENAS EXISTENTES]
Departamento de Manual de Organizacion y Procedimeintos EN EL ESTADO OPCIONES DE ESTUDIO QUE DEN No a;?llca para fel
Servicios Educativos licab | Depart © de Servid ATENCION EDUCATIVA A POBLACION INDIGENA |RESPUESTA A SUS NECESIDADES E INTERESES| TRIMESTRAL Organismo Publico 39%
aplicable al - Departamento  de  Servicios PARTICULARES ~ COMO  GRUPOS  ETNICOS| Descentralizado
Eductivos MINORITARIOS
Departamento de APOYAR A LAS JOVENES EMBARAZADAS PARA QUE
Servicios Educativos BECAS PROMOJOVEN PUEDAN CONTINUAR SUS ESTUDIOS DE SIN META
EDUCACION BASICA
Departamento de PILOTEAR EL PROYECTO EN MENCION EN TRES
L ) PROYECTO VIVAMOS MEJOR Y VIDA'Y SALUD MICROREGIONES DE CADA OORDINACION DE TRIMESTRAL 62%
Servicios Educativos ZONA
Art. 26 Fracc VIll'y 48 V Reglamento Interiror, PROMOCIONAR LOS SERVICIOS EDUCATIVOS QUE No aplica para el
De!agrtamento (_ie Mar\ual de Organizaciéon y Procedlmelln?os CAMPARAS DE PROMOCION Y DIFUSION OFRECE LA INSTITUCION ASi COMO LOS LOGROS TRIMESTRAL Organismo Publico 80%
Servicios Educativos  |aplicable al Departamento de Servicios! OBTENIDOS EN LAS DIVERSAS ACCIONES QUE Descentralizado
Eductivos EMPRENDE EL INSTITUTO
Art. 42 Fracc Il Reglamento Interiror, Manual Elaborar documento base para el ejercicio de Planeacion
: : No aplica para el
,Programacion y Presupuestacion de los recursos que
Departamer\'to de de Organizacién y Procedimeintos aplicable al| Elaboracion del Anteproyecto del Presupuesto Anual. 9 . v P L g Anual Organismo Publico 100%
Planeacion son esenciales para el cumplimiento de las metas y el Descentralizado
Departamento de Planeacion correspondiente detalle del Presupuesto.
Art. 42 Fracc Il Reglamento Interiror, Manual Instrumento legal que permite establecer el Programa de .
Departamento de P Anual d L ! No aplica para el
P i de Organizacién y Procedimeintos aplicable al Elaboracion del Programa Anual. resupuesto i nua .urante gn ejercicio prgsupue§ta que Anual Organismo Publico 100%
Planeacién abarca un afio lectivo reflejando estrategias,acciones y| Descentralizado
Departamento de Planeacién provecto:
Departamento de Art. 43 Fracc | y |l Reglamento Interiror, Evaluar el avanse de los logros comparativamente a las| No aplica para el
Planeacion Manual de Organizacion y Procedimeintos Evaluacion a Coordinaciones de Zona Mensual Organismo Publico 100%
licable al Di men Planeacion metas asignadas por mes por Coordinacion de Zona. Descentralizado
Departamento de Art. 43 Fracc | y Il Reglamento Interiror, Evaluar el avanse de los logros comparativamente a las| No aplica para el
Planeacion Manual de Organizacion y Procedimeintos| Evaluacion a Coordinaciones a Tecnicos Docentes Mensual Organismo Publico 100%
aplicable al Departamento de Planeacién metas asignadas por mes por Tecnico Docente Descentralizado
Departamento de Art. 43 Fracc | y Il Reglamento Interiror, Autorizar la gratificacion de las figuras solidarias de No aplica para el
Planeacion Manual de Organizacién y Procedimeintos| Autorizacion de Gratificacion de Agentes Solidarios |acuerdo al esquema de gratificacion autorizado por el Mensual Organismo Publico 100%
laplicable al Departamento de Planeacién INEA v por la Junta de Gobierno del IEEA. Descentralizado




N
SAN Luis Potosi

PROSPEREMOS JUNTOS
Gobierno del Estado 2015-202

Departamento de
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Art. 23 Fracc VII Reglamento Interiror, Manual
de Organizacién y Procedimeintos aplicable al

Departamento de Planeacién

Elaboracion de Informes Trimestrales a Oficinas
Normativas del INEA.

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE SEPTIEMBRE 2015

(01 AL 30 DE SEPTIEMBRE 2015)

Evaluar el impacto de los programas y estrategias|
implementadas por el Instituto Estatal, que permitan

Departamento de
Planeacion

Art. 23 Fracc VIl Reglamento Interiror, Manual
de Organizacién y Procedimeintos aplicable al
Departamento de Planeacion

Departamento de
Acreditacion

Elaboracion de Informes trimestrales a la Junta de

Gobierno.

ARTICULO 18

No aplica para el

Art. 53 Fracc VI Reglamento Interiror, Manual
de Organizacioén y Procedimeintos aplicable al
D cion

Departamento de
Acreditacion

Departamento de
Acreditacion

Distribuir examenes de acuerdo a solicitud

Art. 32 Fracc Il y Il Reglamento Interiror,
Manual de Organizacion y Procedimeintos
licable al Departament Acreditacién

Ordenar el proceso de inscripcion

Art. 53 Fracc Ill Reglamento Interiror, Manual
de Organizacién y Procedimeintos aplicable al
Departamento de Acreditacion

Departamento de
Acreditacion

Supervisar el proceso de aplicacion

Art. 32 Fracc XI Reglamento Interiror, Manual
de Organizacién y Procedimeintos aplicable al
Departamento de Acreditacion

Emitir los documentos de certificacion

- - ! Trimestral. Organismo Publico 50%
conocer la efectividad y la eficiencia de las acciones en Descentralizado
beneficio de |a poblacion obietivo

. No aplica para el
Informar al Orgarl\:’o de Gobierno de los avances del Trimestral. Organismo Publico 100%
rograma Anual . .
Descentralizado
No aplica para el
Distribuir Permanente Organismo Publico 100%
Descentralizado
No aplica para el
Ordenar Permanente Organismo Publico 100%
Descentralizado
No aplica para el
Supevisar Permanente Organismo Publico 100%
Descentralizado
No aplica para el
Certificar Permanente Organismo Publico 85%

Descentralizado




Direccion General

. INSTITUTO
ESTATAL DE
O EDUCACION
PARAADULTOS

Art. 12 fracc. VDecreto de Creacion y Art. 15
fracc. | Reglamento Interior Manual de
Organizacion y Procedimientos

Asistir a las secciones de la Junta de Gobierno

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE AGOSTO 2015

(01 AL 31 DE AGOSTO 2015)

Tiene por objeto informar a los integrantes de la Junta de;
Gobierno respecto del estado que guarda el IEEA en
materia de educacién para Adultos dando asi
imi acion

Direccion General

ART. 12 FRACC. VI Decreto de Creacion
Manual de Organizacion y Procedimientos
aplicados a la Direcciéon General

Someter aprobacion de la Junta de gobierno el
Programa Operativo Anual y el Proyecto de
Presupuesto anual de ingresos del IEEA

ARTICULO 18

Trimestral

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

50%

o
Tiene por objeto someter para aprobacién de los
integrantes de la Junta de Gobierno el POA vy el
anteproyecto del Presupuesto el cual permite establecer
el Programa Anual para el ejercicio presupuestal que
abarca un afio lectivo reflejando estrategias,acciones y
proyectos. panorama general de lo que se va a ejecutar y|

cama se llevara a caho

Anual

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

50%

Direccion General

ART. 12 FRACC. VI Decreto de Creacion Y
Art. 15 fracc. VIl Reglaento Interior , Manual de
Organizacién y Procedimeintos aplicados a la
Direccion General

Presentar en cada una de las sesiones ordinarias de la
junta de gobierno los informes sobre las actividades del
IEEA, el ejercicio del Presupuesto y los Estados
Financieros

Tiene por objeto dar cumplimiento a lo establecido en el
Decrerto deCreacion en el sentido de informar a los
integrantes de la Junta de Gobierno el estado de
ejecucion de los recursos autorizados para el ejercicio
fiscal asi como el estado que guarda el [IEEA en materia|
de ediicacién nara Adultn

Trimestral

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

50%

Direccion General

Art.. 15 Fracc XVIII art. 16 Fracc. VII
Reglamento Interior , Manual de Organizacion
y Procedimeintos aplicados a la Direccion
General

Expedicién de certificados,terminos de nivel de
educacion basica, primaria y secundaria

Tiene por objeto expedir los certicicados a los usuarios|
que conluyen nivel es decir su educacion basica

(primaria-secundaria)

Mensual

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

100%

Departamento de
Administracién y
Finanzas

Art. 12 Fracc. XV Decreto de Creaciéon Art. 15
Fracc. IX  Reglamento Interior Manual de|
Organizacion y Procedimientos aplicados a la|
i on General

ESTADOS FINANCIEROS A ORGANOS REVISORES

INFORMAR ACERCA DEL REGISTRO Y APLICACION

DEL EJERCICIO PRESUPUESTAL

MENSUAL

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

67%

Departamento de
Administracién y
Finanzas

D

Art. 29 Frac. VII, art. 50 Fracc. V Reglamento|
Interiror, Manual de  Organizaciéon |
Procedimeintos aplicable al Departamento de
Administracion

INFORMACION FINANCIERA PARA JUNTA DE
GOBIERNO

INFORMAR SOBRE LOS RECURSOS EJERCIDOS Y

LOS AVANCES FISICO FINANCIEROS DE LA ENTIDAD

TRIMESTRAL

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

67%

Depértamento de
Administracién y
Finanzas

Art. 50 Fracc. V Reglamento Interiror, Manual
de Organizacién y Procedimeintos aplicable al

Departamento de Administracion

PLANTILLA INSTITUCIONAL Y DE HONORARIOS

INFORMAR ACERCA DE LAS PLAZAS QUE SE

TIENEN CONTRATADAS EN LA INSTITUCION

MENSUAL

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

100%




Departamento de
Administracién y
Finanzas

. INSTITUTO
ESTATAL DE
O EDUCACION
PARAADULTOS

Art. 29 Fracc. | y Il, art. 49 fracc. Il y Il

Reglamento Interiror, Manual de Organizacion

y Procedimeintos aplicable a la oficina de
anos

Depértamento de
Administracién y
Finanzas

PRESTACIONES ECONOMIAS

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE AGOSTO 2015

(01 AL 31 DE AGOSTO 2015)

INFORMAR  SOBRE LOS CONCEPTOS DE
PRESTACIONES A QUE SON ACREEDORES EL
PERSONAL DE BASE

ARTICULO 18

MENSUAL

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

100%

Art. 29 Fracc. lll Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable a

la oficina de Recursos Humanos

ENTREGA DE MATERIAL DIDACTICO A
COORDINACIONES DE ZONA

QUE LAS COORDINACIONES DE ZONA CUENTEN
CON EL MATERIAL DIDACTICO NECESARIO PARA LA
ATENCION DE LOS ADULTOS

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

67%

Depértamento de
Administracion y
Finanzas

Art. 29 Fracc. X, art. 51 fracc. V Reglamento
Interiror, Manual ~de  Organizacién |
Procedimeintos aplicable a la oficina de

Departamento de
Administracion y
Finanzas

ENTREGA DE ACTIVO FIJO A PLAZAS
COMUNITARIAS

QUE LAS COORDINACIONES DE ZONA CUENTEN
CON EL MOBILIARIO Y EQUIPO DE PLAZAS
COMUNITARIAS PARA OTORGAR LOS SERVICIOS

Recursos Materiales
Art. 29 Fracc. Xl, Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable a

la oficina de Recursos Materiales

ENTREGA DE ACTIVO FIJO A COORDINACIONES

DE ZONA

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

67%

QUE PRESTA ESTE INSTITUTO

QUE LAS COORDINACIONES DE ZONA CUENTEN
CON EL MOBILIARIO NECESARIO PARA PRESTAR|
LOS SERVICIOS QUE OFRECE EL INSTITUTO

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

67%

Departamento de
Administracion y
Finanzas

Art. 29 Fracc. Xl, Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable a
la oficina de Recursos Materiales adscrita al

departamento

ADQUISICION DE ARTICULOS DE OFICINA A

DEPARTAMENTOS Y COORDINACIONES DE ZONA

REALIZAR LAS ADQUISICIONES Y CONTRATACION
DE SERVICIOS DE MATERIALES Y MANTENIMIENTOS
O REPARACIONES QUE SON NECESARIOS E
INDISPENSABLES PARA EL FUNCIONAMIENTO DE
LOS DEPARTAMENTOS, COORDINACIONES DE
ZONA Y OFICINAS DE ESTE INSTITUTO

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

67%

Departamento de
Administracion y
Finanzas

Art. 29 Fracc. XV, 51 fracc. IX Reglamento
Interiror,  Manual de  Organizacién ]
Procedimeintos aplicable a la oficina de]
Recursos Materiales adscrita al departamento
de administracion

ENTREGA DE ARTICULOS DE OFICINA A

DEPARTAMENTOS Y COORDINACIONES DE ZONA

REALIZAR LA ENTREGA DE ARTICULOS DE OFICINA
Y DIFERENTES MATERIALES A LOS!
DEPARTAMENTOS Y COORDINACIONES DE ZONA,
PREVIA SOLICITUD DE LOS MISMOS

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

67%

Departamento de
Administracién y
Finanzas

Art. 29 Fracc. XV Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable a
la oficina de Recursos Materiales adscrita al
departamento de administracion

LEVANTAMIENTO DE INVENTARIO DE ACTIVO FIJO
EN DEPARTAMENTOS Y COORDINACIONES DE

ZONA

REALIZAR LA VERIFICACION DE LOS BIENES DE
ACTIVO FIJO, ASI COMO EL ESTADO QUE GUARDAN

LOS BIENES PROPIEDAD DE LA INSTITUCION

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

67%




Departamento de

. INSTITUTO
ESTATAL DE
O EDUCACION
PARAADULTOS

Art. 51
Manual de Organizaciéon y Procedimeintos

Fracc. XIV Reglamento Interiror,

LEVANTAMIENTO DE INVENTARIO DE MATERIAL

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE AGOSTO 2015

(01 AL 31 DE AGOSTO 2015)

REALIZAR LA VERIFICACION DEL MATERIAL
DIDACTICO QUE SE ENCUENTRA TANTO EN EL

ARTICULO 18

No aplica para el

Departamento Juridico

Organismo ea parte de proceso determinado

sus defecto denuncia o querellas en los casos en los
cuales el IEEA sea parte.

Descentralizado

Administracién y ) . X DIDACTICO EN ALMACEN ESTATAL Y PERMANENTE Organismo Publico 67%
Finanzas aplicable a la oficina de Recursos Materiales COORDINACIONES DE ZONA ALMACEN ESTATAL COMO EN LAS Descentralizado
adscrita al departamento _de administracion COORDINACIONES DE ZONA
Art. 35 Fracc. Il Reglamento Interiror, Manual )
de Organizacién y Procedimeintos aplicable alADMINISTRACION DEL SISTEMA AUTOMATIZADO|CONTROL ~ACADEMICO  DE ~EDUCANDOS ¥ No aplica para el
INFORMATICA X X i DE SEGUIMIENTO Y ACREDITACION (SASA) SEGUIMIENTO A ATENCION DE  FIGURAS MENSUAL Organismo Publico 100%
la oficina de Recursos Materiales adscrita al EDUCATIVAS Descentralizado
departamento de administracion
Art. 35 Fracc. | Reglamento Interiror, Manual No aplica para el
; R A . MANTENER DISPONIBLES LOS EQUIPOS DE;| y ) 5
INFORMATICA de Organizacion y Proced!melntos aplicable al| MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUTO Y TELECOMUNICACIONES ANUAL Organismo f‘ubllco 55%
departamento de Informatica Descentralizado
Art. 35 Fracc. Il, art. 55 fracc. VI Reglamento No aplica para el
INFORMATICA Interiror,  Manual ~ de Organizacion Y| ap\NISTRACION Y CONTROL DE CONECTIVIDAD ASEGURAR LA DISPONIBILIDAD DE INTERNET Y] MENSUAL Organismo Publico 100%
Procedimeintos aplicable al departamento de CORREO ELECTRONICO i
X ) Descentralizado
linformatica
Art. 35 Fracc. Il, Reglamento Interiror, Manual < No aplica para el
o e . LOGRAR EL MEJOR DESEMPENO DEL PERSONAL Y| " ) o,
INFORMATICA de Organizacion y Proced‘lmelntos aplicable al| SOPORTE Y/O CAPACITACION DE PERSONAL APROVECHAR LOS RECURSOS EN SU MAXIMO MENSUAL Organismo I?ubllco 100%
Departamento de Informatica Descentralizado
Art. .35 Fracc. V, art. 55 fracc. llI If{eglfmento No aplica para el
INFORMATICA Interiror,  Manual  de Organizacion  Y|pespal pOS DE BASES DE DATOS, SISTEMAS.  |SEGURIDAD DE INFORMACION MENSUAL Organismo Publico 100%
Procedimeintos aplicable al departamento de ;.
3 o Descentralizado
Manual de Organizacién y Procedimeintos Revisar los acuerdos de coordinacion y Convenios ;I'iene por objeto en'trar al e:tudio de IO|S cofmprom(;sos Ide No aplica para el
Departamento Juridico celebrados entre el IEEA con otras instituciones o con iiztru‘:s:risos qlueZaller:en::iz r:] oi?etoa delrmeiconirar:: Permanente Organismo Publico 100%
aplicable al departamento_de informatica a iniciativa privada neaada & la nomma, Descentralizado
Art. 39 Fracc.V, Reglamento Interiror, Manual Acudir en calidad de Apoderado Legal del IEEA ante las I(‘I,E(:Er:pz;rec;r ante Iats gllnondades.en re;_)resentgcu;n del No aplica para el
Departamento Juridico  |de Organizacion y Procedimeintos aplicable al| autoridades administrativas y judiciales cuando este ando contestacion respectiva o inerponiendo en Permanente Organismo Publico 100%




Departamento Juridico

. INSTITUTO
ESTATAL DE
O EDUCACION
PARAADULTOS

Art. 39 Fracc.lll y IV Reglamento Interiror,
Manual de Organizacion y Procedimeintos

aplicable al Departamento Juridico

Lllevar el seguimiento de la Unidad de Informacién
publica en cumplimiento a lo dispuesto por la Ley de
Trnasparencia y Acceso a la Informacion Publica .

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE AGOSTO 2015

(01 AL 31 DE AGOSTO 2015)

Mantener informado a la ciudadadia en materia de
Trnasparencias actualizando de manera mensual la

informacion publica de oficio.

ARTICULO 18

Mensual

No aplica para el

Organismo Publico

Descentralizado

100%

Departamento Juridico

Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable al
Departamento Juridico

atender las solicitudes de informacion presentadas via
electronica através de INFOMEX asi como ante el
Mddulo de Transparencia

Dar cumplimiento en materia de Transparencia,

Departamento Juridico

Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual
de Organizacioén y Procedimeintos aplicable al
Departamento Juridico

Revision de Manuales de Organizacion de los
Departamentos del IEEA, para su presentacion ante
Oficialia Mayor

areas que conforman el IEEA de conformidad a los
lineamientos sefialados por la Oficialia Mayor

brindandole respuesta al solicitante en tiempo y forma
Realizar 1a verl;lcacﬁn del Manual de ca%a uno de las|

Permanente

Semestral

No aplica para el

Organismo Publico

Descentralizado

100%

No aplica para el

Organismo Publico

Descentralizado

Departamento Juridico

Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable al

Departamento Juridico

Revisién de Manuales de Procedimientos de los
Departamentos del IEEA, para su presentacion ante
Oficialia Mayor

Realizar la verificacion del Manual de cada uno de las|
areas que conforman el IEEA de conformidad a los
lineamientos sefialados por la Oficialia Mayor, para serl
aplicados en las actividades que se desempefian.

Semestral

100%

No aplica para el

Organismo Publico

Descentralizado

100%

Departamento Juridico

Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual
de Organizacioén y Procedimeintos aplicable al
Departamento Juridico

Contestacion de las Observaciones realizadas por los
Oragnos de control

Tiene por objeto dar contestacién a las observaciones
detectadas para que previo estudio se declaren

Departamento Juridico

Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable al
Departamento Juridico

Seguimiento a los Lineamientosde Archivos de cada
uno de los Departamentos y coordinaciones de Zona
del IEEA

Semestral

No aplica para el

Organismo Publico

Descentralizado

Lllevar a cabo de manera mensual las revisiones con el
objeto de que las areas que forman parte del IEEA se
apequen a los lineamientos en materia de archivo.

Departamento Juridico

Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual
de Organizacioén y Procedimeintos aplicable al
Departamento Juridico

Organizacion y elaboracion de la carpeta Junta de
Gobierno

Mensual

100%

No aplica para el

Organismo Publico

Descentralizado

Tiene por objeto recopilar la informacién administrativa y|

financiera del estado que guarda el IEEA

Trimestral

100%

No aplica para el

Organismo Publico

Descentralizado

Departamento de
Servicios Educativos

Art. 26 Fracc.V Reglamento Interiror, Manual
de Organizacioén y Procedimeintos aplicable al

Departamento de Servicios Eductivos

FORMACION DE FIGURAS

QUE LAS FIGURAS EDUCATIVAS ADQUIERAN LOS
CONOCIMIENTOS Y DESARROLLEN LAS!
HABILIDADES NECESARIAS PARA REALIZAR SUS
FUNCIONES DE MANERA EXITOSA

TRIMESTRAL

100%

No aplica para el

Organismo Publico

Descentralizado

75%

Departamento de
Servicios Educativos

Art. 26 Fracc IV Reglamento Interiror, Manual
de Organizacioén y Procedimeintos aplicable al

Departamento de Servicios Eductivos

OPERACION DE PROYECTOS TECNOLOGICOS

OFRECER A LA POBLACION DESTINATARIA|
ALTERNATIVAS  PARA QUE  ESTUDIEN LA
EDUCACION BASICA UTILIZANDO LOS AVANCES
TECNOLOGICOS DE VANGUARDIA APLICABLES A LA|
EDUCACION

TRIMESTRAL

No aplica para el

Organismo Publico

Descentralizado




Departamento de

. INSTITUTO
ESTATAL DE
O EDUCACION
PARAADULTOS

Art. 26 Fracc | y VI Reglamento Interiror,
Manual de Organizaciéon y Procedimeintos

ELABORACION DE MATERIAL DIDACTICO EN

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE AGOSTO 2015

(01 AL 31 DE AGOSTO 2015)

OFRECER A LOS GRUPOS INDIGENAS EXISTENTES
EN EL ESTADO OPCIONES DE ESTUDIO QUE DEN

ARTICULO 18

No aplica para el

Planeacion

laplicable al Departamento de Planeacién

INEA v por la Junta de Gobierno del IEEA.

Descentralizado

ici i i RESPUESTA A SUS NECESIDADES E INTERESES| TRIMESTRAL Organismo Publico 80%
Servicios Educativos i ici LENGUA INDIGENA .
aplicable al Departamento de Servicios PARTICULARES coMo GRUPOS ETNICOS Descentralizado
Eductivos MINORITARIOS
Departamento de APOYAR A LAS JOVENES EMBARAZADAS PARA QUE
Servicios Educativos BECAS PROMOJOVEN PUEDAN CONTINUAR SUS ESTUDIOS DE SIN META
EDUCACION BASICA
Departamento de PILOTEAR EL PROYECTO EN MENCION EN TRES
s X PROYECTO VIVAMOS MEJOR Y VIDA'Y SALUD MICROREGIONES DE CADA OORDINACION DE TRIMESTRAL 50%
Servicios Educativos ZONA
Art. 26 Fracc VIIl'y 48 V Reglamento Interiror, PROMOCIONAR LOS SERVICIOS EDUCATIVOS QUE No aplica para el
De!a?rtamento (_18 Mar\ual de Organizaciéon y Procedlmellnfos CAMPARAS DE PROMOCION Y DIFUSION OFRECE LA INSTITUCION ASi COMO LOS LOGROS TRIMESTRAL Organismo Publico 80%
Servicios Educativos  |aplicable al Departamento de Servicios! OBTENIDOS EN LAS DIVERSAS ACCIONES QUE Descentralizado
Eductivos EMPRENDE EL INSTITUTO
Art. 42 Fracc Il Reglamento Interiror, Manual Elaborar documento base para el ejercicio de Planeacion
. . No aplica para el
,Programacion y Presupuestacion de los recursos que
Departamep’to de de Organizacion y Procedimeintos aplicable al| Elaboracion del Anteproyecto del Presupuesto Anual. 9 . v P o g Anual Organismo Publico 100%
Planeacion son esenciales para el cumplimiento de las metas y el Descentralizado
Departamento de Planeacion correspondiente detalle del Presupuesto.
Art. 42 Fracc Il Reglamento Interiror, Manual Instrumento legal que permite establecer el Programa de .
Departamento de P Anual d . ! No aplica para el
P . de Organizacién y Procedimeintos aplicable al Elaboracion del Programa Anual. resupuesto i nua .urante gn ejercicio prgsupues_ta aue, Anual Organismo Publico 100%
Planeacién abarca un afio lectivo reflejando estrategias,acciones y| Descentralizado
Departamento de Planeacion provecto:
Departamento de Art. 43 Fracc | y |l Reglamento Interiror, Evaluar el avanse de los logros comparativamente a las| No aplica para el
Planeacion Manual de Organizacion y Procedimeintos Evaluacion a Coordinaciones de Zona Mensual Organismo Publico 100%
licable al Di men Planeacion metas asignadas por mes por Coordinacion de Zona. Descentralizado
Departamento de Art. 43 Fracc | y Il Reglamento Interiror, Evaluar el avanse de los logros comparativamente a las| No aplica para el
F;’Ianeacién Manual de Organizacion y Procedimeintos| Evaluacion a Coordinaciones a Tecnicos Docentes Mensual Organismo Publico 100%
aplicable al Departamento de Planeacién metas asignadas por mes por Tecnico Docente Descentralizado
Departamento de Art. 43 Fracc | y Il Reglamento Interiror, Autorizar la gratificacion de las figuras solidarias de No aplica para el
Manual de Organizacion y Procedimeintos| Autorizacion de Gratificacion de Agentes Solidarios |acuerdo al esquema de gratificacion autorizado por el Mensual Organismo Publico 100%




Departamento de
Planeacion

. INSTITUTO
ESTATAL DE
O EDUCACION
PARAADULTOS

Art. 23 Fracc VII Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable al
Departamento de Planeacién

Elaboracion de Informes Trimestrales a Oficinas
Normativas del INEA.

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE AGOSTO 2015

(01 AL 31 DE AGOSTO 2015)

Evaluar el impacto de los programas y estrategias|
implementadas por el Instituto Estatal, que permitan

Departamento de
Planeacion

Art. 23 Fracc VIl Reglamento Interiror, Manual
de Organizacioén y Procedimeintos aplicable al
Departamento de Planeacion

Departamento de
Acreditacion

Elaboracion de Informes trimestrales a la Junta de

Gobierno.

ARTICULO 18

No aplica para el

Art. 53 Fracc VI Reglamento Interiror, Manual
de Organizacioén y Procedimeintos aplicable al
D

Departamento de
Acreditacion

Departamento de
Acreditacion

Distribuir examenes de acuerdo a solicitud

itacion
Art. 32 Fracc Il y Il Reglamento Interiror,
Manual de Organizacion y Procedimeintos
licable al Departament Acreditacién

Ordenar el proceso de inscripcion

Art. 53 Fracc Ill Reglamento Interiror, Manual
de Organizacioén y Procedimeintos aplicable al
Departamento de Acreditacion

Departamento de
Acreditacion

Supervisar el proceso de aplicacion

Art. 32 Fracc XI Reglamento Interiror, Manual
de Organizacién y Procedimeintos aplicable al
Departamento de Acreditacion

Emitir los documentos de certificacion

- e ! Trimestral. Organismo Publico 50%
conocer la efectividad y la eficiencia de las acciones en Descentralizado
beneficio de |a poblacion obietivo

. No aplica para el
Informar al Orgar'\:’o de Gobierno de los avances del Trimestral. Organismo Publico 100%
rograma Anual . .
Descentralizado
No aplica para el
Distribuir Permanente Organismo Publico 100%
Descentralizado
No aplica para el
Ordenar Permanente Organismo Publico 100%
Descentralizado
No aplica para el
Supevisar Permanente Organismo Publico 100%
Descentralizado
No aplica para el
Certificar Permanente Organismo Publico 85%

Descentralizado




Direccion General

. INSTITUTO
ESTATAL DE
O EDUCACION
PARAADULTOS

Art. 12 fracc. VDecreto de Creacion y Art. 15
fracc. | Reglamento Interior Manual de
Organizacion y Procedimientos

Asistir a las secciones de la Junta de Gobierno

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE JULIO 2015

(01 AL 31 DE JULIO 2015)

Tiene por objeto informar a los integrantes de la Junta de;
Gobierno respecto del estado que guarda el IEEA en
materia de educacién para Adultos dando asi
imi acion

Direccion General

ART. 12 FRACC. VI Decreto de Creacion
Manual de Organizacion y Procedimientos
aplicados a la Direcciéon General

Someter aprobacion de la Junta de gobierno el
Programa Operativo Anual y el Proyecto de
Presupuesto anual de ingresos del IEEA

ARTICULO 18

Trimestral

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

50%

o
Tiene por objeto someter para aprobacién de los
integrantes de la Junta de Gobierno el POA vy el
anteproyecto del Presupuesto el cual permite establecer
el Programa Anual para el ejercicio presupuestal que
abarca un afio lectivo reflejando estrategias,acciones y
proyectos. panorama general de lo que se va a ejecutar y|

cama se llevara a caho

Anual

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

50%

Direccion General

ART. 12 FRACC. VI Decreto de Creacion Y
Art. 15 fracc. VIl Reglaento Interior , Manual de
Organizacién y Procedimeintos aplicados a la
Direccion General

Presentar en cada una de las sesiones ordinarias de la
junta de gobierno los informes sobre las actividades del
IEEA, el ejercicio del Presupuesto y los Estados
Financieros

Tiene por objeto dar cumplimiento a lo establecido en el
Decrerto deCreacion en el sentido de informar a los
integrantes de la Junta de Gobierno el estado de
ejecucion de los recursos autorizados para el ejercicio
fiscal asi como el estado que guarda el [IEEA en material
de ediicacién nara Adultn

Trimestral

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

50%

Direccion General

Art.. 15 Fracc XVIII art. 16 Fracc. VII
Reglamento Interior , Manual de Organizacion
y Procedimeintos aplicados a la Direccion
General

Expedicién de certificados,terminos de nivel de
educacion basica, primaria y secundaria

Tiene por objeto expedir los certicicados a los usuarios|
que conluyen nivel es decir su educacion basica

(primaria-secundaria)

Mensual

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

100%

Departamento de
Administracién y
Finanzas

Art. 12 Fracc. XV Decreto de Creacion Art. 15
Fracc. IX  Reglamento Interior Manual de|
Organizacion y Procedimientos aplicados a la|
i on General

ESTADOS FINANCIEROS A ORGANOS REVISORES

INFORMAR ACERCA DEL REGISTRO Y APLICACION

DEL EJERCICIO PRESUPUESTAL

MENSUAL

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

58%

Departamento de
Administracién y
Finanzas

D

Art. 29 Frac. VII, art. 50 Fracc. V Reglamento|
Interiror, Manual ~de  Organizaciéon |
Procedimeintos aplicable al Departamento de
Administracion

INFORMACION FINANCIERA PARA JUNTA DE
GOBIERNO

INFORMAR SOBRE LOS RECURSOS EJERCIDOS Y

LOS AVANCES FISICO FINANCIEROS DE LA ENTIDAD

TRIMESTRAL

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

58%

Depértamento de
Administracién y
Finanzas

Art. 50 Fracc. V Reglamento Interiror, Manual

de Organizacion y Procedimeintos aplicable al

PLANTILLA INSTITUCIONAL Y DE HONORARIOS

Departamento de Administracion

INFORMAR ACERCA DE LAS PLAZAS QUE SE

TIENEN CONTRATADAS EN LA INSTITUCION

MENSUAL

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

100%




Departamento de
Administracién y
Finanzas

. INSTITUTO
ESTATAL DE
O EDUCACION
PARAADULTOS

Art. 29 Fracc. | y Il, art. 49 fracc. Il y Il

Reglamento Interiror, Manual de Organizacion

y Procedimeintos aplicable a la oficina de
anos

Departamento de
Administracién y
Finanzas

PRESTACIONES ECONOMIAS

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE JULIO 2015

(01 AL 31 DE JULIO 2015)

INFORMAR SOBRE LOS CONCEPTOS DE
PRESTACIONES A QUE SON ACREEDORES EL
PERSONAL DE BASE

ARTICULO 18

MENSUAL

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

100%

Art. 29 Fracc. lll Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable a

la oficina de Recursos Humanos

ENTREGA DE MATERIAL DIDACTICO A
COORDINACIONES DE ZONA

QUE LAS COORDINACIONES DE ZONA CUENTEN
CON EL MATERIAL DIDACTICO NECESARIO PARA LA
ATENCION DE LOS ADULTOS

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

58%

Depértamento de
Administracion y
Finanzas

Art. 29 Fracc. X, art. 51 fracc. V Reglamento
Interiror, Manual de  Organizacién vy
Procedimeintos aplicable a la oficina de

Departamento de
Administracion y
Finanzas

ENTREGA DE ACTIVO FIJO A PLAZAS
COMUNITARIAS

QUE LAS COORDINACIONES DE ZONA CUENTEN
CON EL MOBILIARIO Y EQUIPO DE PLAZAS
COMUNITARIAS PARA OTORGAR LOS SERVICIOS

Recursos Materiales
Art. 29 Fracc. Xl, Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable a

la oficina de Recursos Materiales

ENTREGA DE ACTIVO FIJO A COORDINACIONES

DE ZONA

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

58%

QUE PRESTA ESTE INSTITUTO

QUE LAS COORDINACIONES DE ZONA CUENTEN
CON EL MOBILIARIO NECESARIO PARA PRESTAR|
LOS SERVICIOS QUE OFRECE EL INSTITUTO

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

58%

Departamento de
Administracién y
Finanzas

Art. 29 Fracc. Xl, Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable a
la oficina de Recursos Materiales adscrita al

departamento

ADQUISICION DE ARTICULOS DE OFICINA A

DEPARTAMENTOS Y COORDINACIONES DE ZONA

REALIZAR LAS ADQUISICIONES Y CONTRATACION
DE SERVICIOS DE MATERIALES Y MANTENIMIENTOS
O REPARACIONES QUE SON NECESARIOS E
INDISPENSABLES PARA EL FUNCIONAMIENTO DE
LOS DEPARTAMENTOS, COORDINACIONES DE
ZONA Y OFICINAS DE ESTE INSTITUTO

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

58%

Departamento de
Administracion y
Finanzas

Art. 29 Fracc. XV, 51 fracc. IX Reglamento
Interiror,  Manual de  Organizacién vy
Procedimeintos aplicable a la oficina de]
Recursos Materiales adscrita al departamento
de administracion

ENTREGA DE ARTICULOS DE OFICINA A

DEPARTAMENTOS Y COORDINACIONES DE ZONA

REALIZAR LA ENTREGA DE ARTICULOS DE OFICINA
Y DIFERENTES MATERIALES A LOS!
DEPARTAMENTOS Y COORDINACIONES DE ZONA,
PREVIA SOLICITUD DE LOS MISMOS

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

58%

Departamento de
Administracién y
Finanzas

Art. 29 Fracc. XV Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable a
la oficina de Recursos Materiales adscrita al
departamento de administracion

LEVANTAMIENTO DE INVENTARIO DE ACTIVO FIJO
EN DEPARTAMENTOS Y COORDINACIONES DE

ZONA

REALIZAR LA VERIFICACION DE LOS BIENES DE
ACTIVO FIJO, ASI COMO EL ESTADO QUE GUARDAN

LOS BIENES PROPIEDAD DE LA INSTITUCION

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

58%




Departamento de

. INSTITUTO
ESTATAL DE
O EDUCACION
PARAADULTOS

Art. 51
Manual de Organizacion y Procedimeintos

Fracc. XIV Reglamento |Interiror,

LEVANTAMIENTO DE INVENTARIO DE MATERIAL

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE JULIO 2015

(01 AL 31 DE JULIO 2015)

REALIZAR LA VERIFICACION DEL MATERIAL
DIDACTICO QUE SE ENCUENTRA TANTO EN EL

ARTICULO 18

No aplica para el

Departamento Juridico

Organismo ea parte de proceso determinado

sus defecto denuncia o querellas en los casos en los
cuales el IEEA sea parte.

Descentralizado

Administracién y ) . . DIDACTICO EN ALMACEN ESTATAL Y PERMANENTE Organismo Publico 58%
Finanzas aplicable a la oficina de Recursos Materiales COORDINACIONES DE ZONA ALMACEN ESTATAL COMO EN LAS Descentralizado
adscrita al departamento _de administracion COORDINACIONES DE ZONA
Art. 35 Fracc. Il Reglamento Interiror, Manual )
de Organizacién y Procedimeintos aplicable alADMINISTRACION DEL SISTEMA AUTOMATIZADO|CONTROL ~ACADEMICO  DE ~EDUCANDOS ¥ No aplica para el
INFORMATICA X X i DE SEGUIMIENTO Y ACREDITACION (SASA) SEGUIMIENTO A ATENCION DE  FIGURAS MENSUAL Organismo Publico 100%
la oficina de Recursos Materiales adscrita al EDUCATIVAS Descentralizado
departamento de administracion
Art. 35 Fracc. | Reglamento Interiror, Manual No aplica para el
. R . . MANTENER DISPONIBLES LOS EQUIPOS DE;| I ) o,
INFORMATICA de Organizacion y Proced!melntos aplicable al| MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUTO Y TELECOMUNICACIONES ANUAL Organismo f‘ubllco 50%
departamento de Informatica Descentralizado
Art. 35 Fracc. Il, art. 55 fracc. VI Reglamento No aplica para el
INFORMATICA Interiror,  Manual ~ de  Organizacion Y| Ap\NISTRACION Y CONTROL DE CONECTIVIDAD ASEGURAR LA DISPONIBILIDAD DE INTERNET Y] MENSUAL Organismo Publico 100%
Procedimeintos aplicable al departamento de CORREO ELECTRONICO i
X ) Descentralizado
linformatica
Art. 35 Fracc. Il, Reglamento Interiror, Manual < No aplica para el
o o . LOGRAR EL MEJOR DESEMPENO DEL PERSONAL Y| ’ ) o,
INFORMATICA de Organizacion y Proced}memtos aplicable al| SOPORTE Y/O CAPACITACION DE PERSONAL APROVECHAR LOS RECURSOS EN SU MAXIMO MENSUAL Organismo I?ubllco 100%
Departamento de Informatica Descentralizado
f-\n. .35 Frac’\(;i vV, aln. 5(;5 fraccg 1] If{eglfmento No aplica para el
INFORMATICA nteriror,  Manual ~ de Organizacion  y|pegpa| pOS DE BASES DE DATOS, SISTEMAS.  |SEGURIDAD DE INFORMACION MENSUAL Organismo Publico 100%
Procedimeintos aplicable al departamento de i
3 . Descentralizado
Manual de Organizacién y Procedimeintos Revisar los acuerdos de coordinacion y Convenios ;I'iene por objeto en'trar al eztudio de Iols ct:fmprom(ijsos Ide No aplica para el
Departamento Juridico celebrados entre el IEEA con otras instituciones o con iiztrupn?:rif)s qll:;aller:en::iz r:] oi?etoadelrmeiconirar:: Permanente Organismo Publico 100%
aplicable al departamento_de informatica a iniciativa privada neaada a la normma. Descentralizado
Art. 39 Fracc.V, Reglamento Interiror, Manual Acudir en calidad de Apoderado Legal del IEEA ante las I(‘I,E(:Er:pzrec;r ante Iats gllnondades.en re;_)resentgcu;n del No aplica para el
Departamento Juridico  |de Organizacion y Procedimeintos aplicable al| autoridades administrativas y judiciales cuando este ando contestacion respectiva o inerponiendo en Permanente Organismo Publico 100%




Un Gabierne para Todas

Departamento Juridico

. INSTITUTO
ESTATAL DE
O EDUCACION
PARAADULTOS

Art. 39 Fracc.lll y IV Reglamento Interiror,
Manual de Organizacion y Procedimeintos

aplicable al Departamento Juridico

Lllevar el seguimiento de la Unidad de Informacién
publica en cumplimiento a lo dispuesto por la Ley de
Trnasparencia y Acceso a la Informacion Publica .

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE JULIO 2015

(01 AL 31 DE JULIO 2015)

Mantener informado a la ciudadadia en materia de
Trnasparencias actualizando de manera mensual la

informacion publica de oficio.

ARTICULO 18

Mensual

No aplica para el

Organismo Publico

Descentralizado

100%

Departamento Juridico

Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable al
Departamento Juridico

atender las solicitudes de informacion presentadas via
electronica através de INFOMEX asi como ante el
Mddulo de Transparencia

Dar cumplimiento en materia de Transparencia,

Departamento Juridico

Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable al
Departamento Juridico

Revision de Manuales de Organizacion de los
Departamentos del IEEA, para su presentacion ante
Oficialia Mayor

areas que conforman el IEEA de conformidad a los
lineamientos sefialados por la Oficialia Mayor

brindandole respuesta al solicitante en tiempo y forma
Realizar 1a verl;lcacﬁn del Manual de ca%a uno de 1as|

Permanente

Semestral

No aplica para el

Organismo Publico

Descentralizado

100%

No aplica para el

Organismo Publico

Descentralizado

Departamento Juridico

Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable al

Departamento Juridico

Revision de Manuales de Procedimientos de los
Departamentos del IEEA, para su presentacion ante
Oficialia Mayor

Realizar la verificacion del Manual de cada uno de las
areas que conforman el IEEA de conformidad a los
lineamientos sefialados por la Oficialia Mayor, para serl
aplicados en las actividades que se desempefian.

Semestral

100%

No aplica para el

Organismo Publico

Descentralizado

100%

Departamento Juridico

Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual
de Organizacioén y Procedimeintos aplicable al
Departamento Juridico

Contestacion de las Observaciones realizadas por los
Oragnos de control

Tiene por objeto dar contestacién a las observaciones
detectadas para que previo estudio se declaren

Departamento Juridico

Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable al
Departamento Juridico

Seguimiento a los Lineamientosde Archivos de cada
uno de los Departamentos y coordinaciones de Zona
del IEEA

Semestral

No aplica para el

Organismo Publico

Descentralizado

Lllevar a cabo de manera mensual las revisiones con el
objeto de que las areas que forman parte del IEEA se
apequen a los lineamientos en materia de archivo.

Departamento Juridico

Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual
de Organizacioén y Procedimeintos aplicable al
Departamento Juridico

Organizacion y elaboracion de la carpeta Junta de
Gobierno

Mensual

100%

No aplica para el

Organismo Publico

Descentralizado

Tiene por objeto recopilar la informacién administrativa y|

financiera del estado que guarda el IEEA

Trimestral

100%

No aplica para el

Organismo Publico

Descentralizado

Departamento de
Servicios Educativos

Art. 26 Fracc.V Reglamento Interiror, Manual
de Organizacién y Procedimeintos aplicable al

Departamento de Servicios Eductivos

FORMACION DE FIGURAS

QUE LAS FIGURAS EDUCATIVAS ADQUIERAN LOS
CONOCIMIENTOS Y DESARROLLEN LAS!
HABILIDADES NECESARIAS PARA REALIZAR SUS
FUNCIONES DE MANERA EXITOSA

TRIMESTRAL

100%

No aplica para el

Organismo Publico

Descentralizado

60%

Departamento de
Servicios Educativos

Art. 26 Fracc IV Reglamento Interiror, Manual
de Organizacioén y Procedimeintos aplicable al

Departamento de Servicios Eductivos

OPERACION DE PROYECTOS TECNOLOGICOS

OFRECER A LA POBLACION DESTINATARIA|
ALTERNATIVAS  PARA QUE  ESTUDIEN LA
EDUCACION BASICA UTILIZANDO LOS AVANCES
TECNOLOGICOS DE VANGUARDIA APLICABLES A LA
EDUCACION

TRIMESTRAL

No aplica para el

Organismo Publico

Descentralizado




Departamento de

. INSTITUTO
ESTATAL DE
O EDUCACION
PARAADULTOS

Art. 26 Fracc | y VI Reglamento Interiror,
Manual de Organizaciéon y Procedimeintos

ELABORACION DE MATERIAL DIDACTICO EN

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE JULIO 2015

(01 AL 31 DE JULIO 2015)

OFRECER A LOS GRUPOS INDIGENAS EXISTENTES
EN EL ESTADO OPCIONES DE ESTUDIO QUE DEN

ARTICULO 18

No aplica para el

ici i i RESPUESTA A SUS NECESIDADES E INTERESES| TRIMESTRAL Organismo Publico 60%
Servicios Educativos i ici LENGUA INDIGENA .
aplicable al Departamento de Servicios PARTICULARES coMo GRUPOS ETNICOS Descentralizado
Eductivos MINORITARIOS
Departamento de APOYAR A LAS JOVENES EMBARAZADAS PARA QUE
Servicios Educativos BECAS PROMOJOVEN PUEDAN CONTINUAR SUS ESTUDIOS DE SIN META
EDUCACION BASICA
Departamento de PILOTEAR EL PROYECTO EN MENCION EN TRES
L X PROYECTO VIVAMOS MEJOR Y VIDA'Y SALUD MICROREGIONES DE CADA OORDINACION DE TRIMESTRAL 40%
Servicios Educativos ZONA
Art. 26 Fracc VIIl'y 48 V Reglamento Interiror, PROMOCIONAR LOS SERVICIOS EDUCATIVOS QUE No aplica para el
De!a?rtamento (_18 Mar\ual de Organizacion y Procedimellnfos CAMPARAS DE PROMOCION Y DIFUSION OFRECE LA INSTITUCION ASi COMO LOS LOGROS TRIMESTRAL Organismo Publico 70%
Servicios Educativos  |aplicable al Departamento de Servicios! OBTENIDOS EN LAS DIVERSAS ACCIONES QUE Descentralizado
Eductivos EMPRENDE EL INSTITUTO
Art. 42 Fracc Il Reglamento Interiror, Manual Elaborar documento base para el ejercicio de Planeacion
. . No aplica para el
,Programacion y Presupuestacion de los recursos que
Departameplto de de Organizacion y Procedimeintos aplicable al| Elaboracion del Anteproyecto del Presupuesto Anual. 9 . v P o g Anual Organismo Publico 100%
Planeacion son esenciales para el cumplimiento de las metas y el Descentralizado
Departamento de Planeacion correspondiente detalle del Presupuesto.
Art. 42 Fracc Il Reglamento Interiror, Manual Instrumento legal que permite establecer el Programa de .
Departamento de P Anual d . " No aplica para el
P i de Organizacién y Procedimeintos aplicable al Elaboracion del Programa Anual. resupuesto i nua .urante gn ejercicio prgsupues_ta aue, Anual Organismo Publico 100%
Planeacién abarca un afio lectivo reflejando estrategias,acciones y| Descentralizado
Departamento de Planeacién provecto:
Departamento de Art. 43 Fracc | y Il Reglamento Interiror, Evaluar el avanse de los logros comparativamente a las| No aplica para el
Planeacion Manual de Organizacion y Procedimeintos Evaluacion a Coordinaciones de Zona Mensual Organismo Publico 100%
licable al Di men Planeacion metas asignadas por mes por Coordinacion de Zona. Descentralizado
Departamento de Art. 43 Fracc | y Il Reglamento Interiror, Evaluar el avanse de los logros comparativamente a las| No aplica para el
;I):’Ianeacién Manual de Organizacion y Procedimeintos| Evaluacion a Coordinaciones a Tecnicos Docentes Mensual Organismo Publico 100%
aplicable al Departamento de Planeacién metas asignadas por mes por Tecnico Docente Descentralizado
Departamento de Art. 43 Fracc | y Il Reglamento Interiror, Autorizar la gratificacion de las figuras solidarias de No aplica para el
Autorizacion de Gratificacion de Agentes Solidarios |acuerdo al esquema de gratificacion autorizado por el Mensual Organismo Publico 100%

Planeacion

Manual de Organizacién y Procedimeintos
I ion

INEA v por la Junta de Gobierno del IEEA.

Descentralizado




Departamento de

. INSTITUTO
ESTATAL DE
O EDUCACION
PARAADULTOS

Art. 23 Fracc VIl Reglamento Interiror, Manual

Elaboracion de Informes Trimestrales a Oficinas

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE JULIO 2015

(01 AL 31 DE JULIO 2015)

Evaluar el impacto de los programas y estrategias|
implementadas por el Instituto Estatal, que permitan

ARTICULO 18

No aplica para el

” de Organizacion y Procedimeintos aplicable al " Trimestral. Organismo Publico 50%
Planeacion 9 y P Normativas del INEA. conocer la efectividad y la eficiencia de las acciones en Dgescentralizado :
Departamento de Planeacion beneficio de |a poblacion obietivo
Departamento de Art. 23 Fr.acc ,\,/" Reglame.nto. Interlror,. Manual Elaboracion de Informes trimestrales a la Junta de Informar al Organo de Gobierno de los avances del . No aFllca para ?I o
- de Organizacion y Procedimeintos aplicable al . Trimestral. Organismo Publico 100%
Planeacion .. Gobierno. Programa Anual . .
Departamento de Planeacion Descentralizado
Departamento de Art. 53 Fracc VI Reglamento Interiror, Manual No aplica para el
Acreditacion de Organizacién y Procedimeintos aplicable al Distribuir examenes de acuerdo a solicitud Distribuir Permanente Organismo Publico 100%
Departamento de Acreditacion Descentralizado
Departamento de Art. 32 Fracc Il y Il Reglamento Interiror, No aplica para el
Acreditacion Manual de Organizaciéon y Procedimeintos Ordenar el proceso de inscripcion Ordenar Permanente Organismo Publico 100%
licable al Departament Acreditacion Descentralizado
Art. 53 Fracc Ill Reglamento Interiror, Manual No aplica para el
Departamento de L, . o . L . - ) o,
Acreditacion de Organizacion y Procedimeintos aplicable al Supervisar el proceso de aplicacion Supevisar Permanente Organismo Publico 100%
Departamento de Acreditacion Descentralizado
Departamento de Art. 32 Fracc XI Reglamento Interiror, Manual No aplica para el
de Organizacién y Procedimeintos aplicable al Emitir los documentos de certificacion Certificar Permanente Organismo Publico 75%

Acreditacion

Departamento de Acreditacion

Descentralizado




Un Gobierno para Todos

Direccion General

. INSTITUTO
ESTATAL DE
S® EDUCACION

-4
PARAADULTOS

Art. 12 fracc. VDecreto de Creacion y Art. 15
fracc. | Reglamento Interior Manual de
Organizacion y Procedimientos

Asistir a las secciones de la Junta de Gobierno

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE JUNIO 2015

(01 AL 30 DE JUNIO 2015)

Tiene por objeto informar a los integrantes de la Junta de;
Gobierno respecto del estado que guarda el IEEA en
materia de educacién para Adultos dando asi
imi acion

Direccion General

ART. 12 FRACC. VI Decreto de Creacion
Manual de Organizacion y Procedimientos
aplicados a la Direccion General

Someter aprobacion de la Junta de gobierno el
Programa Operativo Anual y el Proyecto de
Presupuesto anual de ingresos del IEEA

ARTICULO 18

Trimestral

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

50%

o
Tiene por objeto someter para aprobacién de los
integrantes de la Junta de Gobierno el POA vy el
anteproyecto del Presupuesto el cual permite establecer
el Programa Anual para el ejercicio presupuestal que
abarca un afio lectivo reflejando estrategias,acciones y
proyectos. panorama general de lo que se va a ejecutar y|

cama se llevara a caho

Anual

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

50%

Direccion General

ART. 12 FRACC. VI Decreto de Creacion Y
Art. 15 fracc. VIl Reglaento Interior , Manual de
Organizacién y Procedimeintos aplicados a la
Direccion General

Presentar en cada una de las sesiones ordinarias de la
junta de gobierno los informes sobre las actividades del
IEEA, el ejercicio del Presupuesto y los Estados
Financieros

Tiene por objeto dar cumplimiento a lo establecido en el
Decrerto deCreacion en el sentido de informar a los
integrantes de la Junta de Gobierno el estado de
ejecucion de los recursos autorizados para el ejercicio
fiscal asi como el estado que guarda el IEEA en materia
de ediicacién nara Adultn

Trimestral

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

50%

Direccion General

Art.. 15 Fracc XVIII art. 16 Fracc. VII
Reglamento Interior , Manual de Organizacion
y Procedimeintos aplicados a la Direccion
General

Expedicién de certificados,terminos de nivel de
educacion basica, primaria y secundaria

Tiene por objeto expedir los certicicados a los usuarios
que conluyen nivel es decir su educacién basica

(primaria-secundaria)

Mensual

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

100%

Departamento de
Administracién y
Finanzas

Art. 12 Fracc. XV Decreto de Creacion Art. 15
Fracc. IX  Reglamento Interior Manual de|
Organizacion y Procedimi licados a lal

an General

ESTADOS FINANCIEROS A ORGANOS REVISORES

INFORMAR ACERCA DEL REGISTRO Y APLICACION

DEL EJERCICIO PRESUPUESTAL

MENSUAL

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

50%

Departamento de
Administracién y
Finanzas

Di
Art. 29 Frac. VII, art. 50 Fracc. V Reglamento|
Interiror, Manual ~de  Organizacion |
Procedimeintos aplicable al Departamento de
Administracion

INFORMACION FINANCIERA PARA JUNTA DE
GOBIERNO

INFORMAR SOBRE LOS RECURSOS EJERCIDOS Y

LOS AVANCES FISICO FINANCIEROS DE LA ENTIDAD

TRIMESTRAL

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

50%

Departamento de
Administracién y
Finanzas

Art. 50 Fracc. V Reglamento Interiror, Manual

de Organizacion y Procedimeintos aplicable al

PLANTILLA INSTITUCIONAL Y DE HONORARIOS

Departamento de Administracion

INFORMAR ACERCA DE LAS PLAZAS QUE SE

TIENEN CONTRATADAS EN LA INSTITUCION

MENSUAL

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

100%




Departamento de
Administracién y
Finanzas

Tl
Potosi

Un Gobierno para Todos

. INSTITUTO
ESTATAL DE
O EDUCACION
PARAADULTOS

Art. 29 Fracc. | y Il, art. 49 fracc. Il y Il

Reglamento Interiror, Manual de Organizacion

y Procedimeintos aplicable a la oficina de
anos

Departamento de
Administracién y
Finanzas

PRESTACIONES ECONOMIAS

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE JUNIO 2015

(01 AL 30 DE JUNIO 2015)

INFORMAR  SOBRE LOS CONCEPTOS DE
PRESTACIONES A QUE SON ACREEDORES EL
PERSONAL DE BASE

MENSUAL

ARTICULO 18

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

100%

Art. 29 Fracc. lll Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable a

la oficina de Recursos Humanos

ENTREGA DE MATERIAL DIDACTICO A
COORDINACIONES DE ZONA

QUE LAS COORDINACIONES DE ZONA CUENTEN
CON EL MATERIAL DIDACTICO NECESARIO PARA LA
ATENCION DE LOS ADULTOS

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

50%

Depértamento de
Administracion y
Finanzas

Art. 29 Fracc. X, art. 51 fracc. V Reglamento
Interiror, Manual ~de  Organizaciéon |
Procedimeintos aplicable a la oficina de

Departamento de
Administracion y
Finanzas

ENTREGA DE ACTIVO FIJO A PLAZAS
COMUNITARIAS

QUE LAS COORDINACIONES DE ZONA CUENTEN
CON EL MOBILIARIO Y EQUIPO DE PLAZAS
COMUNITARIAS PARA OTORGAR LOS SERVICIOS

Recursos Materiales
Art. 29 Fracc. Xl, Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable a

la oficina de Recursos Materiales

ENTREGA DE ACTIVO FIJO A COORDINACIONES

DE ZONA

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

50%

QUE PRESTA ESTE INSTITUTO

QUE LAS COORDINACIONES DE ZONA CUENTEN
CON EL MOBILIARIO NECESARIO PARA PRESTAR|
LOS SERVICIOS QUE OFRECE EL INSTITUTO

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

50%

Departamento de
Administracién y
Finanzas

Art. 29 Fracc. Xl, Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable a
la oficina de Recursos Materiales adscrita al

departamento

ADQUISICION DE ARTICULOS DE OFICINA A

DEPARTAMENTOS Y COORDINACIONES DE ZONA

REALIZAR LAS ADQUISICIONES Y CONTRATACION
DE SERVICIOS DE MATERIALES Y MANTENIMIENTOS
O REPARACIONES QUE SON NECESARIOS E
INDISPENSABLES PARA EL FUNCIONAMIENTO DE
LOS DEPARTAMENTOS, COORDINACIONES DE
ZONA Y OFICINAS DE ESTE INSTITUTO

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

50%

Departamento de
Administracion y
Finanzas

Art. 29 Fracc. XV, 51 fracc. IX Reglamento
Interiror,  Manual de  Organizacion vy
Procedimeintos aplicable a la oficina de|
Recursos Materiales adscrita al departamento
de administracion

ENTREGA DE ARTICULOS DE OFICINA A

DEPARTAMENTOS Y COORDINACIONES DE ZONA

REALIZAR LA ENTREGA DE ARTICULOS DE OFICINA
Y DIFERENTES MATERIALES A LOS!
DEPARTAMENTOS Y COORDINACIONES DE ZONA,
PREVIA SOLICITUD DE LOS MISMOS

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

50%

Departamento de
Administracién y
Finanzas

Art. 29 Fracc. XV Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable a
la oficina de Recursos Materiales adscrita al
departamento de administracion

LEVANTAMIENTO DE INVENTARIO DE ACTIVO FIJO
EN DEPARTAMENTOS Y COORDINACIONES DE

ZONA

REALIZAR LA VERIFICACION DE LOS BIENES DE
ACTIVO FIJO, ASI COMO EL ESTADO QUE GUARDAN

LOS BIENES PROPIEDAD DE LA INSTITUCION

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

50%




Un Gobierno para Todos

Departamento de

. INSTITUTO
ESTATAL DE
S® EDUCACION

-4
PARAADULTOS

Art. 51
Manual de Organizacion y Procedimeintos

Fracc. XIV Reglamento Interiror,

LEVANTAMIENTO DE INVENTARIO DE MATERIAL

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE JUNIO 2015

(01 AL 30 DE JUNIO 2015)

REALIZAR LA VERIFICACION DEL MATERIAL
DIDACTICO QUE SE ENCUENTRA TANTO EN EL

ARTICULO 18

No aplica para el

Departamento Juridico

Organismo ea parte de proceso determinado

sus defecto denuncia o querellas en los casos en los
cuales el IEEA sea parte

Descentralizado

Administracién y ) . ) DIDACTICO EN ALMACEN ESTATAL Y PERMANENTE Organismo Publico 50%
Finanzas aplicable a la oficina de Recursos Materiales COORDINACIONES DE ZONA ALMACEN ESTATAL COMO EN LAS Descentralizado
adscrita al departamento _de administracion COORDINACIONES DE ZONA
Art. 35 Fracc. Il Reglamento Interiror, Manual )
de Organizacién y Procedimeintos aplicable alADMINISTRACION DEL SISTEMA AUTOMATIZADO|CONTROL ~ACADEMICO  DE ~EDUCANDOS ¥ No aplica para el
INFORMATICA X X i DE SEGUIMIENTO Y ACREDITACION (SASA) SEGUIMIENTO A ATENCION DE  FIGURAS MENSUAL Organismo Publico 100%
la oficina de Recursos Materiales adscrita al EDUCATIVAS Descentralizado
departamento de administracion
Art. 35 Fracc. | Reglamento Interiror, Manual No aplica para el
. R - . MANTENER DISPONIBLES LOS EQUIPOS DE;| y ) o
INFORMATICA de Organizacion y Proced!memtos aplicable al|[MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUTO Y TELECOMUNICACIONES ANUAL Organismo F.‘ubhco 40%
departamento_de Informatica Descentralizado
Art. 35 Fracc. Il, art. 55 fracc. VI Reglamento No aplica para el
INFORMATICA Interiror,  Manual ~ de Organizacion Y| Ap\NISTRACION Y CONTROL DE CONECTIVIDAD ASEGURAR LA DISPONIBILIDAD DE INTERNET Y] MENSUAL Organismo Publico 100%
Procedimeintos aplicable al departamento de CORREO ELECTRONICO i
X . Descentralizado
linformatica
Art. 35 Fracc. Il, Reglamento Interiror, Manual < No aplica para el
A, L . LOGRAR EL MEJOR DESEMPENO DEL PERSONAL Y| " ) o,
INFORMATICA de Organizacion y Proced}memtos aplicable al| SOPORTE Y/O CAPACITACION DE PERSONAL APROVECHAR LOS RECURSOS EN SU MAXIMO MENSUAL Organismo I?ubllco 100%
Departamento de Informatica Descentralizado
f-\rt. .35 Fraz:’\(;i V, alrt. 5: fraccg 1] If{eglfmento No aplica para el
INFORMATICA nteriror,  Manual ~ de  Organizacion  y|pegpa| pOS DE BASES DE DATOS, SISTEMAS.  |SEGURIDAD DE INFORMACION MENSUAL Organismo Publico 100%
Procedimeintos aplicable al departamento de i
3 . Descentralizado
Manual de Organizacién y Procedimeintos Revisar los acuerdos de coordinacion y Convenios ;I'iene por objeto en'trar al e:tudio de Iols ctnfmprom(ijsos Ide No aplica para el
Departamento Juridico celebrados entre el IEEA con otras instituciones o con iiztruﬁ::tis qll;egal'er:erg: rz? oi?etoadelrmeiconirar:: Permanente Organismo Publico 100%
aplicable al departamento de informatica a iniciativa privada apneaado a la norma. ' Descentralizado
Art. 39 Fracc.V, Reglamento Interiror, Manual Acudir en calidad de Apoderado Legal del IEEA ante las I(‘I,E(:En;pzrec:r antet Iats gl'nondadest.en rewesentgmzn del No aplica para el
Departamento Juridico  |de Organizacion y Procedimeintos aplicable al| autoridades administrativas y judiciales cuando este ando contestacion respectiva o inerponiendo en Permanente Organismo Publico 100%
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Un Gobierno para Todos

. INSTITUTO
ESTATAL DE
S® EDUCACION

PARAADULTOS

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE JUNIO 2015

(01 AL 30 DE JUNIO 2015)

ARTICULO 18

Art. 39 Fracc.lll y IV Reglamento Interiror, Lllevar el seguimiento de la Unidad de Informacién Mantener informado a la ciudadadia en materia de| No aplica para el
Departamento Juridico  |Manual de Organizacién y Procedimeintos| publica en cumplimiento a lo dispuesto por la Ley de |Trnasparencias actualizando de manera mensual la Mensual Organismo Publico 100%
aplicable al Departamento Juridico Trnasparencia y Acceso a la Informacion Publica . informacién publica de oficio. Descentralizado
Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual| atender las solicitudes de informacion presentadas via |Dar cumplimiento en materia de Transparencia, No aplica para el
Departamento Juridico  |de Organizacion y Procedimeintos aplicable al|  electrénica através de INFOMEX asi como ante el Permanente Organismo Publico 100%
Departamento Juridico Mddulo de Transparencia brindandole resquesta al solicitante en tiem%o y forma Descentralizado
Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual Revisién de Manuales de Organizacion de los ealizar la verificacion del Manual de cada uno de las| No aplica para el
Departamento Juridico  [de Organizacién y Procedimeintos aplicable al| Departamentos del IEEA, para su presentacion ante [areas que conforman el IEEA de conformidad a los Semestral Organismo Publico 100%
Departamento Juridico Oficialia Mayor lineamientos sefialados por la Oficialia Mayor Descentralizado
Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual
Revisién de Manuales de Procedimientos de los Realizar la verificacion del Manual de cada uno de las No aplica para el
Departamento Juridico  |de Organizacion y Procedimeintos aplicable al| Departamentos del IEEA, para su presentacion ante [aréas que conforman el IEEA de conformidad a los Semestral Organismo Publico 100%
Oficialia Mayor lineamientos sefialados por la Oficialia Mayor, para ser| Descentralizado
Departamento Juridico aplicados en las actividades que se desempefian.
Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual . . . Tiene por objeto dar contestacién a las observaciones No aplica para el
Departamento Juridico  |de Organizacion y Procedimeintos aplicable al Contestacion de I?;sr;)t:]s;r\;aer:fon;:o:eaIlzadas por los detectadas para que previo estudio se declaren Semestral Organismo Publico 100%
Departamento Juridico 9 Descentralizado
Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual| Seguimiento a los Lineamientosde Archivos de cada [Lllevar a cabo de manera mensual las revisiones con el No aplica para el
Departamento Juridico  |de Organizacion y Procedimeintos aplicable al| uno de los Departamentos y coordinaciones de Zona |objeto de que las areas que forman parte del IEEA se| Mensual Organismo Publico 100%
Departamento Juridico del IEEA apequen a los lineamientos en materia de archivo. Descentralizado
Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual o P, lab ion de | ta Junta d Tiene por objeto recopilar la informacién administrativa y| No aplica para el
L o L : rganizacion y elaboracion de la carpeta Junta de X P €
Departamento Juridico  |de Organizacién y Procedimeintos aplicable al Gobierno Trimestral Organismo Publico 100%
Departamento Juridico financiera del estado que guarda el IEEA Descentralizado
Art. 26 Fracc.V Reglamento Interiror, Manual QUE LAS FIGURAS EDUCATIVAS ADQUIERAN LOS No aplica para el
Departamentode | o nizacien y Procedimeintos aplicable al FORMACION DE FIGURAS CONOCIMIENTOS ¥~ DESARROLLEN  LAS|  1piyesTRAL Organismo Publico 40%
Servicios Educativos HABILIDADES NECESARIAS PARA REALIZAR SUS Descentralizado
Departamento de Servicios Eductivos FUNCIONES DE MANERA EXITOSA
Art. 26 Fracc IV Reglamento Interiror, Manual OFRECER A LA POBLACION DESTINATARIA|
Departamento de o o . ALTERNATIVAS’ PARA  QUE ESTUDIEN LA No al?“Cﬁ para ‘el
Servicios Educativos de Organizacioén y Procedimeintos aplicable al OPERACION DE PROYECTOS TECNOLOGICOS |EDUCACION BASICA UTILIZANDO LOS AVANCES TRIMESTRAL Organismo Publico
TECNOLOGICOS DE VANGUARDIA APLICABLES A LA Descentralizado
Departamento de Servicios Eductivos EDUCACION
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PARAADULTOS

Art. 26 Fracc | y VI Reglamento Interiror,
Manual de Organizacion y Procedimeintos

ELABORACION DE MATERIAL DIDACTICO EN

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE JUNIO 2015

(01 AL 30 DE JUNIO 2015)

OFRECER A LOS GRUPOS INDIGENAS EXISTENTES
EN EL ESTADO OPCIONES DE ESTUDIO QUE DEN

ARTICULO 18

No aplica para el

ici i i RESPUESTA A SUS NECESIDADES E INTERESES| TRIMESTRAL Organismo Publico 40%
Servicios Educativos I ici LENGUA INDIGENA .
aplicable al Departamento de Servicios PARTICULARES coMo GRUPOS ETNICOS Descentralizado
Eductivos MINORITARIOS
Departamento de APOYAR A LAS JOVENES EMBARAZADAS PARA QUE
Servicios Educativos BECAS PROMOJOVEN PUEDAN CONTINUAR SUS ESTUDIOS DE SIN META
EDUCACION BASICA
Departamento de PILOTEAR EL PROYECTO EN MENCION EN TRES
. X PROYECTO VIVAMOS MEJOR Y VIDA'Y SALUD MICROREGIONES DE CADA OORDINACION DE TRIMESTRAL 20%
Servicios Educativos ZONA
Art. 26 Fracc VIIl'y 48 V Reglamento Interiror, PROMOCIONAR LOS SERVICIOS EDUCATIVOS QUE No aplica para el
De!agrtamento (_18 Mar\ual de Organizacion y Procedlmelln?os CAMPARAS DE PROMOCION Y DIFUSION OFRECE LA INSTITUCION ASi COMO LOS LOGROS TRIMESTRAL Organismo Publico 50%
Servicios Educativos  |aplicable al Departamento de Servicios! OBTENIDOS EN LAS DIVERSAS ACCIONES QUE Descentralizado
Eductivos EMPRENDE EL INSTITUTO
Art. 42 Fracc Il Reglamento Interiror, Manual Elaborar documento base para el ejercicio de Planeacion
. . No aplica para el
,Programacion y Presupuestacion de los recursos que
Departamento de de Organizacion y Procedimeintos aplicable al| Elaboracion del Anteproyecto del Presupuesto Anual. 9 . v P L g Anual Organismo Publico 100%
Planeacion son esenciales para el cumplimiento de las metas y el Descentralizado
Departamento de Planeacion correspondiente detalle del Presupuesto.
Art. 42 Fracc Il Reglamento Interiror, Manual Instrumento legal que permite establecer el Programa de .
Departamento de p Anual d . | No aplica para el
P . de Organizacién y Procedimeintos aplicable al Elaboracion del Programa Anual. resupuesto i nua .urante l,m ejercicio prgsupues_ta que Anual Organismo Publico 100%
Planeacién abarca un afio lectivo reflejando estrategias,acciones y| Descentralizado
Departamento de Planeacién provecto:
Departamento de Art. 43 Fracc | y Il Reglamento Interiror, Evaluar el avanse de los logros comparativamente a las| No aplica para el
Planeacion Manual de Organizacion y Procedimeintos Evaluacion a Coordinaciones de Zona Mensual Organismo Publico 100%
licable al Di men Planeacion metas asignadas por mes por Coordinacion de Zona. Descentralizado
Departamento de Art. 43 Fracc | y Il Reglamento Interiror, Evaluar el avanse de los logros comparativamente a las| No aplica para el
‘;’Ianeacién Manual de Organizacion y Procedimeintos| Evaluacion a Coordinaciones a Tecnicos Docentes Mensual Organismo Publico 100%
aplicable al Departamento de Planeacién metas asignadas por mes por Tecnico Docente Descentralizado
Departamento de Art. 43 Fracc | y Il Reglamento Interiror, Autorizar la gratificacion de las figuras solidarias de No aplica para el
Autorizacion de Gratificacion de Agentes Solidarios |acuerdo al esquema de gratificacion autorizado por el Mensual Organismo Publico 100%

Planeacion

Manual de Organizacién y Procedimeintos
i ion

INEA v por la Junta de Gobierno del IEEA.

Descentralizado
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Departamento de
Planeacion

¥
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. INSTITUTO
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O EDUCACION
PARAADULTOS

Art. 23 Fracc VII Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable al

Departamento de Planeacion

Elaboracion de Informes Trimestrales a Oficinas
Normativas del INEA.

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE JUNIO 2015

(01 AL 30 DE JUNIO 2015)

Evaluar el impacto de los programas y estrategias
implementadas por el Instituto Estatal, que permitan

Departamento de
Planeacion

Art. 23 Fracc VIl Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable al
Departamento de Planeacion

Departamento de
Acreditacion

Elaboracion de Informes trimestrales a la Junta de
Gobierno.

ARTICULO 18

No aplica para el

Art. 53 Fracc VI Reglamento Interiror, Manual
de Organizacioén y Procedimeintos aplicable al
D cion

Departamento de
Acreditacion

Departamento de
Acreditacion

Distribuir examenes de acuerdo a solicitud

Art. 32 Fracc Il y Il Reglamento Interiror,
Manual de Organizacion y Procedimeintos

|aplicable al Departamento de Acreditacién

Ordenar el proceso de inscripcion

Art. 53 Fracc Ill Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable al
Departamento de Acreditacion

Departamento de
Acreditacion

Supervisar el proceso de aplicacion

Art. 32 Fracc XI Reglamento Interiror, Manual
de Organizacién y Procedimeintos aplicable al
Departamento de Acreditacion

Emitir los documentos de certificacion

N N ! Trimestral. Organismo Publico 50%
conocer la efectividad y la eficiencia de las acciones en Descentralizado
beneficio de |a poblacion obietivo

X No aplica para el
Informar al Orgar'\:’o de Gobierno de los avances del Trimestral. Organismo Publico 100%
rograma Anual . .
Descentralizado
No aplica para el
Distribuir Permanente Organismo Publico 100%
Descentralizado
No aplica para el
Ordenar Permanente Organismo Publico 100%
Descentralizado
No aplica para el
Supevisar Permanente Organismo Publico 100%
Descentralizado
No aplica para el
Certificar Permanente Organismo Publico 75%

Descentralizado
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Art. 12 fracc. VDecreto de Creacion y Art. 15
fracc. | Reglamento Interior Manual de
Organizacion y Procedimientos

Asistir a las secciones de la Junta de Gobierno

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE MAYO 2015

(01 AL 31 DE MAYO 2015)

Tiene por objeto informar a los integrantes de la Junta de;
Gobierno respecto del estado que guarda el IEEA en
materia de educacién para Adultos dando asi
imi acion

Direccion General

ART. 12 FRACC. VI Decreto de Creacion
Manual de Organizacion y Procedimientos
aplicados a la Direccién General

Someter aprobacion de la Junta de gobierno el
Programa Operativo Anual y el Proyecto de
Presupuesto anual de ingresos del IEEA

Trimestral

ARTICULO 18

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

25%

o
Tiene por objeto someter para aprobacién de los
integrantes de la Junta de Gobierno el POA vy el
anteproyecto del Presupuesto el cual permite establecer
el Programa Anual para el ejercicio presupuestal que
abarca un afio lectivo reflejando estrategias,acciones y
proyectos. panorama general de lo que se va a ejecutar y|

cama se llevara a caho

Anual

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

25%

Direccion General

ART. 12 FRACC. VI Decreto de Creacion Y
Art. 15 fracc. VIl Reglaento Interior , Manual de
Organizacion y Procedimeintos aplicados a la
Direccion General

Presentar en cada una de las sesiones ordinarias de la
junta de gobierno los informes sobre las actividades del
IEEA, el ejercicio del Presupuesto y los Estados
Financieros

Tiene por objeto dar cumplimiento a lo establecido en el
Decrerto deCreacion en el sentido de informar a los
integrantes de la Junta de Gobierno el estado de
ejecucion de los recursos autorizados para el ejercicio
fiscal asi como el estado que guarda el [IEEA en materia
de ediicacién nara Adultn

Trimestral

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

25%

Direccion General

Art.. 15 Fracc XVIII art. 16 Fracc. VII
Reglamento Interior , Manual de Organizacion
y Procedimeintos aplicados a la Direccion
General

Expedicién de certificados,terminos de nivel de
educacion basica, primaria y secundaria

Tiene por objeto expedir los certicicados a los usuarios
que conluyen nivel es decir su educacién basica

(primaria-secundaria)

Mensual

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

100%

Departamento de
Administracién y
Finanzas

Art. 12 Fracc. XV Decreto de Creacion Art. 15
Fracc. IX  Reglamento Interior Manual de|
Organizacion y Procedimientos aplicados a la|
i on General

ESTADOS FINANCIEROS A ORGANOS REVISORES

INFORMAR ACERCA DEL REGISTRO Y APLICACION

DEL EJERCICIO PRESUPUESTAL

MENSUAL

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

42%

Departamento de
Administracién y
Finanzas

D

Art. 29 Frac. VII, art. 50 Fracc. V Reglamento|
Interiror,  Manual de  Organizacion vy
Procedimeintos aplicable al Departamento de
Administracion

INFORMACION FINANCIERA PARA JUNTA DE
GOBIERNO

INFORMAR SOBRE LOS RECURSOS EJERCIDOS Y

LOS AVANCES FISICO FINANCIEROS DE LA ENTIDAD

TRIMESTRAL

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

42%

Depértamento de
Administracién y
Finanzas

Art. 50 Fracc. V Reglamento Interiror, Manual

de Organizacion y Procedimeintos aplicable al

PLANTILLA INSTITUCIONAL Y DE HONORARIOS

Departamento de Administracion

INFORMAR ACERCA DE LAS PLAZAS QUE SE

TIENEN CONTRATADAS EN LA INSTITUCION

MENSUAL

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

100%
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Art. 29 Fracc. | y Il, art. 49 fracc. Il y Il

Reglamento Interiror, Manual de Organizacion

y Procedimeintos aplicable a la oficina de
anos

Depértamento de
Administracién y
Finanzas

PRESTACIONES ECONOMIAS

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE MAYO 2015

(01 AL 31 DE MAYO 2015)

INFORMAR  SOBRE LOS CONCEPTOS DE
PRESTACIONES A QUE SON ACREEDORES EL
PERSONAL DE BASE

MENSUAL

ARTICULO 18

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

100%

Art. 29 Fracc. lll Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable a

la oficina de Recursos Humanos

ENTREGA DE MATERIAL DIDACTICO A
COORDINACIONES DE ZONA

QUE LAS COORDINACIONES DE ZONA CUENTEN
CON EL MATERIAL DIDACTICO NECESARIO PARA LA
ATENCION DE LOS ADULTOS

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

42%

Depértamento de
Administracion y
Finanzas

Art. 29 Fracc. X, art. 51 fracc. V Reglamento
Interiror,  Manual de  Organizacion vy
Procedimeintos aplicable a la oficina de

Departamento de
Administracion y
Finanzas

ENTREGA DE ACTIVO FIJO A PLAZAS
COMUNITARIAS

QUE LAS COORDINACIONES DE ZONA CUENTEN
CON EL MOBILIARIO Y EQUIPO DE PLAZAS
COMUNITARIAS PARA OTORGAR LOS SERVICIOS

Recursos Materiales
Art. 29 Fracc. Xl, Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable a

la oficina de Recursos Materiales

ENTREGA DE ACTIVO FIJO A COORDINACIONES

DE ZONA

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

42%

QUE PRESTA ESTE INSTITUTO

QUE LAS COORDINACIONES DE ZONA CUENTEN
CON EL MOBILIARIO NECESARIO PARA PRESTAR|
LOS SERVICIOS QUE OFRECE EL INSTITUTO

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

42%

Departamento de
Administracién y
Finanzas

Art. 29 Fracc. Xl, Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable a
la oficina de Recursos Materiales adscrita al

departamento

ADQUISICION DE ARTICULOS DE OFICINA A

DEPARTAMENTOS Y COORDINACIONES DE ZONA

REALIZAR LAS ADQUISICIONES Y CONTRATACION
DE SERVICIOS DE MATERIALES Y MANTENIMIENTOS
O REPARACIONES QUE SON NECESARIOS E
INDISPENSABLES PARA EL FUNCIONAMIENTO DE
LOS DEPARTAMENTOS, COORDINACIONES DE
ZONA Y OFICINAS DE ESTE INSTITUTO

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

42%

Departamento de
Administracion y
Finanzas

Art. 29 Fracc. XV, 51 fracc. IX Reglamento
Interiror,  Manual de  Organizacion vy
Procedimeintos aplicable a la oficina de]
Recursos Materiales adscrita al departamento
de administracion

ENTREGA DE ARTICULOS DE OFICINA A

DEPARTAMENTOS Y COORDINACIONES DE ZONA

REALIZAR LA ENTREGA DE ARTICULOS DE OFICINA
Y DIFERENTES MATERIALES A LOS!
DEPARTAMENTOS Y COORDINACIONES DE ZONA,
PREVIA SOLICITUD DE LOS MISMOS

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

42%

Departamento de
Administracién y
Finanzas

Art. 29 Fracc. XV Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable a
la oficina de Recursos Materiales adscrita al
departamento de administracion

LEVANTAMIENTO DE INVENTARIO DE ACTIVO FIJO
EN DEPARTAMENTOS Y COORDINACIONES DE

ZONA

REALIZAR LA VERIFICACION DE LOS BIENES DE
ACTIVO FIJO, ASI COMO EL ESTADO QUE GUARDAN

LOS BIENES PROPIEDAD DE LA INSTITUCION

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

42%
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Art. 51
Manual de Organizaciéon y Procedimeintos

Fracc. XIV Reglamento Interiror,

LEVANTAMIENTO DE INVENTARIO DE MATERIAL

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE MAYO 2015

(01 AL 31 DE MAYO 2015)

REALIZAR LA VERIFICACION DEL MATERIAL
DIDACTICO QUE SE ENCUENTRA TANTO EN EL

ARTICULO 18

No aplica para el

Departamento Juridico

Organismo ea parte de proceso determinado

sus defecto denuncia o querellas en los casos en los
cuales el IEEA sea parte

Descentralizado

Administracién y ) . . DIDACTICO EN ALMACEN ESTATAL Y PERMANENTE Organismo Publico 42%
Finanzas aplicable a la oficina de Recursos Materiales COORDINACIONES DE ZONA ALMACEN ESTATAL COMO EN LAS Descentralizado
adscrita al departamento _de administracion COORDINACIONES DE ZONA
Art. 35 Fracc. Il Reglamento Interiror, Manual )
de Organizacién y Procedimeintos aplicable alADMINISTRACION DEL SISTEMA AUTOMATIZADO|CONTROL ~ACADEMICO  DE ~EDUCANDOS ¥ No aplica para el
INFORMATICA X X i DE SEGUIMIENTO Y ACREDITACION (SASA) SEGUIMIENTO A ATENCION DE  FIGURAS MENSUAL Organismo Publico 100%
la oficina de Recursos Materiales adscrita al EDUCATIVAS Descentralizado
departamento de administracion
Art. 35 Fracc. | Reglamento Interiror, Manual No aplica para el
. R - " MANTENER DISPONIBLES LOS EQUIPOS DE;| I ) o,
INFORMATICA de Organizacion y Proced!memtos aplicable al|[ MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUTO Y TELECOMUNICACIONES ANUAL Organismo f‘ubllco 30%
departamento_de Informatica Descentralizado
Art. 35 Fracc. Il, art. 55 fracc. VI Reglamento No aplica para el
INFORMATICA Interiror,  Manual ~ de Organizacion  Y|Ap\NISTRACION Y CONTROL DE CONECTIVIDAD ASEGURAR LA DISPONIBILIDAD DE INTERNET Y] MENSUAL Organismo Publico 100%
Procedimeintos aplicable al departamento de CORREO ELECTRONICO i
X . Descentralizado
linformatica
Art. 35 Fracc. Il, Reglamento Interiror, Manual < No aplica para el
o o ! LOGRAR EL MEJOR DESEMPENO DEL PERSONAL Y| " ) o,
INFORMATICA de Organizacion y Proced]memtos aplicable al| SOPORTE Y/O CAPACITACION DE PERSONAL APROVECHAR LOS RECURSOS EN SU MAXIMO MENSUAL Organismo I?ubllco 100%
Departamento de Informatica Descentralizado
f-\rt. .35 Fraz:’\(;i vV, alrt. 5: fracg 1] Reglﬁmento No aplica para el
INFORMATICA nteriror,  Manual ~ de  Organizacion  y|pespa| pOS DE BASES DE DATOS, SISTEMAS.  |SEGURIDAD DE INFORMACION MENSUAL Organismo Publico 100%
Procedimeintos aplicable al departamento de i
3 . Descentralizado
Manual de Organizacién y Procedimeintos Revisar los acuerdos de coordinacion y Convenios ;I'iene por objeto en'trar al e:tudio de Iols ct)fmprom(ijsos Ide No aplica para el
Departamento Juridico celebrados entre el IEEA con otras instituciones o con i:ztru‘ﬁ:rif)s qll;egallensten:;r; rz? oi?etoademliconirar:: Permanente Organismo Publico 100%
aplicable al departamento de informatica a iniciativa privada apneaado a la norma. ' Descentralizado
Art. 39 Fracc.V, Reglamento Interiror, Manual Acudir en calidad de Apoderado Legal del IEEA ante las I(‘I,E%n;pzrec:r antet Iats gllnondadest.en rewesentgcn()jn del No aplica para el
Departamento Juridico  |de Organizacién y Procedimeintos aplicable al| autoridades administrativas y judiciales cuando este ando contestacion respectiva o inerponiendo en Permanente Organismo Publico 100%
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INDICADORES DE GESTION DEL MES DE MAYO 2015

(01 AL 31 DE MAYO 2015)

ARTICULO 18

Art. 39 Fracc.lll y IV Reglamento Interiror, Lllevar el seguimiento de la Unidad de Informacién Mantener informado a la ciudadadia en materia de| No aplica para el
Departamento Juridico  [Manual de Organizacion y Procedimeintos| publica en cumplimiento a lo dispuesto por la Ley de |Trnasparencias actualizando de manera mensual la Mensual Organismo Publico 100%
aplicable al Departamento Juridico Trnasparencia y Acceso a la Informacion Publica . informacién publica de oficio. Descentralizado
Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual| atender las solicitudes de informacion presentadas via |Dar cumplimiento en materia de Transparencia, No aplica para el
Departamento Juridico  |de Organizacion y Procedimeintos aplicable al|  electrénica através de INFOMEX asi como ante el Permanente Organismo Publico 100%
Departamento Juridico Mddulo de Transparencia brindandole resquesta al solicitante en tiem%o y forma Descentralizado
Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual Revisién de Manuales de Organizacion de los ealizar la verificacion del Manual de cada uno de las| No aplica para el
Departamento Juridico  [de Organizacién y Procedimeintos aplicable al| Departamentos del IEEA, para su presentacion ante [areas que conforman el IEEA de conformidad a los Semestral Organismo Publico 100%
Departamento Juridico Oficialia Mayor lineamientos sefialados por la Oficialia Mayor Descentralizado
Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual
Revisién de Manuales de Procedimientos de los Realizar la verificacion del Manual de cada uno de las No aplica para el
Departamento Juridico  |de Organizacion y Procedimeintos aplicable al| Departamentos del IEEA, para su presentacion ante [aréas que conforman el IEEA de conformidad a los Semestral Organismo Publico 100%
Oficialia Mayor lineamientos sefialados por la Oficialia Mayor, para ser| Descentralizado
Departamento Juridico aplicados en las actividades que se desempefian.
Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual y . . Tiene por objeto dar contestacién a las observaciones No aplica para el
Departamento Juridico  |de Organizacion y Procedimeintos aplicable al Contestacion de I&é;sr;)l:]soesr\;aecz’nne;onl'eal|zadas por los detectadas para que previo estudio se declaren Semestral Organismo Publico 100%
Departamento Juridico 9 Descentralizado
Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual| Seguimiento a los Lineamientosde Archivos de cada |Lllevar a cabo de manera mensual las revisiones con el No aplica para el
Departamento Juridico  |de Organizacion y Procedimeintos aplicable al| uno de los Departamentos y coordinaciones de Zona |objeto de que las areas que forman parte del IEEA se| Mensual Organismo Publico 100%
Departamento Juridico del IEEA apequen a los lineamientos en materia de archivo. Descentralizado
Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual o B, lab ion de | ta Junta d Tiene por objeto recopilar la informacién administrativa y| No aplica para el
- o L . rganizacion y elaboracion de la carpeta Junta de . P €
Departamento Juridico  |de Organizacién y Procedimeintos aplicable al Gobierno Trimestral Organismo Publico 100%
Departamento Juridico financiera del estado que guarda el IEEA Descentralizado
Art. 26 Fracc.V Reglamento Interiror, Manual QUE LAS FIGURAS EDUCATIVAS ADQUIERAN LOS No aplica para el
Departamentode | o nizacien y Procedimeintos aplicable al FORMACION DE FIGURAS CONOCIMIENTOS Y~ DESARROLLEN  LAS|  1ppESTRAL Organismo Publico
Servicios Educativos HABILIDADES NECESARIAS PARA REALIZAR SUS Descentralizado
Departamento de Servicios Eductivos EUNCIONES DE MANERA EXITOSA
Art. 26 Fracc IV Reglamento Interiror, Manual OFRECER A LA POBLACION DESTINATARIA|
Departamento de o o . ALTERNATIVAS’ PARA  QUE ESTUDIEN LA No aplica para _9|
Servicios Educativos de Organizacioén y Procedimeintos aplicable al OPERACION DE PROYECTOS TECNOLOGICOS |EDUCACION BASICA UTILIZANDO LOS AVANCES TRIMESTRAL Organismo Publico
TECNOLOGICOS DE VANGUARDIA APLICABLES A LA Descentralizado
Departamento de Servicios Eductivos EDUCACION
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Art. 26 Fracc | y VI Reglamento Interiror,
Manual de Organizaciéon y Procedimeintos

ELABORACION DE MATERIAL DIDACTICO EN

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE MAYO 2015

(01 AL 31 DE MAYO 2015)

OFRECER A LOS GRUPOS INDIGENAS EXISTENTES
EN EL ESTADO OPCIONES DE ESTUDIO QUE DEN

ARTICULO 18

No aplica para el

Planeacion

Manual de Organizacién y Procedimeintos
I ion

INEA v por la Junta de Gobierno del IEEA.

Descentralizado

icl i i RESPUESTA A SUS NECESIDADES E INTERESES| TRIMESTRAL Organismo Publico
Servicios Educativos i ici LENGUA INDIGENA .
aplicable al Departamento de Servicios PARTICULARES coMo GRUPOS ETNICOS Descentralizado
Eductivos MINORITARIOS
Departamento de APOYAR A LAS JOVENES EMBARAZADAS PARA QUE
Servicios Educativos BECAS PROMOJOVEN PUEDAN CONTINUAR SUS ESTUDIOS DE
EDUCACION BASICA
Departamento de PILOTEAR EL PROYECTO EN MENCION EN TRES
. X PROYECTO VIVAMOS MEJOR Y VIDA' Y SALUD MICROREGIONES DE CADA OORDINACION DE TRIMESTRAL
Servicios Educativos ZONA
Art. 26 Fracc VIIl'y 48 V Reglamento Interiror, PROMOCIONAR LOS SERVICIOS EDUCATIVOS QUE No aplica para el
De!az.artamento (.je Mar\ual de Organizacion y Procedlmelln?os CAMPARAS DE PROMOCION Y DIFUSION OFRECE LA INSTITUCION ASi COMO LOS LOGROS TRIMESTRAL Organismo Publico
Servicios Educativos  |aplicable al Departamento de Servicios OBTENIDOS EN LAS DIVERSAS ACCIONES QUE Descentralizado
Eductivos EMPRENDE EL INSTITUTO
Art. 42 Fracc Il Reglamento Interiror, Manual Elaborar documento base para el ejercicio de Planeacion
. . No aplica para el
,Programacion y Presupuestacion de los recursos que
Departamento de de Organizacion y Procedimeintos aplicable al| Elaboracion del Anteproyecto del Presupuesto Anual. 9 . y P o g Anual Organismo Publico 100%
Planeacion son esenciales para el cumplimiento de las metas y el Descentralizado
Departamento de Planeacién correspondiente detalle del Presupuesto.
Art. 42 Fracc Il Reglamento Interiror, Manual Instrumento legal que permite establecer el Programa de .
Departamento de p Anual d . | No aplica para el
P L de Organizacién y Procedimeintos aplicable al Elaboracion del Programa Anual. resupuesto i nua .urante l,m ejercicio pre.supues_ta que Anual Organismo Publico 100%
Planeacién abarca un afio lectivo reflejando estrategias,acciones y| Descentralizado
Departamento de Planeacién provecto:
Departamento de Art. 43 Fracc | y Il Reglamento Interiror, Evaluar el avanse de los logros comparativamente a las| No aplica para el
Planeacion Manual de Organizacion y Procedimeintos Evaluacion a Coordinaciones de Zona Mensual Organismo Publico 100%
licable al Di men Planeacion metas asignadas por mes por Coordinacion de Zona. Descentralizado
Departamento de Art. 43 Fracc | y Il Reglamento Interiror, Evaluar el avanse de los logros comparativamente a las| No aplica para el
';Ianeacién Manual de Organizacion y Procedimeintos| Evaluacion a Coordinaciones a Tecnicos Docentes Mensual Organismo Publico 100%
aplicable al Departamento de Planeacién metas asignadas por mes por Tecnico Docente Descentralizado
Departamento de Art. 43 Fracc | y Il Reglamento Interiror, Autorizar la gratificacion de las figuras solidarias de No aplica para el
Autorizacion de Gratificacion de Agentes Solidarios |acuerdo al esquema de gratificacion autorizado por el Mensual Organismo Publico 100%




I

Departamento de
Planeacion

Potosi

Uin Gobierna para Todos

. INSTITUTO
ESTATAL DE
O EDUCACION
PARAADULTOS

Art. 23 Fracc VII Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable al

Departamento de Planeacién

Elaboracion de Informes Trimestrales a Oficinas
Normativas del INEA.

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE MAYO 2015

(01 AL 31 DE MAYO 2015)

Evaluar el impacto de los programas y estrategias
implementadas por el Instituto Estatal, que permitan

Departamento de
Planeacion

Art. 23 Fracc VIl Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable al
Departamento de Planeacion

Departamento de
Acreditacion

Elaboracion de Informes trimestrales a la Junta de
Gobierno.

ARTICULO 18

No aplica para el

Art. 53 Fracc VI Reglamento Interiror, Manual
de Organizacién y Procedimeintos aplicable al
D cion

Departamento de
Acreditacion

Departamento de
Acreditacion

Distribuir examenes de acuerdo a solicitud

Art. 32 Fracc Il y Il Reglamento Interiror,
Manual de Organizacion y Procedimeintos

|aplicable al Departamento de Acreditacién

Ordenar el proceso de inscripcion

Art. 53 Fracc Ill Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable al
Departamento de Acreditacion

Departamento de
Acreditacion

Supervisar el proceso de aplicacion

Art. 32 Fracc XI Reglamento Interiror, Manual
de Organizacién y Procedimeintos aplicable al
Departamento de Acreditacion

Emitir los documentos de certificacion

N . ! Trimestral. Organismo Publico 50%
conocer la efectividad y la eficiencia de las acciones en Descentralizado
beneficio de |a poblacion obietivo

X No aplica para el
Informar al Orgar'\: de Gobierno de los avances del Trimestral. Organismo Publico 100%
rograma Anual . .
Descentralizado
No aplica para el
Distribuir Permanente Organismo Publico 100%
Descentralizado
No aplica para el
Ordenar Permanente Organismo Publico 100%
Descentralizado
No aplica para el
Supevisar Permanente Organismo Publico 100%
Descentralizado
No aplica para el
Certificar Permanente Organismo Publico 75%

Descentralizado




£ I

Un Gobierna para Todos

Direccion General

. INSTITUTO
ESTATAL DE
O EDUCACION
PARAADULTOS

Art. 12 fracc. VDecreto de Creacion y Art. 15
fracc. | Reglamento Interior Manual de
Organizacion y Procedimientos

Asistir a las secciones de la Junta de Gobierno

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE ABRIL 2015

(01 AL 30 DE ABRIL 2015)

Tiene por objeto informar a los integrantes de la Junta de;
Gobierno respecto del estado que guarda el IEEA en
materia de educacién para Adultos dando asi
imi acion

Direccion General

ART. 12 FRACC. VI Decreto de Creacion
Manual de Organizacion y Procedimientos
aplicados a la Direccién General

Someter aprobacion de la Junta de gobierno el
Programa Operativo Anual y el Proyecto de
Presupuesto anual de ingresos del IEEA

Trimestral

ARTICULO 18

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

25%

o
Tiene por objeto someter para aprobacién de los
integrantes de la Junta de Gobierno el POA vy el
anteproyecto del Presupuesto el cual permite establecer
el Programa Anual para el ejercicio presupuestal que
abarca un afio lectivo reflejando estrategias,acciones y
proyectos. panorama general de lo que se va a ejecutar y|

cama se llevara a caho

Anual

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

25%

Direccion General

ART. 12 FRACC. VI Decreto de Creacion Y
Art. 15 fracc. VIl Reglaento Interior , Manual de
Organizacion y Procedimeintos aplicados a la
Direccion General

Presentar en cada una de las sesiones ordinarias de la
junta de gobierno los informes sobre las actividades del
IEEA, el ejercicio del Presupuesto y los Estados
Financieros

Tiene por objeto dar cumplimiento a lo establecido en el
Decrerto deCreacion en el sentido de informar a los
integrantes de la Junta de Gobierno el estado de
ejecucion de los recursos autorizados para el ejercicio
fiscal asi como el estado que guarda el IEEA en materia
de ediicacién nara Adultn

Trimestral

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

25%

Direccion General

Art.. 15 Fracc XVIII art. 16 Fracc. VII
Reglamento Interior , Manual de Organizacion
y Procedimeintos aplicados a la Direccion
General

Expedicién de certificados,terminos de nivel de
educacion basica, primaria y secundaria

Tiene por objeto expedir los certicicados a los usuarios
que conluyen nivel es decir su educacién basica

(primaria-secundaria)

Mensual

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

100%

Departamento de
Administracién y
Finanzas

Art. 12 Fracc. XV Decreto de Creacion Art. 15
Fracc. IX Reglamento Interior Manual de|
Organizacion y Procedimientos aplicados a la|
i on General

ESTADOS FINANCIEROS A ORGANOS REVISORES

INFORMAR ACERCA DEL REGISTRO Y APLICACION

DEL EJERCICIO PRESUPUESTAL

MENSUAL

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

33%

Departamento de
Administracién y
Finanzas

D

Art. 29 Frac. VII, art. 50 Fracc. V Reglamento
Interiror,  Manual de  Organizacion vy
Procedimeintos aplicable al Departamento de
Administracion

INFORMACION FINANCIERA PARA JUNTA DE
GOBIERNO

INFORMAR SOBRE LOS RECURSOS EJERCIDOS Y

LOS AVANCES FISICO FINANCIEROS DE LA ENTIDAD

TRIMESTRAL

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

33%

Departamento de
Administracién y
Finanzas

Art. 50 Fracc. V Reglamento Interiror, Manual

de Organizacion y Procedimeintos aplicable al

PLANTILLA INSTITUCIONAL Y DE HONORARIOS

Departamento de Administracion

INFORMAR ACERCA DE LAS PLAZAS QUE SE

TIENEN CONTRATADAS EN LA INSTITUCION

MENSUAL

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

100%




Departamento de
Administracién y
Finanzas

. INSTITUTO
ESTATAL DE
O EDUCACION
PARAADULTOS

Art. 29 Fracc. | y Il, art. 49 fracc. Il y Il

Reglamento Interiror, Manual de Organizacion

y Procedimeintos aplicable a la oficina de
anos

Departamento de
Administracién y
Finanzas

PRESTACIONES ECONOMIAS

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE ABRIL 2015

(01 AL 30 DE ABRIL 2015)

INFORMAR  SOBRE LOS CONCEPTOS DE
PRESTACIONES A QUE SON ACREEDORES EL
PERSONAL DE BASE

ARTICULO 18

MENSUAL

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

100%

Art. 29 Fracc. lll Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable a

la oficina de Recursos Humanos

ENTREGA DE MATERIAL DIDACTICO A
COORDINACIONES DE ZONA

QUE LAS COORDINACIONES DE ZONA CUENTEN
CON EL MATERIAL DIDACTICO NECESARIO PARA LA
ATENCION DE LOS ADULTOS

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

33%

Depértamento de
Administracion y
Finanzas

Art. 29 Fracc. X, art. 51 fracc. V Reglamento
Interiror,  Manual de  Organizacion vy
Procedimeintos aplicable a la oficina de

Departamento de
Administracion y
Finanzas

ENTREGA DE ACTIVO FIJO A PLAZAS
COMUNITARIAS

QUE LAS COORDINACIONES DE ZONA CUENTEN
CON EL MOBILIARIO Y EQUIPO DE PLAZAS
COMUNITARIAS PARA OTORGAR LOS SERVICIOS

Recursos Materiales
Art. 29 Fracc. Xl, Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable a

la oficina de Recursos Materiales

ENTREGA DE ACTIVO FIJO A COORDINACIONES

DE ZONA

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

33%

QUE PRESTA ESTE INSTITUTO

QUE LAS COORDINACIONES DE ZONA CUENTEN
CON EL MOBILIARIO NECESARIO PARA PRESTAR|
LOS SERVICIOS QUE OFRECE EL INSTITUTO

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

33%

Departamento de
Administracién y
Finanzas

Art. 29 Fracc. Xl, Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable a
la oficina de Recursos Materiales adscrita al

departamento

ADQUISICION DE ARTICULOS DE OFICINA A

DEPARTAMENTOS Y COORDINACIONES DE ZONA

REALIZAR LAS ADQUISICIONES Y CONTRATACION
DE SERVICIOS DE MATERIALES Y MANTENIMIENTOS
O REPARACIONES QUE SON NECESARIOS E
INDISPENSABLES PARA EL FUNCIONAMIENTO DE
LOS DEPARTAMENTOS, COORDINACIONES DE
ZONA Y OFICINAS DE ESTE INSTITUTO

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

33%

Departamento de
Administracion y
Finanzas

Art. 29 Fracc. XV, 51 fracc. IX Reglamento
Interiror,  Manual de  Organizacion vy
Procedimeintos aplicable a la oficina de]
Recursos Materiales adscrita al departamento
de administracion

ENTREGA DE ARTICULOS DE OFICINA A

DEPARTAMENTOS Y COORDINACIONES DE ZONA

REALIZAR LA ENTREGA DE ARTICULOS DE OFICINA
Y DIFERENTES MATERIALES A LOS!
DEPARTAMENTOS Y COORDINACIONES DE ZONA,
PREVIA SOLICITUD DE LOS MISMOS

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

33%

Departamento de
Administracién y
Finanzas

Art. 29 Fracc. XV Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable a
la oficina de Recursos Materiales adscrita al
departamento de administracion

LEVANTAMIENTO DE INVENTARIO DE ACTIVO FIJO
EN DEPARTAMENTOS Y COORDINACIONES DE

ZONA

REALIZAR LA VERIFICACION DE LOS BIENES DE
ACTIVO FIJO, ASI COMO EL ESTADO QUE GUARDAN

LOS BIENES PROPIEDAD DE LA INSTITUCION

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

33%




Departamento de

. INSTITUTO
ESTATAL DE
O EDUCACION
PARAADULTOS

Art. 51
Manual de Organizaciéon y Procedimeintos

Fracc. XIV Reglamento Interiror,

LEVANTAMIENTO DE INVENTARIO DE MATERIAL

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE ABRIL 2015

(01 AL 30 DE ABRIL 2015)

REALIZAR LA VERIFICACION DEL MATERIAL
DIDACTICO QUE SE ENCUENTRA TANTO EN EL

ARTICULO 18

No aplica para el

Departamento Juridico

Organismo ea parte de proceso determinado

sus defecto denuncia o querellas en los casos en los
cuales el IEEA sea parte

Descentralizado

Administracién y ) . . DIDACTICO EN ALMACEN ESTATAL Y PERMANENTE Organismo Publico 33%
Finanzas aplicable a la oficina de Recursos Materiales COORDINACIONES DE ZONA ALMACEN ESTATAL COMO EN LAS Descentralizado
adscrita al departamento _de administracion COORDINACIONES DE ZONA
Art. 35 Fracc. |l Reglamento Interiror, Manual )
de Organizacién y Procedimeintos aplicable a[ADMINISTRACION DEL SISTEMA AUTOMATIZADO|CONTROL ~ACADEMICO  DE ~EDUCANDOS ¥ No aplica para el
INFORMATICA X X i DE SEGUIMIENTO Y ACREDITACION (SASA) SEGUIMIENTO A ATENCION DE  FIGURAS MENSUAL Organismo Publico 100%
la oficina de Recursos Materiales adscrita al EDUCATIVAS Descentralizado
departamento de administracion
Art. 35 Fracc. | Reglamento Interiror, Manual No aplica para el
. R - " MANTENER DISPONIBLES LOS EQUIPOS DE;| 5 ) o,
INFORMATICA de Organizacion y Proced!memtos aplicable al|[ MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUTO Y TELECOMUNICACIONES ANUAL Organismo ?ubllco 30%
departamento_de Informatica Descentralizado
Art. 35 Fracc. Il, art. 55 fracc. VI Reglamento No aplica para el
INFORMATICA Interiror,  Manual ~ de Organizacion Y| Ap\NISTRACION Y CONTROL DE CONECTIVIDAD ASEGURAR LA DISPONIBILIDAD DE INTERNET Y] MENSUAL Organismo Publico 100%
Procedimeintos aplicable al departamento de CORREO ELECTRONICO i
X . Descentralizado
linformatica
Art. 35 Fracc. Il, Reglamento Interiror, Manual < No aplica para el
o o . LOGRAR EL MEJOR DESEMPENO DEL PERSONAL Y| " ) o,
INFORMATICA de Organizacion y Proced]memtos aplicable al| SOPORTE Y/O CAPACITACION DE PERSONAL APROVECHAR LOS RECURSOS EN SU MAXIMO MENSUAL Organismo Ilaubllco 100%
Departamento de Informatica Descentralizado
f-\rt. .35 Fraz:’\(;i vV, alrt. 5: fracg 1} Reglﬁmento No aplica para el
INFORMATICA nteriror,  Manual ~ de Organizacion  y|pegpa| pOS DE BASES DE DATOS, SISTEMAS.  |SEGURIDAD DE INFORMACION MENSUAL Organismo Publico 100%
Procedimeintos aplicable al departamento de i
) ico Descentralizado
Manual de Organizaciéon y Procedimeintos Revisar los acuerdos de coordinacion y Convenios ;I'iene por objeto en'trar al eztudio de Iols cofmprom(ijsos Ide No aplica para el
Departamento Juridico celebrados entre el IEEA con otras instituciones o con i:ztruﬁ:riis qll;egallensten:;r; r:] oi?etoademlanconirar:: Permanente Organismo Publico 100%
aplicable al departamento de informatica a iniciativa privada apneaado a la norma. ' Descentralizado
Art. 39 Fracc.V, Reglamento Interiror, Manual Acudir en calidad de Apoderado Legal del IEEA ante las I(E;r;pzrec;r antet Iats a.u'norldadest.en re;_)resentgcn()jn del No aplica para el
Departamento Juridico  |de Organizacion y Procedimeintos aplicable al| autoridades administrativas y judiciales cuando este ando contestacion respectiva o inerponiendo en Permanente Organismo Publico 100%




. INSTITUTO
ESTATAL DE
O EDUCACION
PARAADULTOS

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE ABRIL 2015

(01 AL 30 DE ABRIL 2015)

ARTICULO 18

Art. 39 Fracc.lll y IV Reglamento Interiror, Lllevar el seguimiento de la Unidad de Informacién Mantener informado a la ciudadadia en materia de| No aplica para el
Departamento Juridico |Manual de Organizacion y Procedimeintos| publica en cumplimiento a lo dispuesto por la Ley de |Trnasparencias actualizando de manera mensual la Mensual Organismo Publico 100%
aplicable al Departamento Juridico Trnasparencia y Acceso a la Informacion Publica . informacién publica de oficio. Descentralizado
Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual| atender las solicitudes de informacion presentadas via |Dar cumplimiento en materia de Transparencia, No aplica para el
Departamento Juridico  |de Organizacion y Procedimeintos aplicable al|  electrénica através de INFOMEX asi como ante el Permanente Organismo Publico 100%
Departamento Juridico Moédulo de Transparencia brindandole res%uesta al solicitante en tiem%o y forma Descentralizado
Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual Revisién de Manuales de Organizacion de los ealizar la verificacion del Manual de cada uno de las| No aplica para el
Departamento Juridico ~ [de Organizacién y Procedimeintos aplicable al| Departamentos del IEEA, para su presentacion ante [areas que conforman el IEEA de conformidad a los Semestral Organismo Publico 100%
Departamento Juridico Oficialia Mayor lineamientos sefialados por la Oficialia Mayor Descentralizado
Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual
Revision de Manuales de Procedimientos de los Realizar la verificacion del Manual de cada uno de las No aplica para el
Departamento Juridico  |de Organizacion y Procedimeintos aplicable al| Departamentos del IEEA, para su presentacion ante [areas que conforman el IEEA de conformidad a los Semestral Organismo Publico 100%
Oficialia Mayor lineamientos sefialados por la Oficialia Mayor, para ser| Descentralizado
Departamento Juridico aplicados en las actividades que se desempefian.
Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual " . . Tiene por objeto dar contestacién a las observaciones No aplica para el
Departamento Juridico  |de Organizacion y Procedimeintos aplicable al Contestacion de Iz(a)sr;)l:]s()esr\;eaecz’nne;o:eal|zadas por los detectadas para que previo estudio se declaren Semestral Organismo Publico 100%
Departamento Juridico 9 Descentralizado
Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual| Seguimiento a los Lineamientosde Archivos de cada |Lllevar a cabo de manera mensual las revisiones con el No aplica para el
Departamento Juridico  |de Organizacion y Procedimeintos aplicable al| uno de los Departamentos y coordinaciones de Zona |objeto de que las areas que forman parte del IEEA se| Mensual Organismo Publico 100%
Departamento Juridico del IEEA apequen a los lineamientos en materia de archivo. Descentralizado
Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual o B, lab ion de | ta Junta d Tiene por objeto recopilar la informacion administrativa y No aplica para el
- o o . rganizacion y elaboracion de la carpeta Junta de . P €
Departamento Juridico  |de Organizacién y Procedimeintos aplicable al Gobierno Trimestral Organismo Publico 100%
Departamento Juridico financiera del estado que guarda el IEEA Descentralizado
Art. 26 Fracc.V Reglamento Interiror, Manual QUE LAS FIGURAS EDUCATIVAS ADQUIERAN LOS No aplica para el
Departamento de | o nizacien y Procedimeintos aplicable al FORMACION DE FIGURAS CONOCIMIENTOS Y~ DESARROLLEN  LAS|  1ppvESTRAL Organismo Publico
Servicios Educativos HABILIDADES NECESARIAS PARA REALIZAR SUS Descentralizado
Departamento de Servicios Eductivos EUNCIONES DE MANERA EXITOSA
Art. 26 Fracc IV Reglamento Interiror, Manual OFRECER A LA POBLACION DESTINATARIA|
Departamento de o o ) ALTERNATIVAS’ PARA  QUE ESTUDIEN LA No aplica para f"
Servicios Educativos de Organizacién y Procedimeintos aplicable al OPERACION DE PROYECTOS TECNOLOGICOS |EDUCACION BASICA UTILIZANDO LOS AVANCES TRIMESTRAL Organismo Publico
TECNOLOGICOS DE VANGUARDIA APLICABLES A LA Descentralizado
Departamento de Servicios Eductivos EDUCACION




Departamento de

. INSTITUTO
ESTATAL DE
O EDUCACION
PARAADULTOS

Art. 26 Fracc | y VI Reglamento Interiror,
Manual de Organizaciéon y Procedimeintos

ELABORACION DE MATERIAL DIDACTICO EN

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE ABRIL 2015

(01 AL 30 DE ABRIL 2015)

OFRECER A LOS GRUPOS INDIGENAS EXISTENTES
EN EL ESTADO OPCIONES DE ESTUDIO QUE DEN

ARTICULO 18

No aplica para el

icl i i RESPUESTA A SUS NECESIDADES E INTERESES| TRIMESTRAL Organismo Publico
Servicios Educativos i ici LENGUA INDIGENA .
aplicable al Departamento de Servicios! PARTICULARES COMO GRUPOS ETNICOS! Descentralizado
Eductivos MINORITARIOS
Departamento de APOYAR A LAS JOVENES EMBARAZADAS PARA QUE
Servicios Educativos BECAS PROMOJOVEN PUEDAN CONTINUAR SUS ESTUDIOS DE
EDUCACION BASICA
Departamento de PILOTEAR EL PROYECTO EN MENCION EN TRES
. X PROYECTO VIVAMOS MEJOR Y VIDA'Y SALUD MICROREGIONES DE CADA OORDINACION DE TRIMESTRAL
Servicios Educativos ZONA
Art. 26 Fracc VIIl'y 48 V Reglamento Interiror, PROMOCIONAR LOS SERVICIOS EDUCATIVOS QUE No aplica para el
DePz.artamento (.je Mar\ual de Organizacion y ProcedlmmlnFos CAMPARAS DE PROMOCION Y DIFUSION OFRECE LA INSTITUCION ASi COMO LOS LOGROS TRIMESTRAL Organismo Publico
Servicios Educativos  |aplicable al Departamento de Servicios OBTENIDOS EN LAS DIVERSAS ACCIONES QUE Descentralizado
Eductivos EMPRENDE EL INSTITUTO
Art. 42 Fracc Il Reglamento Interiror, Manual Elaborar documento base para el ejercicio de Planeacion
. . No aplica para el
,Programacion y Presupuestacion de los recursos que
Departamento de de Organizacion y Procedimeintos aplicable al| Elaboracion del Anteproyecto del Presupuesto Anual. 9 . v P . g Anual Organismo Publico 100%
Planeacion son esenciales para el cumplimiento de las metas y el Descentralizado
Departamento de Planeacién correspondiente detalle del Presupuesto.
Art. 42 Fracc Il Reglamento Interiror, Manual Instrumento legal que permite establecer el Programa de .
Departamento de p Anual d I | No aplica para el
P L de Organizacién y Procedimeintos aplicable al Elaboracion del Programa Anual. resupuesto i nua .urante l,m ejercicio pre_supuegta que Anual Organismo Publico 30%
Planeacién abarca un afio lectivo reflejando estrategias,acciones y| Descentralizado
Departamento de Planeacién provecto:
Departamento de Art. 43 Fracc | y Il Reglamento Interiror, Evaluar el avanse de los logros comparativamente a las| No aplica para el
Planeacion Manual de Organizacion y Procedimeintos Evaluacion a Coordinaciones de Zona Mensual Organismo Publico 100%
licable al Departamento de Planeacion metas asignadas por mes por Coordinacion de Zona. Descentralizado
Departamento de Art. 43 Fracc | y Il Reglamento Interiror, Evaluar el avanse de los logros comparativamente a las No aplica para el
‘;’Ianeacién Manual de Organizacion y Procedimeintos| Evaluacion a Coordinaciones a Tecnicos Docentes Mensual Organismo Publico 100%
aplicable al Departamento de Planeacién metas asignadas por mes por Tecnico Docente Descentralizado
Departamento de Art. 43 Fracc | y Il Reglamento Interiror, Autorizar la gratificacion de las figuras solidarias de No aplica para el
Planeacion Manual de Organizacién y Procedimeintos| Autorizacion de Gratificacion de Agentes Solidarios |acuerdo al esquema de gratificacion autorizado por el Mensual Organismo Publico 100%
i ion INEA v por la Junta de Gobierno del [EEA. Descentralizado
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Un Gobierno para Todos

Departamento de
Planeacion

. INSTITUTO
ESTATAL DE
O EDUCACION
PARAADULTOS

Art. 23 Fracc VII Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable al

Departamento de Planeacién

Elaboracion de Informes Trimestrales a Oficinas

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE ABRIL 2015

(01 AL 30 DE ABRIL 2015)

Evaluar el impacto de los programas y estrategias
implementadas por el Instituto Estatal, que permitan

Departamento de
Planeacion

Art. 23 Fracc VIl Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable al
Departamento de Planeacion

Departamento de
Acreditacion

ARTICULO 18

No aplica para el

Art. 53 Fracc VI Reglamento Interiror, Manual
de Organizacién y Procedimeintos aplicable al
D

Departamento de
Acreditacion

Departamento de
Acreditacion

Art. 32 Fracc Il y Il Reglamento Interiror,
Manual de Organizacion y Procedimeintos

|aplicable al Departamento de Acreditacién

Art. 53 Fracc Ill Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable al
Departamento de Acreditacion

Departamento de
Acreditacion

Art. 32 Fracc XI Reglamento Interiror, Manual

i i i o,
Normativas del INEA. conocer la efectividacf yla lefilciencia de las acciones en Trimesiral. Oég:srz:nmt:;:‘:azh;:o 100%
beneficio de |a poblacion obietivo,
Elaboracion de Informes trimestrales a la Junta de Informar al Organo de Gobierno de los avances del . No apllca para ?I o
Gobierno. Programa Anual . Trimestral. Organismo Publico 100%
gl )
Descentralizado
No aplica para el
Distribuir examenes de acuerdo a solicitud Distribuir Permanente Organismo Publico 100%
ion Descentralizado
No aplica para el
Ordenar el proceso de inscripcion Ordenar Permanente Organismo Publico 100%
Descentralizado
No aplica para el
Supervisar el proceso de aplicacion Supevisar Permanente Organismo Publico 100%
Descentralizado
No aplica para el
Emitir los documentos de certificacion Certificar Permanente Organismo Publico 75%

de Organizacién y Procedimeintos aplicable al
Departamento de Acreditacion

Descentralizado
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. INSTITUTO
ESTATAL DE
O EDUCACION
PARAADULTOS

Art. 12 fracc. VDecreto de Creacion y Art. 15
fracc. | Reglamento Interior Manual de
Organizacion y Procedimientos

Asistir a las secciones de la Junta de Gobierno

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE MARZO 2015

(01 AL 31 DE MARZO 2015)

Tiene por objeto informar a los integrantes de la Junta de;
Gobierno respecto del estado que guarda el IEEA en
materia de educacién para Adultos dando asi
imi acion

Direccion General

ART. 12 FRACC. VI Decreto de Creacion
Manual de Organizacion y Procedimientos
aplicados a la Direccién General

Someter aprobacion de la Junta de gobierno el
Programa Operativo Anual y el Proyecto de
Presupuesto anual de ingresos del IEEA

Trimestral

ARTICULO 18

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

25%

o
Tiene por objeto someter para aprobacién de los
integrantes de la Junta de Gobierno el POA vy el
anteproyecto del Presupuesto el cual permite establecer
el Programa Anual para el ejercicio presupuestal que
abarca un afio lectivo reflejando estrategias,acciones y
proyectos. panorama general de lo que se va a ejecutar y|

coma se llevara a caho

Anual

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

25%

Direccion General

ART. 12 FRACC. VI Decreto de Creacion Y
Art. 15 fracc. VIl Reglaento Interior , Manual de
Organizacion y Procedimeintos aplicados a la
Direccion General

Presentar en cada una de las sesiones ordinarias de la
junta de gobierno los informes sobre las actividades del
IEEA, el ejercicio del Presupuesto y los Estados
Financieros

Tiene por objeto dar cumplimiento a lo establecido en el
Decrerto deCreacion en el sentido de informar a los
integrantes de la Junta de Gobierno el estado de
ejecucion de los recursos autorizados para el ejercicio
fiscal asi como el estado que guarda el IEEA en materia
de ediicacién nara Adultn

Trimestral

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

25%

Direccion General

Art.. 15 Fracc XVIII art. 16 Fracc. VI
Reglamento Interior , Manual de Organizacion
y Procedimeintos aplicados a la Direccion
General

Expedicién de certificados,terminos de nivel de
educacion basica, primaria y secundaria

Tiene por objeto expedir los certicicados a los usuarios
que conluyen nivel es decir su educacién basica

(primaria-secundaria)

Mensual

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

100%

Departamento de
Administracién y
Finanzas

Art. 12 Fracc. XV Decreto de Creacion Art. 15
Fracc. IX  Reglamento Interior Manual de|
Organizacion y Procedimientos aplicados a la|
i on General

ESTADOS FINANCIEROS A ORGANOS REVISORES

INFORMAR ACERCA DEL REGISTRO Y APLICACION

DEL EJERCICIO PRESUPUESTAL

MENSUAL

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

17%

Depértamento de
Administracién y
Finanzas

D

Art. 29 Frac. VII, art. 50 Fracc. V Reglamento|
Interiror,  Manual de  Organizacion vy
Procedimeintos aplicable al Departamento de
Administracion

INFORMACION FINANCIERA PARA JUNTA DE
GOBIERNO

INFORMAR SOBRE LOS RECURSOS EJERCIDOS Y

LOS AVANCES FISICO FINANCIEROS DE LA ENTIDAD

TRIMESTRAL

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

17%

Depértamento de
Administracion y
Finanzas

Art. 50 Fracc. V Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable al

Departamento de Administracion

PLANTILLA INSTITUCIONAL Y DE HONORARIOS

INFORMAR ACERCA DE LAS PLAZAS QUE SE

TIENEN CONTRATADAS EN LA INSTITUCION

MENSUAL

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

100%
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. INSTITUTO
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O EDUCACION
PARAADULTOS

Art. 29 Fracc. | y Il, art. 49 fracc. Il y Il

Reglamento Interiror, Manual de Organizacion

y Procedimeintos aplicable a la oficina de
anos

Depértamento de
Administracion y
Finanzas

PRESTACIONES ECONOMIAS

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE MARZO 2015

(01 AL 31 DE MARZO 2015)

INFORMAR  SOBRE LOS CONCEPTOS DE
PRESTACIONES A QUE SON ACREEDORES EL
PERSONAL DE BASE

MENSUAL

ARTICULO 18

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

100%

Art. 29 Fracc. lll Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable a

la oficina de Recursos Humanos

ENTREGA DE MATERIAL DIDACTICO A
COORDINACIONES DE ZONA

QUE LAS COORDINACIONES DE ZONA CUENTEN
CON EL MATERIAL DIDACTICO NECESARIO PARA LA
ATENCION DE LOS ADULTOS

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

25%

Depértamento de
Administracion y
Finanzas

Art. 29 Fracc. X, art. 51 fracc. V Reglamento
Interiror,  Manual de  Organizacion vy
Procedimeintos aplicable a la oficina de

Departamento de
Administracion y
Finanzas

ENTREGA DE ACTIVO FIJO A PLAZAS
COMUNITARIAS

QUE LAS COORDINACIONES DE ZONA CUENTEN
CON EL MOBILIARIO Y EQUIPO DE PLAZAS
COMUNITARIAS PARA OTORGAR LOS SERVICIOS

Recursos Materiales
Art. 29 Fracc. Xl, Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable a

la oficina de Recursos Materiales

ENTREGA DE ACTIVO FIJO A COORDINACIONES

DE ZONA

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

25%

QUE PRESTA ESTE INSTITUTO

QUE LAS COORDINACIONES DE ZONA CUENTEN
CON EL MOBILIARIO NECESARIO PARA PRESTAR|
LOS SERVICIOS QUE OFRECE EL INSTITUTO

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

25%

Departamento de
Administracién y
Finanzas

Art. 29 Fracc. Xl, Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable a
la oficina de Recursos Materiales adscrita al

departamento

ADQUISICION DE ARTICULOS DE OFICINA A

DEPARTAMENTOS Y COORDINACIONES DE ZONA

REALIZAR LAS ADQUISICIONES Y CONTRATACION
DE SERVICIOS DE MATERIALES Y MANTENIMIENTOS
O REPARACIONES QUE SON NECESARIOS E
INDISPENSABLES PARA EL FUNCIONAMIENTO DE
LOS DEPARTAMENTOS, COORDINACIONES DE
ZONA Y OFICINAS DE ESTE INSTITUTO

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

25%

Departamento de
Administracion y
Finanzas

Art. 29 Fracc. XV, 51 fracc. IX Reglamento
Interiror,  Manual de  Organizacion vy
Procedimeintos aplicable a la oficina de|
Recursos Materiales adscrita al departamento
de administracion

ENTREGA DE ARTICULOS DE OFICINA A

DEPARTAMENTOS Y COORDINACIONES DE ZONA

REALIZAR LA ENTREGA DE ARTICULOS DE OFICINA
Y DIFERENTES MATERIALES A LOS!
DEPARTAMENTOS Y COORDINACIONES DE ZONA,
PREVIA SOLICITUD DE LOS MISMOS

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

25%

Departamento de
Administracién y
Finanzas

Art. 29 Fracc. XV Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable a
la oficina de Recursos Materiales adscrita al
departamento de administracion

LEVANTAMIENTO DE INVENTARIO DE ACTIVO FIJO
EN DEPARTAMENTOS Y COORDINACIONES DE

ZONA

REALIZAR LA VERIFICACION DE LOS BIENES DE
ACTIVO FIJO, ASI COMO EL ESTADO QUE GUARDAN

LOS BIENES PROPIEDAD DE LA INSTITUCION

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

25%
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Art. 51
Manual de Organizaciéon y Procedimeintos

Fracc. XIV Reglamento Interiror,

LEVANTAMIENTO DE INVENTARIO DE MATERIAL

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE MARZO 2015

(01 AL 31 DE MARZO 2015)

REALIZAR LA VERIFICACION DEL MATERIAL
DIDACTICO QUE SE ENCUENTRA TANTO EN EL

ARTICULO 18

No aplica para el

Departamento Juridico

Organismo ea parte de proceso determinado

sus defecto denuncia o querellas en los casos en los
cuales el IEFA sea parte

Descentralizado

Administracién y ) . . DIDACTICO EN ALMACEN ESTATAL Y PERMANENTE Organismo Publico 25%
Finanzas aplicable a la oficina de Recursos Materiales COORDINACIONES DE ZONA ALMACEN ESTATAL COMO EN LAS Descentralizado
adscrita al departamento _de administracion COORDINACIONES DE ZONA
Art. 35 Fracc. |l Reglamento Interiror, Manual )
de Organizacién y Procedimeintos aplicable a[ADMINISTRACION DEL SISTEMA AUTOMATIZADO|CONTROL ~ACADEMICO  DE ~EDUCANDOS ¥ No aplica para el
INFORMATICA X . i DE SEGUIMIENTO Y ACREDITACION (SASA) SEGUIMIENTO A ATENCION DE  FIGURAS MENSUAL Organismo Publico 100%
la oficina de Recursos Materiales adscrita al EDUCATIVAS Descentralizado
departamento de administracion
Art. 35 Fracc. | Reglamento Interiror, Manual No aplica para el
. R - " MANTENER DISPONIBLES LOS EQUIPOS DE;| I ) o,
INFORMATICA de Organizacion y Proced!memtos aplicable al|[MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUTO Y TELECOMUNICACIONES ANUAL Organismo ?ubllco 30%
departamento_de Informatica Descentralizado
Art. 35 Fracc. Il, art. 55 fracc. VI Reglamento No aplica para el
INFORMATICA |Interiror,  Manual  de  Organizacion y|pyiNISTRACION Y CONTROL DE CONECTIVIDAD |ASEGURAR LA DISPONIBILIDAD DE INTERNET Y| \\onqya. Organismo Publico 100%
Procedimeintos aplicable al departamento de CORREO ELECTRONICO i
X . Descentralizado
linformatica
Art. 35 Fracc. Il, Reglamento Interiror, Manual < No aplica para el
o o . LOGRAR EL MEJOR DESEMPENO DEL PERSONAL Y| i ) o,
INFORMATICA de Organizacion y Proce,d}memtos aplicable al| SOPORTE Y/O CAPACITACION DE PERSONAL APROVECHAR LOS RECURSOS EN SU MAXIMO MENSUAL Organismo I?ubllca 100%
Departamento de Informatica Descentralizado
f-\rt. .35 Fraz:’\(;i vV, alrt. 5: fracg 1} Reglﬁmento No aplica para el
INFORMATICA nteriror,  Manual ~ de Organizacion  Y|pegpa| pOS DE BASES DE DATOS, SISTEMAS.  |SEGURIDAD DE INFORMACION MENSUAL Organismo Publico 100%
Procedimeintos aplicable al departamento de i
3 ico Descentralizado
Manual de Organizaciéon y Procedimeintos Revisar los acuerdos de coordinacion y Convenios ;I'iene por objeto en_trar al eztudio de Iols cofmprom(ijsos Ide No aplica para el
Departamento Juridico celebrados entre el IEEA con otras instituciones o con i:ztru‘?:riis qll;ZaI;r:en;:] rz? oi?etoadelr";conirar:: Permanente Organismo Publico 100%
aplicable al departamento de informatica a iniciativa privada apneaado a la norma. ' Descentralizado
Art. 39 Fracc.V, Reglamento Interiror, Manual Acudir en calidad de Apoderado Legal del IEEA ante las I(‘I,E?Apzrecgr ante Iats a.u'norldadest.en re;_)resentgcn:jn del No aplica para el
Departamento Juridico  |de Organizacion y Procedimeintos aplicable al| autoridades administrativas y judiciales cuando este ando contestacion respectiva o inerponiendo en Permanente Organismo Publico 100%




. INSTITUTO
ESTATAL DE
O EDUCACION
PARAADULTOS

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE MARZO 2015

(01 AL 31 DE MARZO 2015)

ARTICULO 18

Art. 39 Fracc.lll y IV Reglamento Interiror, Lllevar el seguimiento de la Unidad de Informacion Mantener informado a la ciudadadia en materia de| No aplica para el
Departamento Juridico  [Manual de Organizacion y Procedimeintos| publica en cumplimiento a lo dispuesto por la Ley de |Trnasparencias actualizando de manera mensual la Mensual Organismo Publico 100%
aplicable al Departamento Juridico Trnasparencia y Acceso a la Informacion Publica . informacién publica de oficio. Descentralizado
Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual| atender las solicitudes de informacion presentadas via |Dar cumplimiento en materia de Transparencia, No aplica para el
Departamento Juridico  |de Organizacion y Procedimeintos aplicable al|  electrénica através de INFOMEX asi como ante el Permanente Organismo Publico 100%
Departamento Juridico Mddulo de Transparencia brindandole res%uesta al solicitante en tiem%o y forma Descentralizado
Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual Revisién de Manuales de Organizacion de los ealizar la verificacion del Manual de cada uno de las| No aplica para el
Departamento Juridico  [de Organizacién y Procedimeintos aplicable al| Departamentos del IEEA, para su presentacion ante [areas que conforman el IEEA de conformidad a los Semestral Organismo Publico 100%
Departamento Juridico Oficialia Mayor lineamientos sefialados por la Oficialia Mayor Descentralizado
Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual
Revisién de Manuales de Procedimientos de los Realizar la verificacion del Manual de cada uno de las No aplica para el
Departamento Juridico  |de Organizacion y Procedimeintos aplicable al| Departamentos del IEEA, para su presentacion ante [aréas que conforman el IEEA de conformidad a los Semestral Organismo Publico 100%
Oficialia Mayor lineamientos sefialados por la Oficialia Mayor, para ser| Descentralizado
Departamento Juridico aplicados en las actividades que se desempefian.
Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual i . . Tiene por objeto dar contestacién a las observaciones No aplica para el
Departamento Juridico  |de Organizacion y Procedimeintos aplicable al Contestacion de Iz:)sr;)l:]soesr\;aecz’nnetfo:eaIlzadas por los detectadas para que previo estudio se declaren Semestral Organismo Publico 100%
Departamento Juridico 9 Descentralizado
Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual| Seguimiento a los Lineamientosde Archivos de cada |Lllevar a cabo de manera mensual las revisiones con el No aplica para el
Departamento Juridico  |de Organizacion y Procedimeintos aplicable al| uno de los Departamentos y coordinaciones de Zona |objeto de que las areas que forman parte del IEEA se| Mensual Organismo Publico 100%
Departamento Juridico del IEEA apequen a los lineamientos en materia de archivo. Descentralizado
Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual Organizacié lab ion de | ta Junta d Tiene por objeto recopilar la informacién administrativa y| No aplica para el
- N s . ganizacion y elaboracion de la carpeta Junta de . P €
Departamento Juridico  |de Organizacién y Procedimeintos aplicable al Gobierno Trimestral Organismo Publico 100%
Departamento Juridico financiera del estado que guarda el IEEA Descentralizado
Art. 26 Fracc.V Reglamento Interiror, Manual QUE LAS FIGURAS EDUCATIVAS ADQUIERAN LOS No aplica para el
Departamento de | o nizacion y Procedimeintos aplicable al FORMACION DE FIGURAS CONOCIMIENTOS ¥~ DESARROLLEN  LAS|  1ppESTRAL Organismo Publico
Servicios Educativos B ) HABILIDADES NECESARIAS PARA REALIZAR SUS Descentralizado
Departamento de Servicios Eductivos EUNCIONES DE MANERA EXITOSA
Art. 26 Fracc IV Reglamento Interiror, Manual OFRECER A LA POBLACION DESTINATARIA|
Departamento de o e ) ALTERNATIVAS’ PARA QUE ESTUDIEN LA No aplica para 9'
Servicios Educativos de Organizacién y Procedimeintos aplicable al OPERACION DE PROYECTOS TECNOLOGICOS |EDUCACION BASICA UTILIZANDO LOS AVANCES TRIMESTRAL Organismo Publico
TECNOLOGICOS DE VANGUARDIA APLICABLES A LA Descentralizado
Departamento de Servicios Eductivos EDUCACION
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Art. 26 Fracc | y VI Reglamento Interiror,
Manual de Organizaciéon y Procedimeintos

ELABORACION DE MATERIAL DIDACTICO EN

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE MARZO 2015

(01 AL 31 DE MARZO 2015)

OFRECER A LOS GRUPOS INDIGENAS EXISTENTES
EN EL ESTADO OPCIONES DE ESTUDIO QUE DEN

ARTICULO 18

No aplica para el

ici i i RESPUESTA A SUS NECESIDADES E INTERESES| TRIMESTRAL Organismo Publico
Servicios Educativos i ici LENGUA INDIGENA .
aplicable al Departamento de Servicios! PARTICULARES COMO GRUPOS ETNICOS! Descentralizado
Eductivos MINORITARIOS
Departamento de APOYAR A LAS JOVENES EMBARAZADAS PARA QUE
Servicios Educativos BECAS PROMOJOVEN PUEDAN CONTINUAR SU$ ESTUDIOS DE
EDUCACION BASICA
Departamento de PILOTEAR EL PROYECTO EN MENCION EN TRES
L X PROYECTO VIVAMOS MEJOR Y VIDA'Y SALUD MICROREGIONES DE CADA OORDINACION DE TRIMESTRAL
Servicios Educativos ZONA
Art. 26 Fracc VIIl'y 48 V Reglamento Interiror, PROMOCIONAR LOS SERVICIOS EDUCATIVOS QUE No aplica para el
DePgnamento (.je Mar\ual de Organizacion y Procedlmm‘nFos CAMPARAS DE PROMOCION Y DIFUSION OFRECE LA INSTITUCION ASi COMO LOS LOGROS TRIMESTRAL Organismo Publico
Servicios Educativos  |aplicable al Departamento de Servicios OBTENIDOS EN LAS DIVERSAS ACCIONES QUE Descentralizado
Eductivos EMPRENDE EL INSTITUTO
Art. 42 Fracc Il Reglamento Interiror, Manual Elaborar documento base para el ejercicio de Planeacion
. . No aplica para el
,Programacion y Presupuestacion de los recursos que
Departamer\lto de de Organizacion y Procedimeintos aplicable al| Elaboracion del Anteproyecto del Presupuesto Anual. 9 . Y P . g Anual Organismo Publico 100%
Planeacion son esenciales para el cumplimiento de las metas y el Descentralizado
Departamento de Planeacién correspondiente detalle del Presupuesto.
Art. 42 Fracc Il Reglamento Interiror, Manual Instrumento legal que permite establecer el Programa de .
Departamento de p Anual d I | No aplica para el
P L de Organizacién y Procedimeintos aplicable al Elaboracion del Programa Anual. resupuesto i nua .urante l,m ejercicio prgsupue§ta que Anual Organismo Publico 30%
Planeacién abarca un afio lectivo reflejando estrategias,acciones vy Descentralizado
Departamento de Planeacién provecto:
Departamento de Art. 43 Fracc | y Il Reglamento Interiror, Evaluar el avanse de los logros comparativamente a las No aplica para el
Planeacion Manual de Organizacién y Procedimeintos Evaluacion a Coordinaciones de Zona Mensual Organismo Publico 100%
licable al Departamento de Planeacion metas asignadas por mes por Coordinacion de Zona. Descentralizado
Departamento de Art. 43 Fracc | y Il Reglamento Interiror, Evaluar el avanse de los logros comparativamente a las No aplica para el
‘;’Ianeacién Manual de Organizacién y Procedimeintos| Evaluacion a Coordinaciones a Tecnicos Docentes Mensual Organismo Publico 100%
aplicable al Departamento de Planeacién metas asignadas por mes por Tecnico Docente Descentralizado
Departamento de Art. 43 Fracc | y Il Reglamento Interiror, Autorizar la gratificacion de las figuras solidarias de No aplica para el
Planeacion Manual de Organizacién y Procedimeintos| Autorizacion de Gratificacion de Agentes Solidarios |acuerdo al esquema de gratificacion autorizado por el Mensual Organismo Publico 100%
i ion INEA v por la Junta de Gobierno del [EEA. Descentralizado
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Art. 23 Fracc VII Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable al

Departamento de Planeacion

Elaboracion de Informes Trimestrales a Oficinas

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE MARZO 2015

(01 AL 31 DE MARZO 2015)

Evaluar el impacto de los programas y estrategias
implementadas por el Instituto Estatal, que permitan

Departamento de
Planeacion

Art. 23 Fracc VIl Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable al
Departamento de Planeacion

Departamento de
Acreditacion

ARTICULO 18

No aplica para el

Art. 53 Fracc VI Reglamento Interiror, Manual
de Organizacién y Procedimeintos aplicable al
D

Departamento de
Acreditacion

Departamento de
Acreditacion

Art. 32 Fracc Il y Il Reglamento Interiror,
Manual de Organizacion y Procedimeintos

|aplicable al Departamento de Acreditacién

Art. 53 Fracc Ill Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable al
Departamento de Acreditacion

Departamento de
Acreditacion

Art. 32 Fracc XI Reglamento Interiror, Manual

i i i o,
Normativas del INEA. conocer la efectividacf yla lefilciencia de las acciones en Trimesiral. Ogg:srz:nmt:;:’:atﬂlso 100%
beneficio de |a poblacion obietivo,
Elaboracion de Informes trimestrales a la Junta de Informar al Organo de Gobierno de los avances del ) No apllca para ?I o,
Gobierno. Programa Anual . Trimestral. Organismo Publico 100%
9! )
Descentralizado
No aplica para el
Distribuir examenes de acuerdo a solicitud Distribuir Permanente Organismo Publico 100%
ion Descentralizado
No aplica para el
Ordenar el proceso de inscripcion Ordenar Permanente Organismo Publico 100%
Descentralizado
No aplica para el
Supervisar el proceso de aplicacion Supevisar Permanente Organismo Publico 100%
Descentralizado
No aplica para el
Emitir los documentos de certificacion Certificar Permanente Organismo Publico 100%

de Organizacién y Procedimeintos aplicable al
Departamento de Acreditacion

Descentralizado
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INDICADORES DE GESTION DEL MES DE FEBRERO 2015

(01 AL 28 DE FEBRERO 2015)

ARTICULO 18

Tiene por objeto informar a los integrantes de la Junta de 0% Se informa que la
Art. 12 fracc. VDecreto de Creacion y Art. 15 Gobiermo respecto del estado que guarda el IEEA en No aplica para el primera reunion
Direccion General fracc. | Reglamento Interior Manual de Asistir a las secciones de la Junta de Gobierno Trimestral Organismo Publico Ordinaria se llevara
Organizacion y Procedimientos materia de educacion para Adultos dando asi Descentralizado acabo el proximo Dia
cumplimiento al Decreto de Creacién 26 de marzo 2015
Tiene por objeto someter para aprobacion de los
integrantes de la Junta de Gobierno el POA y el 0% Se informa que la
ART. 12 FRACC. VI Decreto de Creacion Someter aprobacion de la Junta de gobierno el anteproyecto del Presupuesto el cual permite establecer| No aplica para el primera reunion
Direccion General Manual de Organizacioén y Procedimientos Programa Operativo Anual y el Proyecto de el Programa Anual para el ejercicio presupuestal que Anual Organismo Publico Ordinaria se llevara
aplicados a la Direccion General Presupuesto anual de ingresos del [IEEA abarca un afio lectivo reflejando estrategias,acciones | Descentralizado acabo el proximo Dia
proyectos. panorama general de lo que se va a ejecutar y| 26 de marzo 2015
como so llevara a caho
ART. 12 FRACC. VI Decreto de Creacion Y ) - Tiene por objeto dar cumplimiento a lo establecido en el 0% Se informa que la
Art. 15 fracc. VIl Reglaento Interior , Manual de Fresentar en cada una de las sesiones ord|_n.'.:1r|as de la|Decrerto deCreacion en el sentido de informar a los No aplica para el primera reunion
Direccion General Organizacién y?roc?dimeintos aplicados a la [junta de gob_lern.o. los informes sobre las actividades del inltegralr]tes de la Junta de prierno el estaldo Adle Trimestral Organismo Publico Ordinaria se llevara
Direccion General |E‘EAY ‘9| ejercicio del Presupuesto y los Estados ejecucion de los recursos autorizados para el ejercicio Descentralizado acabo el proximo Dia
Financieros fiscal asi c.omo el estado que guarda el IEEA en materia 26 de marzo 2015
de educacidn nara Adultos
Art.. 15 Fracc XVIII art. 16 Fracc. VII - B ) ) Tiene por objeto expedir los certicicados a los usuarios No aplica para el
Direccion General Reglamemg '"Fe”"’v Manual de Orglanlzamon EXpedICIén. f’e cgrtllflcad?s,telr minos de nl\{el de que conluyen nivel es decir su educacion basica Mensual Organismo Publico 100%
y Procedimeintos aplicados a la Direccion educacion basica, primaria y secundaria o X Descentralizado
General (primaria-secundaria)
Depértamento de Art. 12 Fracc. XV Decreto de .Creaclén Art. 15 INFORMAR ACERCA DEL REGISTRO Y APLICACION No aplica para el
Administraciony ~ [Fr2ce: 1X Reglamento Interior Manual - de] eqTApOS FINANGIEROS A ORGANOS REVISORES MENSUAL Organismo Publico 17%
Finanzas gfganlfaclg:nezalProcedlmlemos aplicados a la DEL EJERCICIO PRESUPUESTAL Descentralizado
Depértamento de Art. ?9 Frac. VI, art. 50 Fracc. V Reglﬁmento INFORMAR SOBRE LOS RECURSOS EJERCIDOS Y| No aplica para el
Administragieny | Interiror.  Manual - de  Organizacion  y|  INFORMACION FINANCIERA PARA JUNTA DE TRIMESTRAL Organismo Publico 17%
Finanzas Procedimeintos aplicable al Departamento de GOBIERNO Descentralizado
Administracién LOS AVANCES FISICO FINANCIEROS DE LA ENTIDAD
Depértamento de Art. 50 Fracc. V Reglamento Interiror, Manual INFORMAR ACERCA DE LAS PLAZAS QUE SE| No aplica para el
Administracion y de Organizacién y Procedimeintos aplicable alf PLANTILLA INSTITUCIONAL Y DE HONORARIOS MENSUAL Organismo Publico 100%
Finanzas Departamento de Administracién TIENEN CONTRATADAS EN LA INSTITUCION Descentralizado
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Art. 29 Fracc. | y Il, art. 49 fracc. Il y Il

Reglamento Interiror, Manual de Organizacion

y Procedimeintos aplicable a la oficina de
anos

Depértamento de
Administracion y
Finanzas

PRESTACIONES ECONOMIAS

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE FEBRERO 2015

(01 AL 28 DE FEBRERO 2015)

INFORMAR  SOBRE LOS CONCEPTOS DE
PRESTACIONES A QUE SON ACREEDORES EL
PERSONAL DE BASE

MENSUAL

ARTICULO 18

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

100%

Art. 29 Fracc. lll Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable a

la oficina de Recursos Humanos

ENTREGA DE MATERIAL DIDACTICO A
COORDINACIONES DE ZONA

QUE LAS COORDINACIONES DE ZONA CUENTEN
CON EL MATERIAL DIDACTICO NECESARIO PARA LA
ATENCION DE LOS ADULTOS

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

17%

Depértamento de
Administracion y
Finanzas

Art. 29 Fracc. X, art. 51 fracc. V Reglamento
Interiror,  Manual de  Organizacion vy
Procedimeintos aplicable a la oficina de

Departamento de
Administracion y
Finanzas

ENTREGA DE ACTIVO FIJO A PLAZAS
COMUNITARIAS

QUE LAS COORDINACIONES DE ZONA CUENTEN
CON EL MOBILIARIO Y EQUIPO DE PLAZAS
COMUNITARIAS PARA OTORGAR LOS SERVICIOS

Recursos Materiales
Art. 29 Fracc. Xl, Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable a

la oficina de Recursos Materiales

ENTREGA DE ACTIVO FIJO A COORDINACIONES

DE ZONA

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

17%

QUE PRESTA ESTE INSTITUTO

QUE LAS COORDINACIONES DE ZONA CUENTEN
CON EL MOBILIARIO NECESARIO PARA PRESTAR|
LOS SERVICIOS QUE OFRECE EL INSTITUTO

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

17%

Departamento de
Administracién y
Finanzas

Art. 29 Fracc. Xl, Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable a
la oficina de Recursos Materiales adscrita al

departamento

ADQUISICION DE ARTICULOS DE OFICINA A

DEPARTAMENTOS Y COORDINACIONES DE ZONA

REALIZAR LAS ADQUISICIONES Y CONTRATACION
DE SERVICIOS DE MATERIALES Y MANTENIMIENTOS
O REPARACIONES QUE SON NECESARIOS E
INDISPENSABLES PARA EL FUNCIONAMIENTO DE
LOS DEPARTAMENTOS, COORDINACIONES DE
ZONA Y OFICINAS DE ESTE INSTITUTO

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

17%

Departamento de
Administracion y
Finanzas

Art. 29 Fracc. XV, 51 fracc. IX Reglamento
Interiror,  Manual de  Organizacion vy
Procedimeintos aplicable a la oficina de|
Recursos Materiales adscrita al departamento
de administracion

ENTREGA DE ARTICULOS DE OFICINA A

DEPARTAMENTOS Y COORDINACIONES DE ZONA

REALIZAR LA ENTREGA DE ARTICULOS DE OFICINA
Y DIFERENTES MATERIALES A LOS!
DEPARTAMENTOS Y COORDINACIONES DE ZONA,
PREVIA SOLICITUD DE LOS MISMOS

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

17%

Departamento de
Administracién y
Finanzas

Art. 29 Fracc. XV Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable a
la oficina de Recursos Materiales adscrita al
departamento de administracion

LEVANTAMIENTO DE INVENTARIO DE ACTIVO FIJO
EN DEPARTAMENTOS Y COORDINACIONES DE

ZONA

REALIZAR LA VERIFICACION DE LOS BIENES DE
ACTIVO FIJO, ASI COMO EL ESTADO QUE GUARDAN

LOS BIENES PROPIEDAD DE LA INSTITUCION

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

17%
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Art. 51 Fracc.
Manual de Organizaciéon y Procedimeintos

XV Reglamento Interiror,

LEVANTAMIENTO DE INVENTARIO DE MATERIAL

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE FEBRERO 2015

(01 AL 28 DE FEBRERO 2015)

REALIZAR LA VERIFICACION DEL MATERIAL
DIDACTICO QUE SE ENCUENTRA TANTO EN EL

ARTICULO 18

No aplica para el

Departamento Juridico

Organismo ea parte de proceso determinado

sus defecto denuncia o querellas en los casos en los
cuales el IEFA sea parte

Descentralizado

Administracién y ) . . DIDACTICO EN ALMACEN ESTATAL Y PERMANENTE Organismo Publico 17%
Finanzas aplicable a la oficina de Recursos Materiales COORDINACIONES DE ZONA ALMACEN ESTATAL COMO EN LAS Descentralizado
adscrita al departamento _de administracion COORDINACIONES DE ZONA
Art. 35 Fracc. |l Reglamento Interiror, Manual )
de Organizacién y Procedimeintos aplicable a[ADMINISTRACION DEL SISTEMA AUTOMATIZADO|CONTROL ~ACADEMICO  DE ~EDUCANDOS ¥ No aplica para el
INFORMATICA X . i DE SEGUIMIENTO Y ACREDITACION (SASA) SEGUIMIENTO A ATENCION DE  FIGURAS MENSUAL Organismo Publico 100%
la oficina de Recursos Materiales adscrita al EDUCATIVAS Descentralizado
departamento de administracion
Art. 35 Fracc. | Reglamento Interiror, Manual No aplica para el
. R - " MANTENER DISPONIBLES LOS EQUIPOS DE;| I ) o,
INFORMATICA de Organizacion y Proced!memtos aplicable al|[MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUTO Y TELECOMUNICACIONES ANUAL Organismo ?ubl|oo 20%
departamento_de Informatica Descentralizado
Art. 35 Fracc. Il, art. 55 fracc. VI Reglamento No aplica para el
INFORMATICA |Interiror,  Manual  de  Organizacion y|pyiNISTRACION Y CONTROL DE CONECTIVIDAD |ASEGURAR LA DISPONIBILIDAD DE INTERNET Y| \\onqya. Organismo Publico 100%
Procedimeintos aplicable al departamento de CORREO ELECTRONICO i
X . Descentralizado
linformatica
Art. 35 Fracc. Il, Reglamento Interiror, Manual < No aplica para el
o o . LOGRAR EL MEJOR DESEMPENO DEL PERSONAL Y| i ) o,
INFORMATICA de Organizacion y Proce,d}memtos aplicable al| SOPORTE Y/O CAPACITACION DE PERSONAL APROVECHAR LOS RECURSOS EN SU MAXIMO MENSUAL Organismo I?ubllca 100%
Departamento de Informatica Descentralizado
f-\rt. .35 Fraz:’\(;i vV, alrt. 5: fracg 1} Reglﬁmento No aplica para el
INFORMATICA nteriror,  Manual ~ de Organizacion  Y|pegpa| pOS DE BASES DE DATOS, SISTEMAS.  |SEGURIDAD DE INFORMACION MENSUAL Organismo Publico 100%
Procedimeintos aplicable al departamento de i
3 ico Descentralizado
Manual de Organizaciéon y Procedimeintos Revisar los acuerdos de coordinacion y Convenios ;I'iene por objeto en_trar al eztudio de Iols cofmprom(ijsos Ide No aplica para el
Departamento Juridico celebrados entre el IEEA con otras instituciones o con i:ztru‘?:riis qll;ZaI;r:en;:] rz? oi?etoadelr";conirar:: Permanente Organismo Publico 100%
aplicable al departamento de informatica a iniciativa privada apneaado a la norma. ' Descentralizado
Art. 39 Fracc.V, Reglamento Interiror, Manual Acudir en calidad de Apoderado Legal del IEEA ante las I(‘I,E?Apzrecgr ante Iats a.u'norldadest.en re;_)resentgcn:jn del No aplica para el
Departamento Juridico  |de Organizacion y Procedimeintos aplicable al| autoridades administrativas y judiciales cuando este ando contestacion respectiva o inerponiendo en Permanente Organismo Publico 100%




. INSTITUTO
ESTATAL DE
O EDUCACION
PARAADULTOS

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE FEBRERO 2015

(01 AL 28 DE FEBRERO 2015)

ARTICULO 18

Art. 39 Fracc.lll y IV Reglamento Interiror, Lllevar el seguimiento de la Unidad de Informacion Mantener informado a la ciudadadia en materia de| No aplica para el
Departamento Juridico  [Manual de Organizacion y Procedimeintos| publica en cumplimiento a lo dispuesto por la Ley de |Trnasparencias actualizando de manera mensual la Mensual Organismo Publico 100%
aplicable al Departamento Juridico Trnasparencia y Acceso a la Informacion Publica . informacién publica de oficio. Descentralizado
Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual| atender las solicitudes de informacion presentadas via |Dar cumplimiento en materia de Transparencia, No aplica para el
Departamento Juridico  |de Organizacion y Procedimeintos aplicable al|  electrénica através de INFOMEX asi como ante el Permanente Organismo Publico 100%
Departamento Juridico Mddulo de Transparencia brindandole res%uesta al solicitante en tiem%o y forma Descentralizado
Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual Revisién de Manuales de Organizacion de los ealizar la verificacion del Manual de cada uno de las| No aplica para el
Departamento Juridico  [de Organizacién y Procedimeintos aplicable al| Departamentos del IEEA, para su presentacion ante [areas que conforman el IEEA de conformidad a los Semestral Organismo Publico 100%
Departamento Juridico Oficialia Mayor lineamientos sefialados por la Oficialia Mayor Descentralizado
Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual
Revisién de Manuales de Procedimientos de los Realizar la verificacion del Manual de cada uno de las No aplica para el
Departamento Juridico  |de Organizacion y Procedimeintos aplicable al| Departamentos del IEEA, para su presentacion ante [aréas que conforman el IEEA de conformidad a los Semestral Organismo Publico 100%
Oficialia Mayor lineamientos sefialados por la Oficialia Mayor, para ser| Descentralizado
Departamento Juridico aplicados en las actividades que se desempefian.
Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual i . . Tiene por objeto dar contestacién a las observaciones No aplica para el
Departamento Juridico  |de Organizacion y Procedimeintos aplicable al Contestacion de Iz:)sr;)l:]soesr\;aecz’nnetfo:eaIlzadas por los detectadas para que previo estudio se declaren Semestral Organismo Publico 100%
Departamento Juridico 9 Descentralizado
Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual| Seguimiento a los Lineamientosde Archivos de cada |Lllevar a cabo de manera mensual las revisiones con el No aplica para el
Departamento Juridico  |de Organizacion y Procedimeintos aplicable al| uno de los Departamentos y coordinaciones de Zona |objeto de que las areas que forman parte del IEEA se| Mensual Organismo Publico 100%
Departamento Juridico del IEEA apequen a los lineamientos en materia de archivo. Descentralizado
Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual Organizacié lab ion de | ta Junta d Tiene por objeto recopilar la informacién administrativa y| No aplica para el
- N s . ganizacion y elaboracion de la carpeta Junta de . P €
Departamento Juridico  |de Organizacién y Procedimeintos aplicable al Gobierno Trimestral Organismo Publico 100%
Departamento Juridico financiera del estado que guarda el IEEA Descentralizado
Art. 26 Fracc.V Reglamento Interiror, Manual QUE LAS FIGURAS EDUCATIVAS ADQUIERAN LOS No aplica para el
Departamento de | o nizacion y Procedimeintos aplicable al FORMACION DE FIGURAS CONOCIMIENTOS ¥~ DESARROLLEN  LAS|  1ppESTRAL Organismo Publico
Servicios Educativos B ) HABILIDADES NECESARIAS PARA REALIZAR SUS Descentralizado
Departamento de Servicios Eductivos EUNCIONES DE MANERA EXITOSA
Art. 26 Fracc IV Reglamento Interiror, Manual OFRECER A LA POBLACION DESTINATARIA|
Departamento de o e ) ALTERNATIVAS’ PARA QUE ESTUDIEN LA No aplica para 9'
Servicios Educativos de Organizacién y Procedimeintos aplicable al OPERACION DE PROYECTOS TECNOLOGICOS |EDUCACION BASICA UTILIZANDO LOS AVANCES TRIMESTRAL Organismo Publico
TECNOLOGICOS DE VANGUARDIA APLICABLES A LA Descentralizado
Departamento de Servicios Eductivos EDUCACION
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Art. 26 Fracc | y VI Reglamento Interiror,
Manual de Organizaciéon y Procedimeintos

ELABORACION DE MATERIAL DIDACTICO EN

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE FEBRERO 2015

(01 AL 28 DE FEBRERO 2015)

OFRECER A LOS GRUPOS INDIGENAS EXISTENTES
EN EL ESTADO OPCIONES DE ESTUDIO QUE DEN

ARTICULO 18

No aplica para el

ici i i RESPUESTA A SUS NECESIDADES E INTERESES| TRIMESTRAL Organismo Publico
Servicios Educativos i ici LENGUA INDIGENA .
aplicable al Departamento de Servicios! PARTICULARES COMO GRUPOS ETNICOS! Descentralizado
Eductivos MINORITARIOS
Departamento de APOYAR A LAS JOVENES EMBARAZADAS PARA QUE
Servicios Educativos BECAS PROMOJOVEN PUEDAN CONTINUAR SU$ ESTUDIOS DE
EDUCACION BASICA
Departamento de PILOTEAR EL PROYECTO EN MENCION EN TRES
L X PROYECTO VIVAMOS MEJOR Y VIDA'Y SALUD MICROREGIONES DE CADA OORDINACION DE TRIMESTRAL
Servicios Educativos ZONA
Art. 26 Fracc VIIl'y 48 V Reglamento Interiror, PROMOCIONAR LOS SERVICIOS EDUCATIVOS QUE No aplica para el
DePgnamento (.je Mar\ual de Organizacion y Procedlmm‘nFos CAMPARAS DE PROMOCION Y DIFUSION OFRECE LA INSTITUCION ASi COMO LOS LOGROS TRIMESTRAL Organismo Publico
Servicios Educativos  |aplicable al Departamento de Servicios OBTENIDOS EN LAS DIVERSAS ACCIONES QUE Descentralizado
Eductivos EMPRENDE EL INSTITUTO
Art. 42 Fracc Il Reglamento Interiror, Manual Elaborar documento base para el ejercicio de Planeacion
. . No aplica para el
,Programacion y Presupuestacion de los recursos que
Departamer\lto de de Organizacion y Procedimeintos aplicable al| Elaboracion del Anteproyecto del Presupuesto Anual. 9 . Y P . g Anual Organismo Publico 100%
Planeacion son esenciales para el cumplimiento de las metas y el Descentralizado
Departamento de Planeacién correspondiente detalle del Presupuesto.
Art. 42 Fracc Il Reglamento Interiror, Manual Instrumento legal que permite establecer el Programa de .
Departamento de p Anual d I | No aplica para el
P L de Organizacién y Procedimeintos aplicable al Elaboracion del Programa Anual. resupuesto i nua .urante l,m ejercicio prgsupue§ta que Anual Organismo Publico 30%
Planeacién abarca un afio lectivo reflejando estrategias,acciones vy Descentralizado
Departamento de Planeacién provecto:
Departamento de Art. 43 Fracc | y Il Reglamento Interiror, Evaluar el avanse de los logros comparativamente a las No aplica para el
Planeacion Manual de Organizacién y Procedimeintos Evaluacion a Coordinaciones de Zona Mensual Organismo Publico 100%
licable al Departamento de Planeacion metas asignadas por mes por Coordinacion de Zona. Descentralizado
Departamento de Art. 43 Fracc | y Il Reglamento Interiror, Evaluar el avanse de los logros comparativamente a las No aplica para el
‘;’Ianeacién Manual de Organizacién y Procedimeintos| Evaluacion a Coordinaciones a Tecnicos Docentes Mensual Organismo Publico 100%
aplicable al Departamento de Planeacién metas asignadas por mes por Tecnico Docente Descentralizado
Departamento de Art. 43 Fracc | y Il Reglamento Interiror, Autorizar la gratificacion de las figuras solidarias de No aplica para el
Planeacion Manual de Organizacién y Procedimeintos| Autorizacion de Gratificacion de Agentes Solidarios |acuerdo al esquema de gratificacion autorizado por el Mensual Organismo Publico 100%
i ion INEA v por la Junta de Gobierno del [EEA. Descentralizado
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Art. 23 Fracc VII Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable al

Departamento de Planeacion

Elaboracion de Informes Trimestrales a Oficinas
Normativas del INEA.

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE FEBRERO 2015

(01 AL 28 DE FEBRERO 2015)

Evaluar el impacto de los programas y estrategias
implementadas por el Instituto Estatal, que permitan

Departamento de
Planeacion

Art. 23 Fracc VIl Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable al
Departamento de Planeacion

Departamento de
Acreditacion

Elaboracion de Informes trimestrales a la Junta de
Gobierno.

ARTICULO 18

No aplica para el

Art. 53 Fracc VI Reglamento Interiror, Manual
de Organizacién y Procedimeintos aplicable al
D ion

Departamento de
Acreditacion

Departamento de
Acreditacion

Distribuir examenes de acuerdo a solicitud

Art. 32 Fracc Il y Il Reglamento Interiror,
Manual de Organizacion y Procedimeintos

|aplicable al Departamento de Acreditacién

Ordenar el proceso de inscripcion

Art. 53 Fracc Ill Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable al
Departamento de Acreditacion

Departamento de
Acreditacion

Supervisar el proceso de aplicacion

Art. 32 Fracc XI Reglamento Interiror, Manual
de Organizacién y Procedimeintos aplicable al
Departamento de Acreditacion

Emitir los documentos de certificacion

A o i Trimestral. Organismo Publico 33%
conocer la efectividad y la eficiencia de las acciones en Descentralizado
beneficio de |a poblacion obietivo,

. No aplica para el
Informar al Organo de Gobierno de los avances del .
9 Trimestral. Organismo Publico 33%
Programa Anual . .
Descentralizado
No aplica para el
Distribuir Permanente Organismo Publico 100%
Descentralizado
No aplica para el
Ordenar Permanente Organismo Publico 100%
Descentralizado
No aplica para el
Supevisar Permanente Organismo Publico 80%
Descentralizado
No aplica para el
Certificar Permanente Organismo Publico 100%

Descentralizado
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INDICADORES DE GESTION DEL MES DE ENERO 2015

(01 AL 31 DE ENERO 2015)

ARTICULO 18

Tiene por objeto informar a los integrantes de la Junta de 0% Se informa que la
Art. 12 fracc. VDecreto de Creacion y Art. 15 Gobiermo respecto del estado que guarda el IEEA en No aplica para el primera reunion
Direccion General fracc. | Reglamento Interior Manual de Asistir a las secciones de la Junta de Gobierno Trimestral Organismo Publico Ordinaria se llevara
Organizacion y Procedimientos materia de educacion para Adultos dando asi Descentralizado acabo el proximo Dia
cumplimiento al Decreto de Creacién 26 de marzo 2015
Tiene por objeto someter para aprobacion de los
integrantes de la Junta de Gobierno el POA y el 0% Se informa que la
ART. 12 FRACC. VI Decreto de Creacion Someter aprobacion de la Junta de gobierno el anteproyecto del Presupuesto el cual permite establecer| No aplica para el primera reunion
Direccion General Manual de Organizacioén y Procedimientos Programa Operativo Anual y el Proyecto de el Programa Anual para el ejercicio presupuestal que Anual Organismo Publico Ordinaria se llevara
aplicados a la Direccion General Presupuesto anual de ingresos del [IEEA abarca un afio lectivo reflejando estrategias,acciones | Descentralizado acabo el proximo Dia
proyectos. panorama general de lo que se va a ejecutar y| 26 de marzo 2015
como so llevara a caho
ART. 12 FRACC. VI Decreto de Creacion Y ) - Tiene por objeto dar cumplimiento a lo establecido en el 0% Se informa que la
Art. 15 fracc. VIl Reglaento Interior , Manual de Fresentar en cada una de las sesiones ord|_n.'.:1r|as de la|Decrerto deCreacion en el sentido de informar a los No aplica para el primera reunion
Direccion General Organizacién y?roc?dimeintos aplicados a la [junta de gob_lern.o. los informes sobre las actividades del inltegralr]tes de la Junta de prierno el estaldo Adle Trimestral Organismo Publico Ordinaria se llevara
Direccion General |E‘EAY ‘9| ejercicio del Presupuesto y los Estados ejecucion de los recursos autorizados para el ejercicio Descentralizado acabo el proximo Dia
Financieros fiscal asi como el estado que guarda el IEEA en materia 26 de marzo 2015
de educacidn nara Adultos
Art.. 15 Fracc XVIII art. 16 Fracc. VII - B ) ) Tiene por objeto expedir los certicicados a los usuarios No aplica para el
Direccion General Reglamemg '"Fe”"’v Manual de Orglanlzamon EXpedICIén. f’e cgrtllflcad?s,telr minos de nl\{el de que conluyen nivel es decir su educacion basica Mensual Organismo Publico 100%
y Procedimeintos aplicados a la Direccion educacion basica, primaria y secundaria o X Descentralizado
General (primaria-secundaria)
Depértamento de Art. 12 Fracc. XV Decreto de .Creaclén Art. 15 INFORMAR ACERCA DEL REGISTRO Y APLICACION No aplica para el
Administraciony ~ [Fr2ce: 1X Reglamento Interior Manual - de] eqTApOS FINANGIEROS A ORGANOS REVISORES MENSUAL Organismo Publico 8%
Finanzas gfganlfaclg:nezalProcedlmlemos aplicados a la DEL EJERCICIO PRESUPUESTAL Descentralizado
Depértamento de Art. ?9 Frac. VI, art. 50 Fracc. V Reglﬁmento INFORMAR SOBRE LOS RECURSOS EJERCIDOS Y| No aplica para el
Administragieny | Interiror.  Manual - de  Organizacion  y|  INFORMACION FINANCIERA PARA JUNTA DE TRIMESTRAL Organismo Publico 8%
Finanzas Procedimeintos aplicable al Departamento de GOBIERNO Descentralizado
Administracién LOS AVANCES FISICO FINANCIEROS DE LA ENTIDAD
Depértamento de Art. 50 Fracc. V Reglamento Interiror, Manual INFORMAR ACERCA DE LAS PLAZAS QUE SE| No aplica para el
Administracion y de Organizacién y Procedimeintos aplicable alf PLANTILLA INSTITUCIONAL Y DE HONORARIOS MENSUAL Organismo Publico 100%
Finanzas Departamento de Administracion TIENEN CONTRATADAS EN LA INSTITUCION Descentralizado
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Art. 29 Fracc. | y Il, art. 49 fracc. Il y Il

Reglamento Interiror, Manual de Organizacion

y Procedimeintos aplicable a la oficina de
anos

Depértamento de
Administracion y
Finanzas

PRESTACIONES ECONOMIAS

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE ENERO 2015

(01 AL 31 DE ENERO 2015)

INFORMAR  SOBRE LOS CONCEPTOS DE
PRESTACIONES A QUE SON ACREEDORES EL
PERSONAL DE BASE

MENSUAL

ARTICULO 18

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

100%

Art. 29 Fracc. lll Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable a

la oficina de Recursos Humanos

ENTREGA DE MATERIAL DIDACTICO A
COORDINACIONES DE ZONA

QUE LAS COORDINACIONES DE ZONA CUENTEN
CON EL MATERIAL DIDACTICO NECESARIO PARA LA
ATENCION DE LOS ADULTOS

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

8%

Departamento de
Administracion y
Finanzas

Art. 29 Fracc. X, art. 51 fracc. V Reglamento
Interiror,  Manual de  Organizacion vy
Procedimeintos aplicable a la oficina de

Departamento de
Administracién y
Finanzas

ENTREGA DE ACTIVO FIJO A PLAZAS
COMUNITARIAS

QUE LAS COORDINACIONES DE ZONA CUENTEN
CON EL MOBILIARIO Y EQUIPO DE PLAZAS
COMUNITARIAS PARA OTORGAR LOS SERVICIOS

Recursos Materiales
Art. 29 Fracc. Xl, Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable a

la oficina de Recursos Materiales

ENTREGA DE ACTIVO FIJO A COORDINACIONES

DE ZONA

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

8%

QUE PRESTA ESTE INSTITUTO

QUE LAS COORDINACIONES DE ZONA CUENTEN
CON EL MOBILIARIO NECESARIO PARA PRESTAR|
LOS SERVICIOS QUE OFRECE EL INSTITUTO

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

8%

Departamento de
Administracién y
Finanzas

Art. 29 Fracc. Xl, Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable a
la oficina de Recursos Materiales adscrita al

departamento

ADQUISICION DE ARTICULOS DE OFICINA A

DEPARTAMENTOS Y COORDINACIONES DE ZONA

REALIZAR LAS ADQUISICIONES Y CONTRATACION
DE SERVICIOS DE MATERIALES Y MANTENIMIENTOS
O REPARACIONES QUE SON NECESARIOS E
INDISPENSABLES PARA EL FUNCIONAMIENTO DE
LOS DEPARTAMENTOS, COORDINACIONES DE
ZONA Y OFICINAS DE ESTE INSTITUTO

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

8%

Departamento de
Administracion y
Finanzas

Art. 29 Fracc. XV, 51 fracc. IX Reglamento
Interiror,  Manual de  Organizacion vy
Procedimeintos aplicable a la oficina de|
Recursos Materiales adscrita al departamento
de administracion

ENTREGA DE ARTICULOS DE OFICINA A

DEPARTAMENTOS Y COORDINACIONES DE ZONA

REALIZAR LA ENTREGA DE ARTICULOS DE OFICINA
Y DIFERENTES MATERIALES A LOS!
DEPARTAMENTOS Y COORDINACIONES DE ZONA,
PREVIA SOLICITUD DE LOS MISMOS

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

8%

Departamento de
Administracién y
Finanzas

Art. 29 Fracc. XV Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable a
la oficina de Recursos Materiales adscrita al
departamento de administracion

LEVANTAMIENTO DE INVENTARIO DE ACTIVO FIJO
EN DEPARTAMENTOS Y COORDINACIONES DE

ZONA

REALIZAR LA VERIFICACION DE LOS BIENES DE
ACTIVO FIJO, ASI COMO EL ESTADO QUE GUARDAN

LOS BIENES PROPIEDAD DE LA INSTITUCION

PERMANENTE

No aplica para el
Organismo Publico
Descentralizado

8%




i B
San Luis Potosi

Un Gobierno para Todos

Departamento de

. INSTITUTO
ESTATAL DE
O EDUCACION
PARAADULTOS

Art. 51
Manual de Organizaciéon y Procedimeintos

Fracc. XIV Reglamento Interiror,

LEVANTAMIENTO DE INVENTARIO DE MATERIAL

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE ENERO 2015

(01 AL 31 DE ENERO 2015)

REALIZAR LA VERIFICACION DEL MATERIAL
DIDACTICO QUE SE ENCUENTRA TANTO EN EL

ARTICULO 18

No aplica para el

Departamento Juridico

Organismo ea parte de proceso determinado

sus defecto denuncia o querellas en los casos en los
cuales el IEFA sea parte

Descentralizado

Administracién y ) . . DIDACTICO EN ALMACEN ESTATAL Y PERMANENTE Organismo Publico 8%
Finanzas aplicable a la oficina de Recursos Materiales COORDINACIONES DE ZONA ALMACEN ESTATAL COMO EN LAS Descentralizado
adscrita al departamento _de administracion COORDINACIONES DE ZONA
Art. 35 Fracc. |l Reglamento Interiror, Manual )
de Organizacién y Procedimeintos aplicable a[ADMINISTRACION DEL SISTEMA AUTOMATIZADO|CONTROL ~ACADEMICO  DE ~EDUCANDOS ¥ No aplica para el
INFORMATICA X . i DE SEGUIMIENTO Y ACREDITACION (SASA) SEGUIMIENTO A  ATENCION DE  FIGURAS MENSUAL Organismo Publico 100%
la oficina de Recursos Materiales adscrita al EDUCATIVAS Descentralizado
departamento de administracion
Art. 35 Fracc. | Reglamento Interiror, Manual No aplica para el
. R - " MANTENER DISPONIBLES LOS EQUIPOS DE;| I ) o,
INFORMATICA de Organizacion y Proced!memtos aplicable al|[MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUTO Y TELECOMUNICACIONES ANUAL Organismo ?ubl|oo 20%
departamento_de Informatica Descentralizado
Art. 35 Fracc. Il, art. 55 fracc. VI Reglamento No aplica para el
INFORMATICA |Interiror,  Manual  de  Organizacion y|pyiNISTRACION Y CONTROL DE CONECTIVIDAD |ASEGURAR LA DISPONIBILIDAD DE INTERNET Y| \\onqya. Organismo Publico 100%
Procedimeintos aplicable al departamento de CORREO ELECTRONICO i
X . Descentralizado
linformatica
Art. 35 Fracc. Il, Reglamento Interiror, Manual < No aplica para el
o o . LOGRAR EL MEJOR DESEMPENO DEL PERSONAL Y| i ) o,
INFORMATICA de Organizacion y Proce,d}memtos aplicable al| SOPORTE Y/O CAPACITACION DE PERSONAL APROVECHAR LOS RECURSOS EN SU MAXIMO MENSUAL Organismo I?ubllca 100%
Departamento de Informatica Descentralizado
f-\rt. .35 Fraz:’\(;i vV, alrt. 5: fracg 1} Reglﬁmento No aplica para el
INFORMATICA nteriror,  Manual ~ de Organizacion  Y|pegpa| pOS DE BASES DE DATOS, SISTEMAS.  |SEGURIDAD DE INFORMACION MENSUAL Organismo Publico 100%
Procedimeintos aplicable al departamento de i
3 ico Descentralizado
Manual de Organizaciéon y Procedimeintos Revisar los acuerdos de coordinacion y Convenios ;I'iene por objeto en_trar al eztudio de Iols cofmprom(ijsos Ide No aplica para el
Departamento Juridico celebrados entre el IEEA con otras instituciones o con i:ztru‘?:riis qll;ZaI;r:en;:] rz? oi?etoadelr";conirar:: Permanente Organismo Publico 100%
aplicable al departamento de informatica a iniciativa privada apneaado a la norma. ' Descentralizado
Art. 39 Fracc.V, Reglamento Interiror, Manual Acudir en calidad de Apoderado Legal del IEEA ante las I(‘I,E?Apzrecgr ante Iats a.u'norldadest.en re;_)resentgcn:jn del No aplica para el
Departamento Juridico  |de Organizacion y Procedimeintos aplicable al| autoridades administrativas y judiciales cuando este ando contestacion respectiva o inerponiendo en Permanente Organismo Publico 100%
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INDICADORES DE GESTION DEL MES DE ENERO 2015

(01 AL 31 DE ENERO 2015)

ARTICULO 18

Art. 39 Fracc.lll y IV Reglamento Interiror, Lllevar el seguimiento de la Unidad de Informacion Mantener informado a la ciudadadia en materia de| No aplica para el
Departamento Juridico  [Manual de Organizacion y Procedimeintos| publica en cumplimiento a lo dispuesto por la Ley de |Trnasparencias actualizando de manera mensual la Mensual Organismo Publico 100%
aplicable al Departamento Juridico Trnasparencia y Acceso a la Informacion Publica . informacién publica de oficio. Descentralizado
Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual| atender las solicitudes de informacion presentadas via |Dar cumplimiento en materia de Transparencia, No aplica para el
Departamento Juridico  |de Organizacion y Procedimeintos aplicable al|  electrénica através de INFOMEX asi como ante el Permanente Organismo Publico 100%
Departamento Juridico Mddulo de Transparencia brindandole res%uesta al solicitante en tiem%o y forma Descentralizado
Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual Revisién de Manuales de Organizacion de los ealizar la verificacion del Manual de cada uno de las| No aplica para el
Departamento Juridico  [de Organizacién y Procedimeintos aplicable al| Departamentos del IEEA, para su presentacion ante [areas que conforman el IEEA de conformidad a los Semestral Organismo Publico 100%
Departamento Juridico Oficialia Mayor lineamientos sefialados por la Oficialia Mayor Descentralizado
Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual
Revisién de Manuales de Procedimientos de los Realizar la verificacion del Manual de cada uno de las No aplica para el
Departamento Juridico  |de Organizacion y Procedimeintos aplicable al| Departamentos del IEEA, para su presentacion ante [aréas que conforman el IEEA de conformidad a los Semestral Organismo Publico 100%
Oficialia Mayor lineamientos sefialados por la Oficialia Mayor, para ser| Descentralizado
Departamento Juridico aplicados en las actividades que se desempefian.
Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual i . . Tiene por objeto dar contestacién a las observaciones No aplica para el
Departamento Juridico  |de Organizacion y Procedimeintos aplicable al Contestacion de Iz:)sr;)l:]soesr\;aecz’nnetfo:eaIlzadas por los detectadas para que previo estudio se declaren Semestral Organismo Publico 100%
Departamento Juridico 9 Descentralizado
Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual| Seguimiento a los Lineamientosde Archivos de cada |Lllevar a cabo de manera mensual las revisiones con el No aplica para el
Departamento Juridico  |de Organizacion y Procedimeintos aplicable al| uno de los Departamentos y coordinaciones de Zona |objeto de que las areas que forman parte del IEEA se| Mensual Organismo Publico 100%
Departamento Juridico del IEEA apequen a los lineamientos en materia de archivo. Descentralizado
Art. 39 Fracc.VIIl Reglamento Interiror, Manual Organizacié lab ion de | ta Junta d Tiene por objeto recopilar la informacién administrativa y| No aplica para el
- N s . ganizacion y elaboracion de la carpeta Junta de . P €
Departamento Juridico  |de Organizacién y Procedimeintos aplicable al Gobierno Trimestral Organismo Publico 100%
Departamento Juridico financiera del estado que guarda el IEEA Descentralizado
Art. 26 Fracc.V Reglamento Interiror, Manual QUE LAS FIGURAS EDUCATIVAS ADQUIERAN LOS No aplica para el
Departamento de | o nizacion y Procedimeintos aplicable al FORMACION DE FIGURAS CONOCIMIENTOS ¥~ DESARROLLEN  LAS|  1ppESTRAL Organismo Publico
Servicios Educativos B ) HABILIDADES NECESARIAS PARA REALIZAR SUS Descentralizado
Departamento de Servicios Eductivos EUNCIONES DE MANERA EXITOSA
Art. 26 Fracc IV Reglamento Interiror, Manual OFRECER A LA POBLACION DESTINATARIA|
Departamento de o e ) ALTERNATIVAS’ PARA QUE ESTUDIEN LA No aplica para 9'
Servicios Educativos de Organizacién y Procedimeintos aplicable al OPERACION DE PROYECTOS TECNOLOGICOS |EDUCACION BASICA UTILIZANDO LOS AVANCES TRIMESTRAL Organismo Publico
TECNOLOGICOS DE VANGUARDIA APLICABLES A LA Descentralizado
Departamento de Servicios Eductivos EDUCACION




i B
San Luis Potosi

Un Gobierno para Todos

Departamento de

. INSTITUTO
ESTATAL DE
O EDUCACION
PARAADULTOS

Art. 26 Fracc | y VI Reglamento Interiror,
Manual de Organizaciéon y Procedimeintos

ELABORACION DE MATERIAL DIDACTICO EN

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE ENERO 2015

(01 AL 31 DE ENERO 2015)

OFRECER A LOS GRUPOS INDIGENAS EXISTENTES
EN EL ESTADO OPCIONES DE ESTUDIO QUE DEN

ARTICULO 18

No aplica para el

icl i i RESPUESTA A SUS NECESIDADES E INTERESES| TRIMESTRAL Organismo Publico
Servicios Educativos i ici LENGUA INDIGENA .
aplicable al Departamento de Servicios! PARTICULARES COMO GRUPOS ETNICOS! Descentralizado
Eductivos MINORITARIOS
Departamento de APOYAR A LAS JOVENES EMBARAZADAS PARA QUE
Servicios Educativos BECAS PROMOJOVEN PUEDAN CONTINUAR SUS ESTUDIOS DE
EDUCACION BASICA
Departamento de PILOTEAR EL PROYECTO EN MENCION EN TRES
L X PROYECTO VIVAMOS MEJOR Y VIDA'Y SALUD MICROREGIONES DE CADA OORDINACION DE TRIMESTRAL
Servicios Educativos ZONA
Art. 26 Fracc VIIl'y 48 V Reglamento Interiror, PROMOCIONAR LOS SERVICIOS EDUCATIVOS QUE No aplica para el
DePgnamento (.je Mar\ual de Organizacion y Procedlmm‘nFos CAMPARAS DE PROMOCION Y DIFUSION OFRECE LA INSTITUCION ASi COMO LOS LOGROS TRIMESTRAL Organismo Publico
Servicios Educativos  |aplicable al Departamento de Servicios OBTENIDOS EN LAS DIVERSAS ACCIONES QUE Descentralizado
Eductivos EMPRENDE EL INSTITUTO
Art. 42 Fracc Il Reglamento Interiror, Manual Elaborar documento base para el ejercicio de Planeacion
. . No aplica para el
,Programacion y Presupuestacion de los recursos que
Departamer\lto de de Organizacion y Procedimeintos aplicable al| Elaboracion del Anteproyecto del Presupuesto Anual. 9 . Y P . g Anual Organismo Publico 75%
Planeacion son esenciales para el cumplimiento de las metas y el Descentralizado
Departamento de Planeacién correspondiente detalle del Presupuesto.
Art. 42 Fracc Il Reglamento Interiror, Manual Instrumento legal que permite establecer el Programa de .
Departamento de p Anual d I | No aplica para el
P L de Organizacién y Procedimeintos aplicable al Elaboracion del Programa Anual. resupuesto i nua .urante l,m ejercicio prgsupue§ta que Anual Organismo Publico 30%
Planeacién abarca un afio lectivo reflejando estrategias,acciones vy Descentralizado
Departamento de Planeacién provecto:
Departamento de Art. 43 Fracc | y Il Reglamento Interiror, Evaluar el avanse de los logros comparativamente a las No aplica para el
Planeacion Manual de Organizacién y Procedimeintos Evaluacion a Coordinaciones de Zona Mensual Organismo Publico 100%
licable al Departamento de Planeacion metas asignadas por mes por Coordinacion de Zona. Descentralizado
Departamento de Art. 43 Fracc | y Il Reglamento Interiror, Evaluar el avanse de los logros comparativamente a las No aplica para el
‘;’Ianeacién Manual de Organizacién y Procedimeintos| Evaluacion a Coordinaciones a Tecnicos Docentes Mensual Organismo Publico 100%
aplicable al Departamento de Planeacién metas asignadas por mes por Tecnico Docente Descentralizado
Departamento de Art. 43 Fracc | y Il Reglamento Interiror, Autorizar la gratificacion de las figuras solidarias de No aplica para el
Planeacion Manual de Organizacién y Procedimeintos| Autorizacion de Gratificacion de Agentes Solidarios |acuerdo al esquema de gratificacion autorizado por el Mensual Organismo Publico 100%
i ion INEA v por la Junta de Gobierno del [EEA. Descentralizado
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Art. 23 Fracc VII Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable al

Departamento de Planeacion

Elaboracion de Informes Trimestrales a Oficinas
Normativas del INEA.

INDICADORES DE GESTION DEL MES DE ENERO 2015

(01 AL 31 DE ENERO 2015)

Evaluar el impacto de los programas y estrategias
implementadas por el Instituto Estatal, que permitan

Departamento de
Planeacion

Art. 23 Fracc VIl Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable al
Departamento de Planeacion

Departamento de
Acreditacion

Elaboracion de Informes trimestrales a la Junta de
Gobierno.

ARTICULO 18

No aplica para el

Art. 53 Fracc VI Reglamento Interiror, Manual
de Organizacién y Procedimeintos aplicable al
D ion

Departamento de
Acreditacion

Departamento de
Acreditacion

Distribuir examenes de acuerdo a solicitud

Art. 32 Fracc Il y Il Reglamento Interiror,
Manual de Organizacion y Procedimeintos

|aplicable al Departamento de Acreditacién

Ordenar el proceso de inscripcion

Art. 53 Fracc Ill Reglamento Interiror, Manual
de Organizacion y Procedimeintos aplicable al
Departamento de Acreditacion

Departamento de
Acreditacion

Supervisar el proceso de aplicacion

Art. 32 Fracc XI Reglamento Interiror, Manual
de Organizacién y Procedimeintos aplicable al
Departamento de Acreditacion

Emitir los documentos de certificacion

A o i Trimestral. Organismo Publico 33%
conocer la efectividad y la eficiencia de las acciones en Descentralizado
beneficio de |a poblacion obietivo,

. No aplica para el
Informar al Organo de Gobierno de los avances del .
9 Trimestral. Organismo Publico 33%
Programa Anual . .
Descentralizado
No aplica para el
Distribuir Permanente Organismo Publico 100%
Descentralizado
No aplica para el
Ordenar Permanente Organismo Publico 100%
Descentralizado
No aplica para el
Supevisar Permanente Organismo Publico 80%
Descentralizado
No aplica para el
Certificar Permanente Organismo Publico 100%

Descentralizado




